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โรงเรียนบ้านท่าม่วง 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครศรธีรรมราช เขต 4 

ที่ตั้ง : หมู่ 1 ตำบลท้องเนียน อำเภอขนอม จังหวัดนครศรีธรรมราช  โทรศัพท์ :  

 

Website : 
http://www.bantamuang.ac.th/ 

EMAIL: 

bantamung@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 061-1762049              โทรศัพท ์085-2567446 

Email Address :              Email Address  : 

Theeranan_n@hotmail.com                        Kololo-fuse02@hotmail.com  

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายธีรนันท์  รัตตะ 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านท่าม่วง 

ชื่อ-สกุล นายศุภโชค  รอดทับ 

รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านท่าม่วง 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรยีน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญพิ่เศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน......1........คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.....1.........คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน.....15.........คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน........-......คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน.......3.......คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.....3.........คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ...................-..............................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.......-.........คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....3.....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน.........1.........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 21 คน 

นักเรยีน จำนวน 303 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) มีระบบการบริหารงานแบบมีส่วนร่วมภาคีเครือข่ายทั้ง 4 องค์ประกอบ 

   2) มีการกำหนดบทบาทและหน้าที่ความรับผิดชอบตามมาตรฐานของ
      หน่ายงานโดยมีคำสั่งมอบหมายงานที่ชัดเจน 
             3) มีคณะกรรมการบริหารฝ่ายงาน 4 ฝ่ายงาน 
   4) มีการจัดการเรียนการสองนแบบ Active Learning 
   5) มีการส่งเสริมอนามัยเป็นประจำ 
   6) มีการส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬา 
   7) มีการส่งเสริมการอ่านออกเขียนได้ 

จุดที่ควรพัฒนา   1) นักเรียนบางส่วนขาดความรับผิดชอบต่อการเรียนและ   

    หน้าที่ของตนเอง 
      2) นักเรียนส่วนใหญ่ยังไม่บรรลุอัตลักษณ์ของโรงเรียน 
      4) บุคลากรในโรงเรียนมีน้อยทำให้การจัดระบบโครงสร้าง   
   การบริหารมีความซ้ำซ้อน 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  1) การพัฒนาอาคารสถานที่และสิ่งแวดลอ้ม เนื่องจากสภาพอากาศใน

บางครั้งไม่เอื้ออำนวยในการปฏิบัติงาน 
  2) การบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศ ในแต่กิจกรรมทับซ้อนกัน 
  3) การรักษาความปลอดภัยยังดำเนินการไม่คลอบคุม ไม่ทัว่ถึง 
 

แนวทางแก้ไข  1) การดำเนินงานในแตกิ่จกรรมให้ต่อเนื่อง 

   2) เสนอของบประมาณในการซ่อม ปรับปรุง อาคารสถานที่ 
ระบบไฟฟ้า ประปา  
   3) เพ่ิมมาตราการในการรักษาความปลอดภัย  
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

ปัญหา  1) ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ไปอบรม/ประชุม/สัมมนา ไม่
ดำเนินการสรุปรายงานการอบรม/ประชุม/สัมมนาส่งงานบุคคล 
           2) ทัศนศึกษาดูงานครูและบุคลากร การจัดสรรงบประมาณไม่เพียงพอต่อการ
ดำเนินงาน 
  3) มีครูไม่เพียงพอต่อสายวิชาที่นักเรียนต้องเรียน ทำให้ครูต้องสอนไม่ตรงตามวิชาที่
เรียนมา ทำให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไม่ดี 
 

แนวทางแก้ไข  1) ควรให้คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาส่งรายงานสรุปไปราชการ 
การอบรม/ประชุม/สัมมนาผ่านระบบออนไลน์ 
  2) เพ่ิมงบประมาณในการศึกษาดูงานในปีต่อไป 
  3) มีการจัดการบริหารบุคลากรตามท่ี ก.ค.ศ.กำหนด 
 

ปัญหา  1) การพัฒนาความเป็นเลิศทางวิชาการ งบประมาณไม่เพียงพอจากค่า
วัสดุอุปกรณ์ ค่าเดินทาง  
         2) การส่งเสริมและพัฒนางานวัดและประเมินผล ครูและบุคลากรของ
โรงเรียนบางส่วนยังไม่เข้าใจระเบียบการวัดผลและประเมินผลของโรงเรียน 
 3) ครูผู้สอนไม่ตรงเอก 

 แนวทางแก้ไข  1) การเตรียมการเรื่องงบประมาณสำหรับสนับสนุนการแข่งขัน
ทักษะให้มากข้ึน 
  2) ส่งเสริมให้มีการอบรมงานวัดและประเมินผล ครูและบุคลากร
ของโรงเรียน 
  3) วางแผนอัตรากำลังตามระเบียบของ ก.ค.ศ. 
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บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  1) งานแผนงาน การปฏิบัติกิจกรรมไม่เป็นไป/ไม่ปฏิบัติตามแผนงานที่วางไว้ 
         2) งานการเงิน ระยะเวลาในการดำเนินงานมีความคลาดเคลื่อน ไม่ตรงตามแผนที่
กำหนดไว้เนื่องจากภาระงานที่หนักและเยอะ 
 

แนวทางแก้ไข  1) เน้นย้ำให้แต่ละฝ่าย/งาน นำข้อมูลสารสนเทศมาใช้ในการวางแผนการ

ดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมให้สอดคล้องตามสภาพปัญหา 
  2) งานการเงินปรับในเรื่องของระยะเวลาในการดำเนินงานตามโครงการ
วางแผนร่วมกันกับเจ้าหน้าที่ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านท่าม่วง 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสัง่การ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการโรงเรียนคุณธรรม 
1. กิจกรรมวันสำคัญ 
2. กิจกรรมโรงเรียนจัดค่ายคุณธรรม/จริยธรรม 
 

เชิงปริมาณ :นักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1 ทุกคนได้เข้า
ค่ายอบรมคุณธรรม/จริยธรรม 
 
เชิงคุณภาพ : นักเรียนมีความพึง
พอใจในการร่วมกิจกรรมในระดับ
มากและมากท่ีสุด 

30,000 
ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม

เพิ่มข้ึน 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
1. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
2. กิจกรรมพัฒนาสภานักเรียน  
3. กิจกรรมการแข่งขันกีฬาภายในต้านภัย              
ยาเสพติด 

เชิงปริมาณ : นักเรียนสามารถ
พัฒนาตนเองได้ตามศักยภาพและ
ความสามารถปรับยตัวอยู่ใน
สังคมได ้ 
เชิงคุณภาพ : นักเรียนมคีวามเป็น
พลเมือง รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 
ซื่อสัตย์ สุจริต มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ 
อยู่อย่างพอเพียง 

20,000 
ผู้เรียนมีจิตสำนึกทางสังคมที่

ดี 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนระดับปฐมวัย 
1. กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
2. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ 
3. กิจกรรมเคลื่อนไหวพัฒนาสมองและ
บุคลิกภาพ 

เชิงปริมาณ : นักเรียนร้อยละ 90 
มีผลการประเมินพัฒนาการด้าน
ร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม 
และสติปัญญา 
 
เชิงคุณภาพ : นักเรียนร้อยละ 90 
มีความรู้ความเข้าใจ มีทักษะ
พ้ืนฐาน และเจตนคติท่ีดีต่อการ
เรียนวิทยาศาสตร์ และเทคโนโลย ี

15,000 
ผู้เรียนได้รับประสบการณ์

ตรง 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ทีสู่งขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการห้องสมุดส่งเสริมรักการอ่าน 

1. กิจกรรมพัฒนาห้องสมุดและส่งเสริมการ
ค้นคว้าความรู้จากห้องสมุด 
 

เชิงปริมาณ : นักเรียนทุกคนเข้า
ใช้บริการห้องสมุด 
 
เชิงคุณภาพ : นักเรียนร้อยละ 80 
มีเจตนคติที่ดีต่อการอ่านและ
การศึกษาหาความรู้จากห้องสมุด 

10,000 
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนสูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา 

1. กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอก
สถานศึกษา ชั้นอนุบาล 2 -ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
 

เชิงปริมาณ : นักเรียนระดับชั้น
อนุบาล 2-ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
เข้าร่วมโครงการทัศนศึกษาแหล่ง
เรียนรู้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 

90,000 
ผู้เรียนได้รับประสบการณ์

ตรง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ : นักเรียนได้ประสบ
การณืจากการเรียนรู้นอกสถานที่ 
และมีความรู้เพ่ิมเติม 

6. จัดการศกึษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .......................... ........  
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
- - 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
ผู้เรียน 

1. กิจกรรมสอนซ่อม/เสริม 
2. กิจกรรมสร้าง/ใช้เครื่องมือวัดประเมินผล 
3. กิจกรรมทำและใช้แผนการสอน 
4. กจิกรรมทำวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
5. กิจกรรมพัฒนาศักยภาพทางคณิตศาสตร์
ประถมต้น 
6. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ RT NT O-NET 
7. กิจกรรมอ่านออกเขียนได้ 
8. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น 
 

เชิงปริมาณ : นักเรียนมีความรู้
และทักษะตามมาตราฐานการ
เรียนรู้ในทุกกลุ่มสาระ 

เชิงคุณภาพ : นักเรียนมีผลการ
ประเมิน RT ชั้นประถมศึกษาปีที่ 
1  NT ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 
และ O-NET ชั้นประถมศึกษาปที่ 
6 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
เพ่ิมข้ึนไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 

50,000 
ผู้เรียนได้รับประสบการณ์

ตรง 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 7 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 
ชื่อ โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์และซ่อมแซม
อาคารเรียน 
1. กิจกรรมปรับปรุงคูระบายน้ำ 
2. กิจกรรมปรับปรุงห้องน้ำ 
3. กิจกรรมปรับปรุง-ซ่อมแซมอาคาร 

เชิงปริมาณ : บุคลากรได้ใช้
บริการอาคาร สถานที่ต่างๆด้วย
ความสะดวกและปลอดภัย 
 

เชิงคุณภาพ : อาคารสถานที่ 
อาคารประกอบการและสิ่ง
อำนวยความสะดวกของโรงเรียน
และบริเวณโรงเรียนสะอาด ร่มรื่น 
ปลอดภัย และเอ้ือต่อการจัดการ
เรียนการสอน 

92,948.50 
สถานศึกษามีห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ อย่าง

เพียงพอ 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 

2. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 

3. กิจกรรมสำมะโนนักเรียน 

4. กิจกรรมสถานศึกษาต้านยาเสพติด 

5. กิจกรรมแนะแนว 

6. กิจกรรมส่งเสรอมประชาธิปไตยในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ : เพ่ือสร้าง

ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับ

ชุมชนในการช่วยเหลือดูแล

นักเรียน 

เชิงคุณภาพ :โรงเรียนกับชุมชนมี

ส่วนร่วมในการช่วยเหลือดูแล

ผู้เรียนทุกคน 

15,000 

ครูมีส่วนร่วมในการส่งเสริม 
พัฒนา ป้องกัน และแกไข
ปัญหา เพื่อดูแลนักเรียน

อย่างเป็นระบบ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

1. กิจกรรมพัฒนาสู่...ครูมืออาชีพ 
 2. กิจกรรมวางกล่องช็อลก์ 
 

เชิงปริมาณ : ครแูละบุคลากร
ได้รับการพัฒนาทางวิชาชีพไม่ต่ำ
กว่าคนละ 12 ชั่วโมงต่อปี 
 

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 100 ครู
และบุคลากรได้รับการพัฒนา 
เป็นผู้มีความรู้ความสามารถและ
สามารถจัดการศึกษาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

50,000 

ครูและบุคลากรได้รับการ
พัฒนาตนเองในด้านต่างๆ 
สามารถนำความรู้ที่ได้รับ
จากการพัฒนามาพัฒนาและ
ปรับปรุงประสิทธิภาพผู้เรียน 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการทักษะการใช้
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 

1. กิจกรรมพัฒนาสู่...ครูมืออาชีพ 
 2. กิจกรรมวางกล่องช็อลก์ 

เชิงปริมาณ : ครูทุกคนเข้าร่วม
การอบรม 
 
เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 80 ของครู
และบคุลากรทีเ่ข้าร่วมโครงการ 
สามารถงานโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ได้อย่างมี 

15,000 
ผู้เรียนได้รับประสบการณ์

ตรง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ประสิทธิภาพ 
 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ - - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

--  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

- - 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการโรงเรียนคุณธรรม 
1. กิจกรรมวันสำคัญ 
2. กิจกรรมโรงเรียนจัดค่ายคุณธรรม/จริยธรรม 
 

เชิงปริมาณ : นักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1 ทุกคนได้เข้า
ค่ายอบรมคุณธรรม/จริยธรรม 
 

30,000 
ผู้เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรมเพิ่มข้ึน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เชิงคุณภาพ : นักเรียนมีความพึง
พอใจในการร่วมกิจกรรมในระดับ
มากและมากท่ีสุด 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

- - 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ - - 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ -- - 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 

- - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 
เชิงคุณภาพ 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

- - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

- -- 

 
 
หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เปน็ไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
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4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด เพื่อดำเนินการต่อไป 
8.  หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และจัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัดตาระยะเวลาที่กำหนด 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 22 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.....1........ปีการศึกษา....2567........... (เดือน..พฤษภาคม..พ.ศ.2567..ถึงเดือน..มีนาคม..พ.ศ.2568..) 

 
 

โรงเรียนบ้านท่ามว่ง 
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