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โรงเรียนวัดใหม่ 
สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 4 

       
      ที่ตั้ง : หมู่ที่ 4 ถนนในเขียว-คลองเมียด บ้านอ้ายคู ตำบลทอนหงส์ อำเภอพรหมคีรี 
 จังหวัดนครศรีธรรมราช 80320 
 

 โทรศัพท์ : 098-7101749 

 
 

Website : 
https://data.boppobec.info/web/index_view_area_service.php?School_ID=1080210618 
 

Email : Sch450084@pnst4.net 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

    โทรศัพท์ 098-7101749          

                                    Email Address : piya_tale@hotmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายปิยะ แสงรักษ์ 
ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดใหม่ 

รูปภาพ 

ผู้อำนวยการ

โรงเรียน 

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 
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ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน 1 คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน - คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน 3 คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน 1 คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน 2 คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน..............คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.................................................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ................คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน 1 คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 8 คน 

นักเรียน จำนวน 43 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

         
        จุดเด่น  
  1) ผู้บริหารและคณะครูบุคลากร มุ่งแสวงหาความรู้ วิธีการใหม่ เพื่อจะพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้            
เพ่ือพัฒนาคุณภาพและทักษะการเรียนรู้ของผู้เรียนให้สูงขึ้น 
  2) ทางโรงเรียนและคณะกรรมการสถานศึกษาได้เสริมความสัมพันธ์แบบเกื้อกูล ช่วยกันทำงานเป็น
เครือข่าย เพื่อให้ยกระดับคุณภาพการศึกษามีการเติบโตใกล้เคียงกับโรงเรียนขนาดกลาง และขนาดใหญ่ 
  3) ครูประจำชั้นกับผู้ปกครองมีสัมพันธ์ที่ดีแก่กัน สามารถรายงานพฤติกรรม ผลการเรียน การทำกิจกรรม
ต่าง ๆ ของผู้เรียนให้กับผู้ปกครอง เพื่อให้โรงเรียนและผู้ปกครองช่วยกันส่งเสริมให้ผู้เรียน มีพัฒนาการ          
ในการเรียนทั้งท่ีบ้าน และท่ีโรงเรียน    

           จุดที่ควรพัฒนา    
    1) ขาดอุปกรณ์ เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา ทำให้ประสิทธิภาพในการเรียนการสอนลดลง เนื่องจากได้รับ
การจัดสรรงบประมาณค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาจากรัฐบาลน้อยกว่าโรงเรียนขนาดใหญ่     
    2) ขาดแคลนครูที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะทาง และจำนวนครูไม่ครบชั้นเรียน       
    3) ขาดการนำผลการประเมินคุณภาพภายนอกมาใช้ปรับปรุงพัฒนา 

บริหารทั่วไป    
ปัญหา  โรงเรียนขนาดเล็กมีข้อจำกัดจำนวนบุคลากร และความทันสมัยในด้านการใช้เทคโนโลยีข้อมูล
เครือข่ายสารสนเทศ ทำให้ไม่ค่อยได้แจ้งข้อมูลข่าวสารประชาสัมพันธ์และข้อมูลการพัฒนาอาคาร 
สถานทีโ่รงเรียน การพัฒนานักเรียนให้ผู้ปกครองทราบ 
แนวทางแก้ไข  จัดทำสำมะโนผู้เรียนในเขตพ้ืนที่บริการ มีการจัดทำแผนการรับนักเรียนตามประกาศ

นโยบายและแนวปฏิบัติในการรับนักเรียนให้ผู้ปกครองและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทราบ 
มีการวางแผนก าหนดแนวทาง 
บริหารงานบุคคล    

ปัญหา บุคลากรไม่เพียงพอจัดบุคลากรเข้าปฏิบัติงานไม่ตรงกับความรู้ ความสามารถ ไม่ได้วางแผนพัฒนาบุคลากร           
ไว้ล่วงหน้าการจัดสวัสดิการมีน้อยและไม่ทั่วถึงและการขาดการวางแผนการประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากร 

แนวทางแก้ไข  ควรเสนอข้อมูลจำนวนบุคลากรที่ต้องการต่อหน่วยงานต้นสังกัด ควรจัดบุคลากรเข้าปฏิบัติงาน              
ให้ตรงกับความรู้ความสามารถ ควรจัดสรรงบประมาณสนับสนุนการพัฒนาบุคลากรให้เพียงพอควรสร้างขวัญกําลังใจ
ตามโอกาสอันสมควรและควรมีการวางแผนการประเมินผลและการปฏิบัติงานบุคลากร 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา ด้านการพัฒนากระบวนการเรียนรู้  โรงเรียนขนาดเล็กจำนวนครูมีน้อย ทำให้ครูมีภาระงานที่
นอกเหนือจากงานสอนมากเกินไป จนส่งผลกระทบต่อการเรียนการสอนของนักเรียน 

แนวทางแก้ไข ขอความอนุเคราะห์หน่วยงานส่วนกลางเห็นความสำคัญถึงปัญหาดังกล่าว และขอบุคลากร
ในรายวิชาที่ขาดจากหน่วยงานต้นสังกัด เพราะถึงแม้ว่าโรงเรียนขนาดเล็กจะมีนักเรียนน้อยไม่คุ ้มค่ากับ            
การบริหารจัดการแต่โรงเรียนขนาดเล็กมีความใกล้ชิดกับชุมชน และนักเรียนบางคนที่มีฐานะยากจนยังคงพอ
มีกำลังทรัพย์มาเรียนได้ 

ปัญหา การบริหารงบประมาณของโรงเรียนขนาดเล็กไมเ่พียงพอต่อความต้องการในการดำเนินงาน
การจัดการศึกษาของโรงเรียน 

 แนวทางแก้ไข จัดสรรงบประมาณให้กับโรงเรียนอย่างเพียงพอในการบริหารและจัดการศึกษาของ

สถานศึกษา และโอนเงินงบประมาณให้ทันต่อเวลาตามแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 
 
                      ..............................................................................................  
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนวัดใหม่ 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ เสริมสร้างทักษะชีวิตด้วยเศรษฐกิจ      
               พอเพียง 
 
1. กิจกรรม ปลูกพืชผักสวนครัว 
2. กิจกรรม ออมทรัพย์ 
3. กิจกรรม จัดแหล่งเรียนรู้ด้านเศรษฐกิจ      
               พอเพียง 

เชิงปริมาณ :  
ผู้เรียนจำนวน 43 คน 
เชิงคุณภาพ : 
ผู้เรียนรู้และสามารถดำเนินชีวิต
ด้วยความพอเพียง 

งบประมาณที ่ ใช้ท ั ้ งหมด 
2,000 บาท โดยถัวเฉลี่ยจ่าย
ทุกรายการ ดังนี้ 

2,000 บาท 
- 
- 

1. ผู ้เรียนมีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ตามหลักสูตร 
2. ผู ้เรียนมีการทำงานอย่าง         
มีความสุข มุ ่งมั ่นพัฒนางาน 
และภูมิใจในผลงาน 
3. ผู้เรียนมีความรู ้สึกที ่ดีต่อ
อาชีพสุจร ิต และหาความรู้
เกี่ยวกับอาชีพที่ตนเองสนใจ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 
1. กิจกรรม ส่งเสริมโรงเรียนวิถีพุทธ 
2. กิจกรรม ครูนำนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม 
วันสำคัญทางศาสนาพุทธ 
3. กิจกรรม ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ : 
ผู้เรียนจำนวน 43 คน 
เชิงคุณภาพ : 
ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์เป็นไป
ตามหลักสูตร 
 

งบประมาณที ่ ใช้ท ั ้ งหมด 
8,000 บาท โดยถัวเฉลี่ยจ่าย
ทุกรายการ ดังนี้ 

7,000 บาท 
500 บาท 

 
500 บาท 

1. ผ ู ้ เร ียนมีความเอื ้ออาทร
ผู้อื่น และกตัญญูกตเวทีต่อผู้มี
พระคุณ 

2. ผู้เรียนยอมรับความคิดและ
วัฒนธรรมที่แตกต่าง 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3.ผู้เรียนมีทักษะในการทำงาน 
สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ 
และ มีเจตคติท ี ่ด ีต ่ออาชีพ
สุจริต 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมพัฒนาความสามารถและ
ทักษะด้านวิชาการ 
 
1. กิจกรรม ส่งเสริมพัฒนาความสามารถด้าน
วิชาการต่าง ๆ  
2. กิจกรรม ค่ายวิชาการ 5 กลุ่มสาระหลัก 
3. กิจกรรม สอนซ่อมเสริม 

เชิงปริมาณ : 
ผู้เรียนจำนวน 43 คน 
เชิงคุณภาพ : 
ผู้เรียนมีการพัฒนาทักษะทางด้าน
วิชาการอย่างเหมาะสมตามวัย 

งบประมาณที ่ ใช ้ท ั ้ งหมด 
7000 บาท โดยถัวเฉลี่ยจ่าย
ทุกรายการ ดังนี้ 

1,500 บาท 
 

5,500 บาท 
- 
 

1. ผู้เรียนมีความคิดรวบยอด
เกี่ยวกับสิ่งต่าง ๆ ที่เกิดจาก
ประสบการณ์การเรียนรู้ 
2 ผู้เรียนสามารถใช้เทคโนโลยี
ในการเร ียนรู ้ และนำเสนอ
ผลงาน 
3. ผู้เรียนมีความคิดริเริ่ม และ
สร้างสรรค์ผลงานด้วยความ
ภาคภูมิใจ 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ ปรับปรุงห้องสมุด 
1. กิจกรรม การตอบคำถามจากสารานุกรม 
2. กิจกรรม การเล่านิทาน 
3. กิจกรรม ยอดนักอ่าน 

เชิงปริมาณ : 
ผู้เรียนจำนวน 43 คน  
เข้าใช้บริการห้องสมุดโรงเรียน 
ตลอดปีการศึกษา 
เชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีนิสัยรักการ
อ่าน การศึกษาหาความรู้ด้วย

งบประมาณที ่ ใช ้ท ั ้ งหมด 
8,000 บาท โดยถัวเฉลี่ยจ่าย
ทุกรายการ  
 

1. คณะครู นักเรียน มีนิสัยรัก
การอ่าน และใช้ห้องสมุดเป็น
แหล่งเรียนรู้ 

2. ห้องสมุดมีความทันสมัย 
สามารถเป็นสถานที ่อำนวย
ความสะดวกสำหรับการศึกษา
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ตนเอง มีห้องสมุดที่ทันสมัยและ
น่าสนใจ 

ค้นคว้าหาข้อมูลเพิ่มเติมของ
ผู้เรียน 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 
 
1. กิจกรรม ส่งเสริมการกีฬา/กรีฑา 
2. กิจกรรม ชุมนุม 
3. กิจกรรม ค่ายลูกเสือ 

เชิงปริมาณ : 
ผู้เรียนจำนวน 43 คน 

เชิงคุณภาพ : ผู้เรียนรู้จักตนเอง 
ค้นพบความสามารถ ความถนัด
ของตน และพัฒนาตนเองอย่าง
เต็มศักยภาพ 

งบประมาณที ่ ใช ้ท ั ้ งหมด 
8,500 บาท โดยถัวเฉลี่ยจ่าย
ทุกรายการ ดังนี้ 

5,000 บาท 
500 บาท 

3,000 บาท 
 

 

1. ผู้เรียนมีสุขภาวะที่ดี และ
สุนทรียภาพ 

2. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
และค่านิยมที่พึงประสงค ์

3. ผ ู ้ เร ียนได้ม ีท ักษะในการ
แสวงหาความร ู ้ด ้วยตนเอง  
รักเรียนรู้ และพัฒนาตนอย่าง
ต่อเนื่อง 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการ พัฒนายกระดับผลสัมฤทธิ์ 
              ทางการเรียน 
1. กิจกรรม การอ่านเขียนคิด 
2. กิจกรรม สอนซ่อมเสริม 
3. กิจกรรม นิเทศการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

เชิงปริมาณ :  
ผู้เรียนจำนวน 43 คน  

เชิงคุณภาพ  : 

ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้สูงขึ้น 

งบประมาณที ่ ใช ้ท ั ้ งหมด 
7,000 บาท โดยถัวเฉลี่ยจ่าย
ทุกรายการ 

1. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของโรงเรียนในทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ สูงขึ ้นเฉลี่ย
อย่างน้อยร้อยละ 4 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ทั้งในระดับโรงเรียน และผลการ
ทดสอบระดับชาติ 

2. ผ ู ้ เร ียนมีผลสัมฤทธิ ์ทาง
การศึกษาระดับชาติสูงขึ้น
เฉลี่ยอย่างน้อยร้อยละ 4 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการ จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์และครุภัณฑ์
ประจำห้อง และพัฒนาสภาพภูมิทัศน์บริเวณ
โรงเรียน 
1. กิจกรรม พัฒนาโรงอาหาร/ห้องเรียน 
2. กิจกรรม จัดซื้อจัดหาวัสดุ อุปกรณ์คุรุภัณฑ์
ประจำห้องต่าง ๆ ของโรงเรียน 
3. กิจกรรม พัฒนาสภาพแวดล้อม/สวนหย่อม 

เช ิงปร ิมาณ : พัฒนาปรับปรุง          
ภูมิทัศน์บริเวณด้านหน้ากำแพง
โรงเร ียน และจัดซื ้อว ัสดุ และ
ครุภัณฑ์ประจำห้อง / โรงอาหาร 
และสถานที่บริเวณโรงอาหาร 

เชิงคุณภาพ : สถานศึกษามีสภาพ
ภูมิทัศน์บริเวณด้านหน้ากำแพง
โรงเรียน สวยงามร่มรื่น ตลอดจน
ห้องครัวของโรงเร ียนที ่ม ีว ัสดุ 
อ ุปกรณ์ และคร ุภ ัณฑ์ประจำ
ห้องครัวที่ถูกสุขลักษณะ 

งบประมาณที่ใช้ทั้งหมด 
10,000 บาท โดยถัวเฉลี่ย
จ่ายทุกรายการ 

1. สถานศึกษาจัดห้องเรียน        
ได้อย ่างเหมาะสมสวยงาม         
มีบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียน
การสอน 

2. สถานศึกษาได ้ร ับความ
ปลอดภัยในด้านสวัสดิภาพ
ต ่าง ๆ สำหร ับผู้ เร ียนและ
บุคลากร 

 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการ พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรม เยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรม ทุนปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน 
3. กิจกรรม แนะแนว 
 

เชิงปริมาณ 
1. คุณครูลงพื้นที่เยี่ยมบ้าน
นักเรียน ร้อยละ 100  

1. ผู้เรียนได้รับความเสมอภาค
ดูแลอย่างทั่วถึงและช่วยเหลือ
ด้านทุนการศึกษา จากการที่
โรงเรียนดำเนินโครงการระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. ผู้เรียนทุกคนผ่านการคัดกรอง
จากระบบปัจจัยพื้นฐานนักเรียน
ยากจน  
3. ผู้เรียนทุกคนได้รับความเสมอ- 
ภาคมีการดูแลช่วยเหลืออย่าง
ทั ่วถึง และเหมาะสมตามความ
เป็นจริง 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู ้เรียนทุกคนได้รับการเยี่ยม
บ้าน  
2. ผู้เรียนได้รับการช่วยเหลือด้าน
ทุนการศึกษาจากการที่ครูลงพ้ืนที่
เยี่ยมบ้านนักเรียน  

3. คุณครู เครือข่ายผู ้ปกครอง 
เพื่อน ๆ นักเรียนและหน่วยงาน
อื่น ๆ ให้ความร่วมมือในการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมและพัฒนาครูสู่มาตรฐาน
วิชาชีพ 
 
1. กิจกรรม พัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพครู 
2. กิจกรรม ส่งเสริมการทำผลงานวิชาการ /
นวัตกรรม 

3. กิจกรรม ศึกษาดูงาน 

เชิงปริมาณ :  
บุคลากร จำนวน 8 คน 

เช ิงค ุณภาพ :  บุคลากรม ีการ
พัฒนาตนเองและเกิดศักยภาพ 
ในการปฏิบัติงานอย่างเต็มที่ 

งบประมาณที ่ ใช ้ท ั ้ งหมด 
7,000 บาท โดยถัวเฉลี่ยจ่าย
ทุกรายการ ดังนี้ 

1,000 บาท 
1,000 บาท 

 
5,000 บาท 

1. ครูมีการกำหนดเป้าหมาย
คุณภาพผู้เรียนทั้งด้านความรู้ 
ทักษะกระบวนการสมรรถนะ 
และคุณลักษระท่ีพึงประสงค ์

2. ครูใช ้ส ื ่อและเทคโนโลยี          
ที ่เหมาะสมผนวกกับการนำ
บร ิบทและภ ูม ิป ัญญาของ
ท้องถิ ่นมาบรูณาการในการ
จัดการเรียนรู้ 

3. ครูมีการศึกษา วิจัยและ
พัฒนาการจัดการเร ียนรู ้ใน
วิชาที่ตนรับผิดชอบและใช้ผล
ในการปรับการสอน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ จัดจ้างครูเพื่อแก้ปัญหาครู 
               ไม่ครบชั้น 
1. กิจกรรม จัดจ้างบุคลากร 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
1. สถานศึกษาจัดจ้างบุคลากรให้
เพียงพอ 
เชิงคุณภาพ 
1. สถานศึกษามีอัตรากำลังเพียงพอ
ในการจัดการเรียนการสอนให้กับ
นักเรียน 

ค่าจ้างครูอัตราจ้างรายเดือน 
เดือนละ 9,000 บาท  

รวม 12 เดือน 
 
 
 

 

1.  ผู้เรียนมีครูผู้สอนตรง
ตามวิชาเอกที่ต้องการ 
2. ผู ้เรียนมีการพัฒนาและ       
มีคุณภาพผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนดีขึ้น 
 

 
2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ นิเทศเพื่อพัฒนา 
1. กิจกรรม การนิเทศตามขอบข่ายงาน 
2. กิจกรรม การประชุมประจำเดือน 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา       
ทุกคนได้รับการนิเทศการจัดการ
เรียนรู้ ร้อยละ 100  

งบประมาณที ่ ใช ้ท ั ้ งหมด 
2,000 บาท  (งบอุดหนุน) 

 

1. คณะครูและบุคลากรทาง 
การศึกษาทุกคนได้รับการ
นิเทศและนำผลการนิเทศ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา       
มีการจัดกิจกรรมและออกแบบ        
การเร ียนรู้ ได ้อย ่างสอดคล้อง       
กับจุดมุ่งหมายของหลักสูตร 

ไปพัฒนาการจ ัดกิจกรรม
การเรียนรู้ 
 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ เด็กดีศรีสังคมไทย 
1. กิจกรรม โรงเรียนสุจริต 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 90 
มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ได้รับ
การเสริมสร้าง ความตระหนักใน
การป้องกันการทุจริต 
เชิงคุณภาพ 
1. ผ ู ้ เร ียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามหลักสูตร 

2,000 บาท 
 
 
 
 

1. สถานศึกษาได้สร้างความ
ตระหนักให้นักเรียน และครู
ในการป้องกันการทุจริต  
2. ผ ู ้ เร ียนมีคุณลักษณะที่           
พึงประสงค์ตามหลักสูตร 
 
 
 

 
6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม สารประชาสัมพันธ์ 
2. กิจกรรม ประชุมผู้ปกครอง 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผ ู ้ปกครองได้ร ับรู้  ข ่าวสาร
ประชาส ัมพ ันธ์ผ ่านไลน์กลุ่ม
โรงเรียน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

 
 
 
 
 

1. สถานศึกษาสร้างความ
เข้าใจที่ถูกต้องและสร้าง
สัมพันธ์ที่ดี ผ่านการ
ประชาสัมพันธ์ในช่องทาง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. วารสารประชาสัมพันธ์ 1 
ฉบับ/เดือน ผ่านเฟซบุก๊และ
เว็บไซต์โรงเรียน 
3. ประชุมผู้ปกครองภาคเรียนละ 
1 ครั้ง 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้ปกครองทุกคนได้รับข้อมูล
ข่าวสารของโรงเรียนที่เป็น
ปัจจุบันอย่างท่ัวถึง 
2. ผู้ปกครองสนใจ ติดตาม เพ่ือ
รับรู้ข่าวสาร วารสาร
ประชาสัมพันธ์ของโรงเรียน ผ่าน
เฟซบุก๊และเว็บไซต์โรงเรียนเพ่ิม
มากขึ้น 
3. ผู้ปกครองทุกคนเข้าร่วมการ
ประชุม 
 
 
 

 
 
 
 

 

ที่หลากหลายให้กับ
ผู้ปกครองนักเรียนทุกคน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ พัฒนาระบบเทคโนโลยีและ
สารสนเทศเพื่อการเรียนรู้ 
 
1. กิจกรรม พัฒนาห้องคอมพิวเตอร์ 
2. กิจกรรม ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีเพ่ือการ
เรียนรู้ 
3. กิจกรรม สนับสนุนการใช้ระบบ DLTV 
เพ่ือการเรียนรู้ 

เชิงปริมาณ : 
ผู้เรียนจำนวน 43 คน 
เชิงคุณภาพ : 
ผู้เรียนใช้เทคโนโลยีได้อย่าง
เหมาะสม 
 

งบประมาณที ่ ใช ้ท ั ้ งหมด 
1,000 บาท โดยถัวเฉลี่ยจ่าย
ทุกรายการ ดังนี้ 

- 
500 บาท 

 
500 บาท 

 

1. ผ ู ้ เร ียนมีน ิส ัยแสวงหา
ความรู้เพิ ่มเติมด้วยตนเอง 
จากสื่อสารเทคโนโลยี 
2. ผ ู ้ เร ียนสามารถ ใช้สื่อ
เทคโนโลยีในการเรียนรู้และ
นำเสนอผลงาน 
3. สถานศึกษาจัดให้บริการ
ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ
ที่เอื ้อให้ผู ้เรียนเรียนรู ้ด้วย
ตนเองหรือเรียนรู้แบบมส่วน
ร่วม 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 
 
 
1. กิจกรรม เยี่ยมบ้าน 
2. กิจกรรม ต่อต้านยาเสพติด 
3. กิจกรรม แนะแนว 

เชิงปริมาณ : 
ผู้เรียนจำนวน 43 คน 
เชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดี และมีพฤติกรรมที่พึง
ประสงค์ของสังคม 

งบประมาณที ่ ใช ้ท ั ้ งหมด 
2,500 บาท โดยถัวเฉลี่ยจ่าย
ทุกรายการ ดังนี้ 

 
2,000 บาท 
500 บาท 

- 

1. ผู้เรียนสามารถป้องกัน
ตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษ
และหลีกเลี่ยงตนเองจาก
สภาวะที่เสี่ยงต่อความ
รุนแรง โรคภัย อบัติเหตุ 
และปัญหาทางเพศ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

2. ผู้เรียนมีความเอื้ออาทร
แก่ผู ้อื ่นและกตัญญูกตเวที
ต่อผู้มีพระคุณ 
3. คร ูม ีการให ้คำแนะนำ 
คำปรึกษา และแก้ไขปัญหา
ให้แก่ผู้เรียนทั้งด้านการเรียน
และคุณภาพชีวิตด้วยความ
เสมอภาค 
 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

4. 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ เสริมสร้างทักษะชีวิตด้วยเศรษฐกิจ      
               พอเพียง 
1. กิจกรรม ออมทรัพย์ 
2. กิจกรรม สหกรณ์ 
3. กิจกรรม จัดแหล่งเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง 

เชิงปริมาณ :  
ผู้เรียนจำนวน 43 คน 
เชิงคุณภาพ : 
1. ผู ้เร ียนรู้สามารถสร้างอาชีพ        
มีรายไดร้ะหว่างเรียนและสามารถ
ดำเนินชีวิตด้วยความพอเพียง 

 

1. ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ตามหลักสูตร 
2. ผู้เรียนมีการทำงานอย่าง         
มีความสุข มุ่งมั่นพัฒนางาน 
และภูมิใจในผลงาน 
3. ผู้เรียนมีความรู้สึกที่ดีต่อ
อาชีพสุจริต และหาความรู้
เกี่ยวกับอาชีพที่ตนเองสนใจ 
 

 
หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
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6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด เพื่อดำเนินการต่อไป 
8.  หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และจัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัดตาระยะเวลาที่กำหนด 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 22 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
 

ภาคเรียนที่ 2   ปีการศึกษา 2566  (เดือน พฤศจิกายน  พ.ศ 2566 ถึงเดือน เมษายน พ.ศ. 2567) 
ภาคเรียนที่ 1   ปีการศึกษา 2567  (เดือน พฤษภาคม  พ.ศ 2567 ถึงเดอืน กันยายน พ.ศ. 2567) 

 
 

โรงเรียนวัดใหม่ 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราชเขต 4



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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