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โรงเรียนบ้านบางฉาง 
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 4 

 

 

ที่ตั้ง : หมู่ที่ 3 ตำบลสิชล  อำเภอสิชล  จังหวัดนครศรีธรรมราช 80120 
 

 โทรศัพท์ : 075-536463 

 

Website : https://data.bopp-obec.info/web/?School_ID=1080210512 

EMAIL:  sch536463@pnst4.net 

 

 

https://data.bopp-obec.info/web/?School_ID=1080210512
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คณะผู้บริหาร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 0935817438 

Email :  Address Apijit@gmail.com        
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ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา     โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา      โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 

*ท่ีมา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนท่ีสุด ท่ี ศธ 04009/ว 2824 ลงวันท่ี 31 พฤษภาคม 2566 

 

 

*ท่ีมา: ข้อมูล ณ วันท่ี 10 พ.ย. 2566 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

นักเรียน จำนวน  438  คน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พื้นที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นที่เกาะ) 
 

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 
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1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน    1    คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน     -    คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน    22   คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน     -    คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน     1    คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน    3   คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ         -  คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ      3     คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ -     คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน        -     คน 

*ท่ีมา: ข้อมูล ณ วันท่ี 10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

 

 

 

 

 จุดที่ควรพัฒนา   การจัดการศึกษาแบบเรียนรวมขาดงบประมาณในการส่งเสริม 

       

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน  27  คน 

จุดเด่น   การจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนให้มีความเป็นเลิศด้านดนตรี 

นาฎศิลป์ ศิลปะ 
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         ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา   ขอบข่ายงานเยอะ     

  

แนวทางแก้ไข  การบริหารแบบมีส่วนร่วม 

 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  บุคลากรไม่เพียงพอไม่ตรงเอก 

แนวทางแก้ไข  จัดการสอนโดยให้ครูตรงเอก สอนในวิชาหลัก 

ปัญหา   การวัดผลประเมินผล การเรียนรู้ตัวชี้ วัดระหว่างทาง 

              ตัวชี้วัดปลายทาง ยังไม่มีความเข้าใจที่ชัดเจน 

แนวทางแก้ไข  ประชุมครูและบุคลากรทุกคน เพื่อสร้างความเข้าใจ 

                      และแนวปฏิบัติร่วมกัน เพื่อนำไปใช้ในการพัฒนาผู้เรียน 
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ปัญหา  สถานศึกษาได้รับการจัดสรรงบประมาณล่าช้า มีผลต่อ 

            การดำเนินการในการใช้งบประมาณ 

แนวทางแก้ไข  ควรจัดสรรงบประมาณและโอนงบประมาณให้สถานศึกษา 

                     ก่อนเปิดภาคเรียน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านบางฉาง 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท (     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1.   ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู ่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการวันสำคัญ 
1. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
2. กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ 
3. กิจกรรมวันเฉลิมพระเกียรติ ร.10 

เชิงปริมาณ  นักเรียนได้เข้าร่วม
กิจกรรมร้อยละ 85  
 

เชิงคุณภาพ  นักเรียนมีความรัก
ในสถาบันหลักของชาติ 

10,000  
 
 
 
 

นักเรียนมีจิตสำนึกต่อความรัก
ในสถาบันหลักของชาติและ
น้อมนำพระบรมราโชบายสู่
สถานศึกษา 
 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้ /โครงการส่งเสริม
ประชาธิปไตยในโรงเรียน / โครงการอบรม
คุณธรรม จริยธรรม ศีลธรรม 
1. กิจกรรมศึกษาประวัติศาสตร์ท้องถิ่น 
2. กิจกรรมอบรมหน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 
3. กิจกรรมเลือกต้ังสภานักเรียน 

เชิงปริมาณ   นักเรียนได้เข้าร่วม
กิจกรรมร้อยละ 80  
 

เชิงคุณภาพ  นักเรียนมีความ รู้
เร่ื อ งป ระ ว ัติ ศ า ส ต ร์  ห น้ า ที่
พ ล เ มื อ ง  ศี ล ธ ร ร ม แ ล ะ
ประชาธิปไตย 

200,000 
 
 
 
 

 

นักเรียนเข้าใจประว ัติศาสตร์ 
หน้าที่พลเมืองศีลธรรมและ
ประชาธิปไตย 
 
 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบการบริหารและการ
จัดการ 
1. กิ จกรรมก ารพั ฒนาค รู ให้ มี คว าม รู้แล ะ

เชิ ง ป ริ ม า ณ   นั ก เรี ย น แ ล ะ
บุคลากรได้รับการบริหารจัดการ
อย่างมีประสิทธิภาพร้อยละ 80 

100,000 
 
 

ครูและ นักเรียนมีความ รู้ที่
ทั น ส มั ย มี คุ ณ ภ า พ แ ล ะ
ประสิทธิภาพ 

**ไมก่ำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังน้ี ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท (     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 

สมรรถนะการจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
2. กิจกรรม  PLC 
3. กิจกรรม  ปรับปรุงภูมิทัศน์ในสถานศึกษา 

เชิ ง คุณ ภ าพ   นั ก เรีย น แ ล ะ
บุคลากรได้รับการจัดการเรียนรู้ที่
มี คุณ ภาพ   ทั นสมั ย   และมี
ประสิทธิภาพ   

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 
 
 
 

ชื่อโครงการอ่านคล่องเขียนคล่อง 
1. กิจกรรมรักการอ่าน 
2. กิจกรรมห้องสมุดเคลื่อนที่ 
3. กิจกรรมหนังสือเล่มเล็ก 

เชิ งป ริมาณ   นักเรียนมีทักษะ      
ในการอ่านเพิ่มขึ้น ร้อยละ 80 
 

เชิงคุณภาพ  นักเรียนได้รับการ
ส่งเสริมการอ่าน การค้นคว้าหา
ความรู้และต่อยอดองค์ความรู้ที่
สูงขึ้น 

5,000 
 
 
 
 
 
 

นักเรียนรักในการอ่าน 
 
 
 
 
 
 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ  พัฒนาผู้เรียน  
1. กิจกรรมสภานักเรียน 
2. กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ 
3. กิจกรรมจิตอาสา 

เชิงปริมาณ   นักเรียนได้เข้ารับ
การพัฒนาผู้เรียน  ร้อยละ 100 
 

เชิงคุณภาพ   นักเรียนสอบผ่าน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   

100,000 
 
 

 

นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ
ต่อกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  

 

 
  

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่ อ โครงการส่ ง เส ริม แล ะพั ฒ นา เด็กพิ ก าร            
เรียนรวม 
1. กิจกรรมประชุมเครือข่ายผู้ปกครอง 
2. กิจกรรมคัดกรองนักเรียน 

เชิงปริมาณ  นักเรียนได้รับการจัด
การศึกษาแบบเรียนรวม  ร้อยละ 
100 
 

5,000 

 

 

 

นักเรียนเรียนรวมได้รับโอกาส
ทางการศึกษา 

 

 



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 6 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท (     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. กิจกรรมพัฒนาทักษะเด็กที่มีความต้องการ
พิเศษ 

เชิงคุณภาพ  นักเรียนได้รับการ
พัฒ นาจากการจัดการศึกษ า
แบบเรียนรวม   

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 

 
ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรม STEM 
2. กิจกรรมศิลปะและดนตรี 
3. กิจกรรม PISA 

 

เชิงปริมาณ  นักเรียนได้รับการจัด
การ ศึ ก ษ า เพื่ อความ เป็ น เลิ ศ         
ร้อยละ 100 
 

เชิ ง คุณ ภ าพ   นั ก เรียน ได้ รับ
ความรู้สู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ 

5,000 

 

 

 

นั ก เ รี ย น ไ ด้ รั บ ก า ร จั ด
การศึกษาอย่างเต็มระบบ 

 

 
 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการส่งเสริมสุขภาพ 
1. กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์ 
2. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
3. กิจกรรม To Be Number One 

 
 

เชิ ง ป ริ ม า ณ   นั ก เรี ย น แ ล ะ
บุคลากร  ร้อยละ 90 มีความสุข
และความปลอดภัย 
 

เชิ ง คุณ ภ าพ   นั ก เรีย น แ ล ะ
บุคลากร  มีสุขภาพกายที่แข็งแรง
และสุขภาพใจที่เป็นสุฃ 

20,000 
 
 
 
 

 

นักเรียน/บุคลากรในโรงเรียน 
มี ค ว า ม สุ ข  แ ล ะ ค ว า ม            
ปลอดภัย 
 
 

 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่ อ โครงการส่ ง เส ริม แล ะพั ฒ นา เด็กพิ การ            
เรียนรวม 
1. กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง 

เชิงปริมาณ นักเรียน ร้อยละ 100 
ได้รับความเพิ่มโอกาสและสร้าง
ความเสมอภาคทางการศึกษา 

30,000 
 
 

นัก เรียนทุ กคนได้ รับ ความ
เสมอภาคทางการศึกษา 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท (     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
3. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 

เชิงคุณภาพ  นักเรียนได้รับความ
เสมอภาคทางการศึกษามากขึ้น 

 

 
 

 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา ชื่อโครงการส่งเสริมและพัฒนาบุคลากร 

1. กิจกรรมอบรมครูด้านการจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
2. กิจกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการ 
3. กิจกรรมพัฒนาสมรรถนะครูด้านภาษาอังกฤษ 
   และเทคโนโลยี 

เชิ งป ริม าณ   ครูและบุ คลากร
ทางการศึกษา  ร้อยละ 100 
 

เชิ งคุณภาพ  ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ได้รับความรู้จาก
การพัฒนา 

50,000 
 
 
 

 

ครู/บุคลากรทางการศึกษา   
มีความรู้ความสามารถเพิ่มขึ้น 

 

 
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการส่งเสริมและพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมพัฒนาข้อมูลสารสนเทศ 
 

เชิ งป ริม าณ   การบ ริหารงาน
บุคคล มีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 85 
 
เชิ งคุณภาพ   การบ ริหารงาน
บุคคล  มีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น 

10,000 
 
 
 
 

บุค ลาก รมี คุณ ภ าพ แล ะ
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ ใ น ก า ร
ปฏิบัติงาน 
 
 
 

2. การแก้ไขปัญหาหน้ีสินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมและพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมอบรมให้ความรู้วินัยด้านการเงิน 

เชิ งปริมาณ   ครูมีภาระหน้ีสิน
ลดลง ร้อยละ 90 

10,000 
 

หน้ีสินครูลดลง 
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เชิงคุณภาพ  ครูได้รับการแก้ไข
ปัญหาหน้ีสิน 

3. การบรหิารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบการบริหารและการ
จัดการ 
1. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
 
 
 
 

เชิ งป ริม าณ   ครูและบุ คลากร  
ร้อยละ 100 ได้ รับการบริหาร
จัดการโรงเรียนขยายโอกาสทาง
การศึกษา 
 
เชิ ง คุณ ภ าพ   โรงเรียน ขยาย
โอกาสทางการศึกษามีคุณภาพ 

10,000 
 
 
 
 
 
 

โร ง เรีย น มี คุณ ภ าพ ท า ง
การศึกษา 
 
 
 
 
 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบการบริหารและการ
จัดการ 
1. กิจกรรมบริหารจัดการสถานศึกษา 
 
 
 

เชิ งป ริม าณ   ครูและบุ คลากร  
ร้อยละ 80 มีภาระงานลดลง 
 
เชิ งคุณภาพ   ครูและบุคลากร         
มีเวลาในการจัดการเรียนการสอน
เพิ่มขึ้น 

5,000 
 
 
 
 
 

ครูมีเวลาในการจัดการเรียน
การสอนมากขึ้น 
 
 
 
 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการยุวฑูตความดีเฉลิมพระเกียรติ 
1. กิจกรรมโรงเรียนส่งเสริมคุณธรรม 
2. กิจกรรมอบรมวินัยข้าราชการครู 

เชิ งป ริม าณ   ครูและบุ คลากร  
ร้อยละ 100  ได้รับการเสริมสร้าง
ความตระหนักในการป้องกันการ

10,000 
 
 

ครู  บุคลากร  และนักเรียน 
มี ค ว า ม รู้ แ ล ะ ต ร ะ ห นั ก 
ต่อการทุจริต 
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ทุจริต 
 
เชิ งคุณภาพ   ครูและบุคลากร          
มีความตระหนักในการป้องกัน
การทุจริต 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบการบริหารและการ
จัดการ 
1. กิจกรรมเวปไซต์โรงเรียน 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ  โรงเรียนมีการสื่อสาร
แ ล ะ ป ระ ช า สั ม พั น ธ์ อ ง ค์ ก ร          
ร้อยละ 90   
 
เชิ ง คุณ ภ าพ   โรงเรียนมี การ
สื่อสารและประชาสัมพันธ์องค์กร
เพิ่มมากขึ้น          

5,000 
 
 
 
 
 
 

ทำให้โรงเรียนได้เป็นที่รู้จัก
ในสังคมต่าง ๆ 
 
 
 
 
 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ 
1. กิจกรรมส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เทคโนโลยี
ดิจิทัล 
 
 

เชิงปริมาณ  นักเรียน ร้อยละ 80  
ได้รับการเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลาด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัล 
 
เชิ งคุณภาพ  นักเรียนมีความ รู้
เพิ่มขึ้น 

10,000 
 
 
 
 

นัก เรียนได้ รับการเรียน รู้
ตลอดเวลา 
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2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
1. กิจกรรมแนะแนว 
2. กิจกรรมแอโรบิค 
 
 

เชิ งปริม าณ   นักเรียน ร้อยละ 
100  ได้รับการแนะแนว การชี้แนะ 
และการดูแลสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตของผู้เรียน 
 
เชิงคุณภาพ  นักเรียนมีสุขภาพ
กายและสุขภาพจิตที่แข็งแรง 

5,000 
 
 
 
 
 
 

นัก เรียนมี ค ว าม รู้ คว าม
เข้าใจในการดูแลสุขภาพของ
ตนเอง 
 
 
 
 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมพัฒนาระบบธนาคารหน่วยกิต 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ  นักเรียน ร้อยละ 90
ได้ รับการส่งเสริมระบบธนาคาร
หน่วยกิต 
 
เชิงคุณภาพ  นักเรียนมีการออม
เงิน 

5,000 
 
 
 
 
 

นักเรียนรู้จักการประหยัด
และการออมเงิน 
 
 
 
 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบการบริหารและการ
จัดการ 
1. กิจกรรมการบริหารจัดการ 
2. กิจกรรมการจัดทำแผนพัฒนาสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ นักเรียน ร้อยละ 100 
ได้เรียนในโรงเรียนที่มีคุณภาพ 
 
เชิงคุณภาพ  นักเรียนมีความ รู้
ตามศักยภาพในโรงเรียนคุณภาพ 

10,000 
 
 
 

โร ง เรี ย น คุ ณ ภ า พ ท า ง
การศึกษา 
 
 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ ชื่อโครงการส่งเสริมทักษะอาชีพสร้างรายได้ เชิ งปริม าณ   นักเรียน ร้อยละ 5,000 นักเรียนมีอาชีพและรายได้
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    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

1. กิจกรรมน้ำดื่มเพื่อสุขภาพ 
2. กิจกรรมสหกรณ์โรงเรียน 
3. กิจกรรมอบรมสุดสัปดาห์ 
 
 

100 ได้รับการเสริมสร้างทักษะ
อาชีพและมีรายได้ระหว่างเรียน 
 
เชิงคุณภาพ  นักเรียนมีอาชีพและ
รายได้ระหว่างเรียน 

 
 
 
 
 

ระหว่างเรียน 
 
 
 
 

 
 
หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ท่ีเหมาะสมกับจุดท่ีควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานท่ีสูงข้ึน  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งน้ี ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาต้นสังกัด เพ่ือดำเนินการต่อไป 
8.  หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
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  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ น้ี โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และจัดส่งให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัดตาระยะเวลาที่กำหนด 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 22 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดทำใบหน้า เพ่ิม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพ่ิม 1 แผ่น กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 
 

 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พ้ืนฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนท่ี  1  ปีการศึกษา  2567 (เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2567  ถึงเดือน มีนาคม  พ.ศ. 2568) 

 
 

โรงเรียนบ้านบางฉาง
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