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โรงเรียนบ้านเขาใหญ่ 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครศรธีรรมราช เขต 4 

ที่ตั้ง : หมู่ที่ 4 ตำบลเขาน้อย อำเภอสิชล จังหวัดนครศรีธรรมราช 
 

 โทรศัพท์ : 097-1944263 

 

Website :  - 

EMAIL: Sch753536@pnst4.net 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

    โทรศัพท์ 097-1944263 
                       Email Address catmaewmaew6@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

ชื่อ-สกุล นางฐนิตนันท์ บุญขวัญ 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเขาใหญ่ 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน  1  คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน  -  คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน  8  คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน  -  คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน  -  คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน  2  คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ  -  คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ  1  คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ  1  คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน  -  คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 
 
 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 11 คน 

นักเรียน จำนวน 146 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความรู้ความสามารถ  

                มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ  
   2) ชุมชนเข้มแข็งมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา สนับสนุนให้ 
                นักเรียนมีส่วนรว่มในกิจกรรมต่างๆ ของชุมชน 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ผู้เรียนส่วนใหญ่มีปัญหาครอบครัว บิดามารดา แยกทาง  
                            อาศัยอยู่กับญาติ ครอบครัวยากจน มีภาระงานที่รับผิดชอบ 
                            มากเกินไป ช่วยเหลือครอบครัวทำสวนยางพารา จึงส่งผล 
                            กระทบต่อการเรียน  
      2) ห้องปฏิบัติการ ไม่เพียงพอ อาทิ ห้องปฏิบัติการ 
                            ภาษาอังกฤษ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์  
 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  1. ขาดแคลนงบประมาณบางส่วน     
 2. การพัฒนาอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม เนื่องจากสภาพอากาศ 
     บางครั้งไมเ่อ้ืออำนวยในการปฏิบัติงาน 

แนวทางแก้ไข  1. ขอรับจัดงบประมาณเพ่ิมเติม  
                      2. งานบริหารทั่วไปต้องปรับในเรื่องระยะเวลาในการพัฒนา 
                        อาคาร สภาพแวดล้อม ให้สอดคล้องกับสภาพอากาศ 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  1. กิจกรรมศึกษาดูงานของครูและบุคลากร การจัดสรร 
               งบประมาณไม่เพียงพอต่อการดำเนินงาน  
แนวทางแก้ไข  1. ขอรับจัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติม 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  ปัญหา  1. ระบบอินเทอร์เน็ตยังไม่ทั่วถึง และสัญญาณยังไม่แรงพอ  

            ขาดวัสดุอุปกรณ์ท่ีทันสมัย 
 ..................................................................................................
.. 

แนวทางแก้ไข  1. ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานอ่ืนๆ  

                         ขอความช่วยเหลือ สนับสนุนในการแก้ปัญหา  

บริหารงบประมาณ ปัญหา  1. ขาดแคลนงบประมาณค่าสาธารณูปโภค เช่น ค่าน้ำ  

               ค่าไฟฟ้า         
 2. งานงบประมาณ ระยะเวลาในการดำเนินงานไม่ตรงตาม 
     แผนทีก่ำหนดไว้ 
    ทีก่ำหนดไว้ เนื่องจากภาระงานที่หนักและเยอะ 

แนวทางแก้ไข  1. ขอรับงบประมาณค่าสาธารณูปโภคเพ่ิมเติม 

   2. งานงบประมาณปรับในเรื่องของระยะเวลา 
                         ในการดำเนินงานตามแผนที่กำหนดไว้ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 (เดอืนพฤศจิกายน พ.ศ.2566 ถึง เดือนมนีาคม พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านเขาใหญ ่
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านเขาใหญ่ 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1.    ปลูกฝังความรักในสถาบนั  
    หลักของชาติ และน้อมนำพระ 
    บรมราโชบายด้านการศึกษา 
   สู่การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชือ่โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยมที่พึงประสงค์ 
1. กิจกรรมส่งเสริมค่านิยมหลัก 12  ประการ   
2. กิจกรรมวันสำคัญ        
3. กิจกรรมอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม  
4. กิจกรรมอบรมวันสุดสัปดาห์ 
5. กิจกรรมส่งเสริมอัตลักษณ์ เอกลักษณ์ของ
สถานศึกษา และส่งเสริมมารยาทไทย  
6. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 95 มี
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ตาม
หลักสูตร 
2. ผู้เรียนร้อยละ 95 เอ้ืออาทร
ผู้อื่นและกตัญญูกตเวทีต่อผู้มี
พระคุณ 
3. ผู้เรียนร้อยละ 95 ยอมรับ
ความคิดเห็นและวัฒนธรรมที่
แตกต่าง 
4. ผู้เรียนร้อยละ 95 ตระหนัก รู้
คุณค่า ร่วมอนุรักษ์ และพัฒนา
สิ่งแวดล้อม 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม  

30,000 ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ตามหลักสูตร เอื้อ
อาทรผู้อื่นและกตัญญูกตเวที
ต่อผู้มีพระคุณยอมรับความ
คิดเห็นและวัฒนธรรมที่
แตกต่าง ตระหนัก รู้คุณค่า 
ร่วมอนุรักษ์ และ พัฒนา
สิ่งแวดล้อม 

 

 

 

 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
และค่านิยมที่พึงประสงค์ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยมที่พึงประสงค์ 
1. กิจกรรมวันสำคัญ        
2. กิจกรรมอบรมวันสุดสัปดาห์ 
3. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย  

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 95 เอ้ืออาทร
ผู้อื่นและกตัญญูกตเวทีต่อผู้มี
พระคุณ 
2. ผู้เรียนร้อยละ 95 ยอมรับ
ความคิดเห็นและวัฒนธรรมที่
แตกต่าง 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 

30,000 ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ตามหลักสูตร เอื้อ
อาทรผู้อื่นและกตัญญูกตเวที
ต่อผู้มีพระคุณ ยอมรับความ
คิดเห็นและวัฒนธรรมที่
แตกต่าง  

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

โครงการพัฒนาหลกัสูตรและกระบวนการ
เรียนรู้  
1. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร   
2. กิจกรรมเน้นผู้เรียนเป็นสำคญั  
3. กิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ 
4. กิจกรรเรียนที่บ้าน ส่งงานที่โรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. หลักสูตรสถานศึกษาเหมาะสม
และสอดคล้องกับท้องถิ่น ร้อยละ 
95 
2. จัดรายวิชาเพ่ิมเติมที่
หลากหลายให้ผู้เรียนเลือกเรียน
ตามความถนัด และความสนใจ
ของผู้เรียน ร้อยละ 95 

30,000 หลักสูตรสถานศึกษา
เหมาะสมและสอดคล้องกับ
ท้องถิ่น จัดรายวิชาเพ่ิมเติมที่
หลากหลายให้ผู้เรียนเลือก
เรียนตามความถนัด และ
ความสนใจของผู้เรียน จัด
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่
ส่งเสริมและตอบสนองความ
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เชิงคุณภาพ 
สถานศึกษามีการจัดหลักสูตร 
กระบวนการเรียนรู้ และพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้าน 

ต้องการ ความสามารถ ความ
ถนัด และความสนใจของ
ผู้เรียน 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

โครงการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองห้องสมุด
เพื่อการเรียนรู้ 
1. กิจกรรมบรรณารักษ์น้อย 
2. กิจกรรมยอดนักอ่าน 
3. กิจกรรมคลินิกหมอภาษา 

เชิงปริมาณ 
1. ห้องสมุดจัดกจิกรรมส่งเสริม
นิสัยรักการอ่านอย่างหลากหลาย
ให้แก่นักเรียน 
2. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้และ
บรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
3. นักเรียนมีความสนใจที่จะเข้า
มาศึกษาค้นคว้าหาความรู้ใน
ห้องสมุดมากข้ึน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนสนใจแสวงหาความรู้
โดยใช้ห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้  
2. นักเรียนมีทักษะในการ
แสวงหาความรู้ด้วยตัวเอง และ
รักการเรียนรู้ 

15,000 1. ห้องสมุดมีการจัด
บรรยากาศที่ส่งเสริมการ
เรียนรู้ มีการจัดสารสนเทศ
ภายในห้องสมุดอย่างเป็น 
ระบบระเบียบ 
2. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
และแสวงหาความรู้ด้วยตัวเอง
อย่างต่อเนื่อง 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ห้องสมดุมีบรรยากาศดี ดึงดูด
ใจผู้มาใช้บริการ 
4. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านการ
ค้นคว้า แสวงหาความรู้จากแหล่ง
เรียนรู้เพ่ิมเติมอยู่เสมอ 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

โครงการเรียนฟรี 15 ปีอย่างมีคุณภาพ 
(กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 
1. กิจกรรมวิชาการ 
2. กิจกรรมคุณธรรม/ลูกเสือ/เนตรนารี 
3. การบริการสารสนเทศ ICT 
4. กิจกรรมทัศนศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วม
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ร้อยละ 
100 
- กิจกรรมวิชาการ 
- กิจกรรมคุณธรรม/ลูกเสือ/ 
เนตรนารี 

- กิจกรรมทัศนศึกษา 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนทุกคนได้ร่วมกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน ที่ภาครัฐให้การ
สนับสนุน 

120,000 นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วม
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ทั้งหมด
ทุกกิจกรรม      
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
2. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน / เก็บข้อมูล /  
คัดกรองและดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
3. กิจกรรมแนะแนว 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านเขาใหญ่
ทุกคน ได้รับการช่วยเหลืออย่าง
ทั่วถึงและเหมาะสมตามความ
เป็นจริง 
2. มีแบบฟอร์มในงานระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนแบบเดียวกัน
ทั้งโรงเรียนและง่ายต่อการ
นำไปใช้ 
3. ครู ผู้ปกครอง เพ่ือนนักเรียน 
และหน่วยงานอื่นๆ ให้ความ
ร่วมมือในการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนจนส่งผลให้ผู้เรียนมี
ค่านิยมท่ีดีงาม มีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือและสามารถพัฒนา
ตนเองได้ตามศักยภาพจนเป็นคน

10,000 1. นักเรียนทุกคนได้รับการ
พัฒนาทางด้านร่างกาย 
สติปัญญา อารมณ์และสังคม  

2. การเรียนการสอนบรรลุ
ตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตร 

3. มีความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างโรงเรียน ผู้ปกครอง  
ชุมชน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ที่สมบูรณ ์ด้านร่างกาย อารมณ์ 
สังคม และสติปัญญา 

2. มีสัมพันธภาพต่อกันระหว่าง
ครู ผู้ปกครอง เพื่อนนักเรียน
เป็นไปด้วยดีและอบอุ่น 

3. นักเรียนมีความฉลาดทาง
อารมณ์ รู้จักตนเองและควบคุม
ตนเองได้ สามารถเรียนรู้ได้อย่าง
มีความสุข 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมยกระดับผลการเรียน 8 กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ 
2. กิจกรรมส่งเสริมทักษะการอ่าน การคิด 
วิเคราะห ์เขียน 
3. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ RT,NT,O-NET 
4. กิจกรรมสอนซ่อมเสริม 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 ได้เข้าร่วม
กิจกรรมค่ายวิชาการ เพื่อพัฒนา
ความรู้ความสามารถ และ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์การเรียนให้
สูงขึ้น  
2. ครูผู้สอนพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอนเพ่ือให้เด็กได้พัฒนา
ความสามารถและมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนและการอ่านออก

40,000 1. นักเรียนมีความรู้และทักษะ
ที่จำเป็นตามหลักสูตรสามารถ
นำความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 

2. นักเรียนมีระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนและการอ่าน
ออกเขียนได้ สมรรถนะและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามหลักสูตร 

3. นักเรียนมีความรู้และทักษะ
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เขียนได้ดียิ่งขึ้น 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมค่าย
วิชาการในทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ เพ่ือพัฒนาศักยภาพของ
ตนเอง และมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนเฉลี่ยสูงขึ้น  

2. นักเรียนมีความพึงพอใจต่อ
การจัดกิจกรรมโครงการ ระดับ
มากขึ้นไป 

ตามมาตรฐานการเรียนรู้ในทุก
กลุ่มสาระ   

4. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเฉลี่ยทุกกลุ่ม
สาระเพ่ิมขึ้น 

5. โรงเรียนได้รับการยอมรับ
จากชุมชนในการบริหารและ
จัดการเรียนการสอน 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

โครงการส่งเสริมและพัฒนาการจัด
สภาพแวดล้อมและบริการแหลง่เรียนรู้          
1. กิจกรรม 5 ส. 
2. กิจกรรมการป้องกันและส่งเสริมความ
ปลอดภัย 
3. กิจกรรมแหล่งเรียนรู้ และสังคมแห่งการเรียนรู้ 
4. กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์       

เชิงปริมาณ 
1. ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ 
อาคารเรียน มั่นคง สะอาด และ
ปลอดภัย มีสิ่งอำนวยความ
สะดวก พอเพียง อยู่ในสภาพใช้
การได้ดี สภาพแวดล้อมร่มรื่น 
และมีแหล่งเรียนรู้สำหรับผู้เรียน 
ร้อยละ 95 
2. จัดโครงการ กิจกรรมที่ส่งเสริม 

60,000 โรงเรียนมีห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียน
มั่นคง สะอาด และปลอดภัย 
มีสิ่งอำนวยความสะดวก 
พอเพียง อยู่ในสภาพใช้การได้
ดี สภาพแวดล้อมร่มรื่น และมี
แหล่งเรียนรู้สำหรับผู้เรียน จัด
โครงการ กิจกรรมที่ส่งเสริม
สุขภาพอนามัย และความ
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ความปลอดภัยของผู้เรียน ร้อยละ 
95      
3. จัดห้องสมุดที่ให้บริการสื่อและ
เทคโนโลยีสารสนเทศที่เอ้ือให้
ผู้เรียนเรียนรู้ด้วยตนเอง และหรือ
เรียนรู้แบบมีส่วนร่วม ร้อยละ 95 

เชิงคุณภาพ 

สถานศึกษามีการจัด
สภาพแวดล้อม และการบริการ 
ที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาเต็ม
ศักยภาพ 

ปลอดภัยของผู้เรียน จัด
ห้องสมุดท่ีให้บริการสื่อและ
เทคโนโลยีสารสนเทศที่เอ้ือให้
ผู้เรียนเรียนรู้ด้วยตนเอง และ
หรือเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
2. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน / เก็บข้อมูล /  
คัดกรองและดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
3. กิจกรรมแนะแนว 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านเขาใหญ่
ทุกคน ได้รับการช่วยเหลืออย่าง
ทั่วถึงและเหมาะสมตามความ
เป็นจริง 
2. มีแบบฟอร์มในงานระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนแบบเดียวกัน
ทั้งโรงเรียนและง่ายต่อการ

10,000 1. นักเรียนทุกคนได้รับการ
พัฒนาทางด้านร่างกาย 
สติปัญญา อารมณ์และสังคม  

2. การเรียนการสอนบรรลุ
ตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตร 

3. มีความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างโรงเรียน ผู้ปกครอง  
ชุมชน 
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นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
นำไปใช้ 
3. ครู ผู้ปกครอง เพ่ือนนักเรียน 
และหน่วยงานอื่นๆ ให้ความ
ร่วมมือในการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนจนส่งผลให้ผู้เรียนมี
ค่านิยมทีดี่งาม มีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือและสามารถพัฒนา
ตนเองได้ตามศักยภาพจนเป็นคน
ที่สมบูรณ ์ด้านร่างกาย อารมณ์ 
สังคม และสติปัญญา 

2. มีสัมพันธภาพต่อกันระหว่าง
ครู ผู้ปกครอง เพื่อนนักเรียน
เป็นไปด้วยดีและอบอุ่น 

3. นักเรียนมีความฉลาดทาง
อารมณ์ รู้จักตนเองและควบคุม
ตนเองได้ สามารถเรียนรู้ได้อย่าง
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
มีความสุข 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา  

โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. กิจกรรมส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active learning) 
2. กิจกรรมประชุม อบรมครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
3. ศึกษาดูงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา 
4. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ 
การจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา/
แผนปฏิบัติการประจำปี  

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรโรงเรียนบ้าน 
เขาใหญ่ทุกคนได้รับการพัฒนา
อย่างต่อเนื่อง 

เชิงคุณภาพ 

ครูและบุคลากรโรงเรียนบ้าน 
เขาใหญ่ มีความรู้ความเข้าใจใน
วิชา งานที่รับผิดชอบ สามารถ 

ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

25,000    1. บุคลากรทุกคนได้รับการ
พัฒนาอย่างต่อเนื่อง
โดยเฉพาะฝึกอบรมทั้งภายใน
และภายนอกสถานศึกษา 

2. บุคลากรที่ได้รับการพัฒนา
และศึกษาดูงานจากภายนอก
สถานศึกษาสามารถนำมา
ขยายผลให้กับผู้อื่น    
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

โครงการพัฒนาระบบการบริหารสถานศึกษา 
1. กิจกรรมผู้บริหารมืออาชีพ 

2. กิจกรรมบริการแบบมีส่วนร่วม 

3. กิจกรรมกระจายอำนาจ 

4. กิจกรรมสำรวจความพึงพอใจ 

5. กิจกรรมผู้นำทางวิชาการ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน ครู ผู้ปกครอง และ
ผู้เกี่ยวข้อง มีส่วนร่วมในการ
บริหารจัดการร้อยละ 95 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีการบริหารจัดการที่
เข้มแข็ง มีประสิทธิภาพตามหลัก
ธรรมาภิบาล และมีคุณภาพ
การศึกษาตามมาตรฐาน สพฐ. 
และ สมศ. 

3,000 1. โรงเรียนมีการบริหาร
จัดการที่มีคณุภาพตามหลัก
ธรรมาภิบาล มีความเข้มแข็ง 
ผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจ
มากกว่าร้อยละ 90 
2. โรงเรียนมีคุณภาพ
การศึกษาตามมาตรฐาน 
สพฐ. และ สมศ. 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

โครงการพัฒนาระบบการบริหารสถานศึกษา 
1. กิจกรรมผู้บริหารมืออาชีพ 
2. กิจกรรมบริการแบบมีส่วนร่วม 
3. กิจกรรมกระจายอำนาจ 
4. กิจกรรมสำรวจความพึงพอใจ 
5. กิจกรรมผู้นำทางวิชาการ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน ครู ผู้ปกครอง และ
ผู้เกี่ยวข้อง มีส่วนร่วมในการ
บริหารจัดการร้อยละ 95 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีการบริหารจัดการที่
เข้มแข็ง มีประสิทธิภาพตามหลัก
ธรรมาภิบาล และมีคุณภาพ

3,000 1. โรงเรียนมีการบริหาร
จัดการที่มีคุณภาพตามหลัก
ธรรมาภิบาล มีความเข้มแข็ง 
ผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจ
มากกว่าร้อยละ 90 
2. โรงเรียนมีคุณภาพ
การศึกษาตามมาตรฐาน 
สพฐ. และ สมศ. 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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การศึกษาตามมาตรฐาน สพฐ. 
และ สมศ. 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

- ไม่มี - ไม่มี - ไม่มี - ไม่มี 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

โครงการพัฒนาระบบการบริหารสถานศึกษา 
1. กิจกรรมผู้บริหารมืออาชีพ 
2. กิจกรรมบริการแบบมีส่วนร่วม 
3. กิจกรรมกระจายอำนาจ 
4. กิจกรรมสำรวจความพึงพอใจ 
5. กิจกรรมผู้นำทางวิชาการ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน ครู ผู้ปกครอง และ
ผู้เกี่ยวข้อง มีส่วนร่วมในการ
บริหารจัดการร้อยละ 95 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีการบริหารจัดการที่
เข้มแข็ง มีประสิทธิภาพตามหลัก
ธรรมาภิบาล และมีคุณภาพ
การศึกษาตามมาตรฐาน สพฐ. 
และ สมศ. 

3,000 1. โรงเรียนมีการบริหาร
จัดการที่มีคุณภาพตามหลัก
ธรรมาภิบาล มีความเข้มแข็ง 
ผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจ
มากกว่าร้อยละ 90 
2. โรงเรียนมีคุณภาพ
การศึกษาตามมาตรฐาน 
สพฐ. และ สมศ. 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยมที่พึงประสงค์ 
1. กิจกรรมส่งเสริมค่านิยมหลัก 12 ประการ   
2. กิจกรรมอบรมวันสุดสัปดาห์ 
3. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียน ร้อยละ 95 มี
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ตาม
หลักสูตร 

30,000 ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ตามหลักสูตร  



แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 20 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

โครงการประชาสัมพันธ์สู่ชุมชน 
1. จัดทำวารสาร/แผ่นพับประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
2. จัดทำ/ปรับปรุงเว็บไซด์โรงเรียน  
3. จัดป้ายทำป้ายไวนิลเสนอข่าวสาร
ประชาสัมพันธ์ โรงเรียน  
4. จัดประชาสัมพันธ์เสียงตามสาย 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนได้จัดทำวารสาร/แผ่น
พับเผยแพร่  
2. โรงเรียนมีเว็บไซต์/สื่อออนไลน์
ประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่างๆ  
3. โรงเรียนจัดทำป้ายไวนิล
เผยแพร่ข่าวสารโรงเรียนเป็น
ประจำ  
4. ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 95 มีความ
พึงพอใจอยู่ในระดับคุณภาพดีขึ้น
ไป 
เชิงคุณภาพ 
1. บุคลากรในโรงเรียน/นักเรียน/
ชุมชน/ผู้ปกครองนักเรียน/
คณะกรรมการสถานศึกษาขัน้
พ้ืนฐานและบุคคลภายนอก มี

10,000 ครู นักเรียน ผู้ปกครองและ
ชุมชนทราบข่าวสาร
กิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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สัมพันธ์ที่ดีต่อกัน และมีส่วนร่วม
ในจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมี
คุณภาพได้ มาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษาและได้รับข้อมูล
ข่าวสารและกิจกรรมของโรงเรียน
อย่างต่อเนื่อง  
2. ชุมชนกบัโรงเรียนมีความ
เข้าใจตรงกันในการพัฒนา
การศึกษาของโรงเรียน 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

โครงการเรียนฟรี 15 ปีอย่างมีคุณภาพ 
(กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 
1. กิจกรรมการบริการสารสนเทศ ICT 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน ที่ภาครัฐให้การ
สนับสนุน 

120,000 นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วม
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ทั้งหมดทุกกิจกรรม      

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  

โครงการส่งเสรมิสุขภาวะทีด่ีและมีสุนทรียภาพ
1.  กิจกรรมขยับกายสบายชีวี    
2.  กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพ   

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 95 มีสุขนิสัยใน

50,000 ผู้เรียน มีสุขนิสัยในการดูแล
สุขภาพและออกกำลังกาย
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

3.  กิจกรรมการอบรม/ให้ความรู้    
4.  กิจกรรมดนตรี กีฬา ศิลปะ     
5.  อาหารกลางวัน 
6.  นมโรงเรียน 
7.  กิจกรรมโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 

การดูแลสุขภาพและออกกำลัง
กายสม่ำเสมอ 
2. ผู้เรียนร้อยละ 95 มีน้ำหนัก  
ส่วนสูงและสมรรถภาพทางกาย
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
3. ผู้เรียนร้อยละ 100 ป้องกัน
ตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษและ
หลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะ 
เสี่ยงต่อความรุนแรง โรคภัย  
อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ 
4. ผู้เรียนร้อยละ 95 เห็นคุณค่า
ในตนเอง มีความมั่นใจ กล้า
แสดงออกอย่างเหมาะสม 
5. ผู้เรียนร้อยละ 95 มีมนุษย
สัมพันธ์ที่ดีและให้เกียรติผู้อ่ืน 
6. ผู้เรียนร้อยละ 95 สร้างผลงาน
จากการเข้าร่วมกิจกรรมด้าน
ศิลปะ/ดนตรี/นาฏศิลป์/กีฬา/
นันทนาการ  ตามจินตนาการ 
 

สม่ำเสมอ มีน้ำหนัก ส่วนสูง
และสมรรถภาพทางกาย
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติด
ให้โทษและหลีกเลี่ยงตนเอง
จากสภาวะเสี่ยงต่อความ
รุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุ 
และปัญหาทางเพศ เห็น
คุณค่าในตนเอง มีความ
มั่นใจ กล้าแสดงออกอย่าง
เหมาะสม มีมนุษย์สัมพันธ์ที่
ดีและให้เกียรติผู้อื่น และ
สร้างผลงานจากการเข้าร่วม
กิจกรรมด้านศิลปะ/ดนตรี/
นาฏศิลป์/กีฬา/นันทนาการ  
ตามจินตนาการ 
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เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนมีสุขภาวะที่ดีและมี
สุนทรียภาพ 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- ไม่มี - ไม่มี - ไม่มี - ไม่มี 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

- ไมมี่ - ไม่มี - ไมมี่ - ไม่มี 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

โครงการการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง        
1. กิจกรรมการเรียนรู้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและนักเรียนทุกคนมีส่วน
ร่วมในการจัดกิจกรรมตามแนว
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
2. ครู นักเรียนและผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องทุกคนร่วมกันกำหนด
กิจกรรมและมีการดำเนินการ
อย่างต่อเนื่อง              
เชิงคุณภาพ 
1. ครูทุกคนสามารถนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไป

10,000 1. ครู/นักเรียน/บุคลากร/
ผู้ปกครอง/ชุมชนเข้าใจใน
ทฤษฎีเศรษฐกิจพอเพียง 
2. ครู/นักเรียน/บุคลากร/
ผู้ปกครอง/ชุมชนได้นำเอา
หลักประกันเศรษฐกิจ
พอเพียงไป ใช้ได้อย่าง
ถูกต้องในชีวิตประจำวัน 
3. ครู/นักเรียน/บุคลากร/
ผู้ปกครอง/ชุมชนเกิดความ
ภาคภูมิใจที่มีโอกาสได้แสดง
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ใช้ในกิจกรรมการเรียนการสอน 
2. ครูและนักเรียนได้นำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไป
ใช้ในชีวิตประจำวัน 

ความจงรักภักดีแด่องค์
พระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัวเนื่องในวโรกาสอัน
สำคัญยิ่งของปวงชนชาวไทย 
4. เกิดความสุขอันยั่งยืน
สำหรับผู้ประพฤติปฏิบัติตน
ตามแนวพระราชดำริ 
5. ชุมชนโรงเรียนเป็นสังคม
คุณธรรมนำความรู้อย่าง

ยั่งยืนอย่างแท้จริงตลอดไป
อย่างมีความสุข 

 
หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
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5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมคีวามสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด เพื่อดำเนินการต่อไป 
8.  หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และจัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัดตาระยะเวลาที่กำหนด 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 22 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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