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โรงเรียนวัดสุชน 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 4 

ที่ตั้ง : โรงเรยีนวัดสุชน หมู 8 ตำบลทุงใส อำเภอสิชล จังหวัดนครศรีธรรมราช 80120 
 

 โทรศัพท : 064 – 8027925, 084 - 4245258  
 

Website : https://shorturl.asia/GpWBj 

EMAIL: sch536219@pnst4.net 

https://shorturl.asia/GpWBj
https://shorturl.asia/GpWBj
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คณะผูบริหาร 
 

 

 

 

โทรศัพท 064 - 8027925 

Email Address : sakdipatboy17@gmail.com 

ขอมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมธัยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ช่ือ-สกุล นายศักดิภัทร กัณฑสุวรรณ 

ผูอำนวยการโรงเรียนวัดสุชน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำร ิ
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศกึษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำรองในพืน้ที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนทีต่ั้งในพื้นทีล่ักษณะพิเศษ  
     (พื้นที่สูงในถ่ินทุรกันดารและพื้นที่เกาะ) 
 

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวตัถุประสงคพิเศษ  
          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห 
      (เฉพาะท่ีสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา) 
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(โปรดใสเคร่ืองหมาย  ลงในชอง  เลือกประเภทโรงเรียนกอน จากนั้นพิจารณาตามขอเท็จจริงวาโรงเรียนของทานอยูใน   
ลักษณะพิเศษใดบาง โดยใสเคร่ืองหมาย  ลงในชอง  ท่ีตรงกับลักษณะโรงเรียนของทาน สามารถเลือกไดมากกวา 1 ขอ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใสเคร่ืองหมาย  ลงในชอง  ท่ีตรงกับขนาดโรงเรียนของทาน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ   จำนวนนักเรียนตั้งแต 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญพิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑการยายผูบริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ดวนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
 

 

 

1) ผูอำนวยการโรงเรียน  จำนวน    1  คน 

2) รองผูอำนวยการโรงเรียน จำนวน     - คน 

3) ขาราชการคร ู  จำนวน    9  คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน     -  คน 

5) ครูอัตราจาง   จำนวน     -  คน 

6) ลูกจาง  รวมจำนวน    1 คน 

6.1 ลูกจางประจำ  -  คน 

6.2 ลูกจางชั่วคราวจากเงินงบประมาณ  - คน 

6.3 ลูกจางชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ 1 คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน   1 คน 
*ที่มา: ขอมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

 

 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 13 คน 

นักเรียน จำนวน 143 คน 

จุดเดน   1) ผลการทดสอบ RT NT อยูในระดับดี 
2) นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงคระดับดีข้ึนไปคิดเปนรอยละ 100 
3) มีโครงการสงเสริมอาชีพ ใหนักเรียนนำไปตอยอดเปนอาชีพได 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ยกระดับผลการประเมิน O-NET ใหสูงข้ึน 
      2) ปรับปรุงแหลงเรียนรูในโรงเรียน 
      3) ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวชิาอื่น ๆ 
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

บริหารท่ัวไป    ปญหา  การจัดระบบการดแูละชวยเหลือนักเรียนใหทั่วถึง และบริหารจดัการถ
สถานที่ และแหลงเรียนรูในโรงเรียนใหดียิ่งข้ึน 

แนวทางแกไข  จัดระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน ใหมีมาตรฐาน ดูแล
นักเรียนไดทั่วถึง โดยใชระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียนเต็มรูปแบบ 

บริหารงานบุคคล    ปญหา  บุคลากรคร ูผานการอบรมเพื่อพัฒนาวชิาชีพของตนเอง 

แนวทางแกไข  จัดโครงการพัฒนาครูและบุคลากร หรือสงเสริมใหบุคลากร
เขารวมการอบรมในการพัฒนาวิชาชีพของตนเอง  

บริหารงานวิชาการ  ปญหา  ผลการทดสอบระดับชาต ิO-NET ไมเปนไปตามที่กำหนดไว 

แนวทางแกไข  ปรับปรุงหลักสูตรสถานศกึษา จัดทำแผนยกระดับผล
การเรียนรู และจัดกจิกรรมเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนทุกระดับชั้น 

บริหารงบประมาณ ปญหา   ปญหาดานขอกฎหมายในการจัดซ้ือจดัจางที่เปลี่ยนแปลงบอย 
และการใชงานระบบจัดซ้ือ จัดจางภาครัฐดวยระบบอิเล็กทรอนิกส (e-GP) 
หรือระบบอืน่ ๆ ทีเ่กีย่วของ มีขอจำกัดคอนขางมาก เชน ระบบ ขัดของ 
ไมสามารถบันทึกขอมูลไดตองพิมพใหม ระบบคางและทำงานชา เปนตน 

แนวทางแกไข  สนับสนุนใหมีการฝกอบรมอยางสม่ำเสมอ เพิ่มพูน
ความรูความเขาใจในการปฏิบัติงาน เชน การฝกอบรมการปฏิบัติงานดาน
งบประมาณ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคลองตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนวัดสุชน 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝงความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาต ิและนอมนำพระบรม- 
    ราโชบายดานการศึกษาสู 
   การปฏิบัติ 
   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 3) 

โครงการพัฒนาผูเรียน 
1. กิจกรรมเขาคายคุณธรรม 
2. กิจกรรมวันสำคัญ 
โครงการเกษตรสูวิถีชีวิตพอเพียง 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนรอยละ 80 มีความ

ภาคภูมิใจในทองถ่ิน และ
ความเปนไทย 

- นักเรียนรอยละ 80 มี
คุณลักษณะและคานิยมที่ดี
ตามที่สถานศึกษากำหนด 

เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนผานการประเมิน

คุณลักษณะอันพึงประสงค
ระดับดีข้ึนไป 

- นักเรียนผานการประเมิน
คานิยมที่ดีตามที่สถานศกึษา
กำหนด 

โครงการพัฒนาผูเรียน 
1. กิจกรรมเขาคายคุณธรรม 
15,000 บาท 
2. กิจกรรมวันสำคัญ 5,000 
บาท 
โครงการเกษตรสูวิถีชีวิต
พอเพียง 10,000 บาท 

- นักเรียนมีคานิยมที่ดี  มี
ความรกัและภาคภูมิใจใน
ความเปนไทย  ยึดมั่นใน
สถาบันหลักของชาติ  อยูรวม
และทำงานรวมกันอยางมี
ความสุข มีจติสาธารณะและมี
ความเปนประชาธิปไตย 

2. จัดการเรียนรูประวตัิศาสตร  
    หนาที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

โครงการพัฒนาผูเรียน 
1. กิจกรรมเขาคายคุณธรรม 
2. กิจกรรมประชาธิปไตย 
3. กิจกรรมวันสำคัญ 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนรอยละ 80 มีความ

ภาคภูมิใจในทองถ่ินและความ
เปนไทย 

โครงการพัฒนาผูเรียน 
1. กิจกรรมเขาคายคุณธรรม 
15,000 บาท 

นักเรียนมีคานิยมที่ดี  มคีวาม
รักและภาคภูมิใจในความเปน
ไทย  ยึดมั่นในสถาบันหลัก
ของชาติ  อยูรวมและทำงาน

**ไมกำหนดใหตองดำเนินการทุกนโยบาย ทั้งน้ี ใหเปนไปตามบรบิท 

ของแตละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบตัิการฯ ที่ไดจัดทำไวแลว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
โครงการเกษตรสูวิถีชีวิตพอเพียง - นักเรียนรอยละ 80 เขารวม

กิจกรรมประชาธิปไตยที่
โรงเรียนจัดข้ึน 

- รอยละ  80  ของนักเรียนมี
ความรูสกึที่ดตีออาชีพสจุริต
และหาความรูเกี่ยวกับอาชีพที่
ตนเองสนใจ 

เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนผานการประเมิน

คุณลักษณะอันพึงประสงค 

ระดับดีข้ึนไป  

- นักเรียนผานการประเมิน

คานิยมที่ดีตามที่สถานศกึษา

กำหนด  

 

2. กิจกรรมวันสำคัญ 5,000 
บาท 
3. กิจกรรมประชาธิปไตย 
500 บาท 
โครงการเกษตรสูวิถีชีวิต
พอเพียง 10,000 บาท 

รวมกันอยางมคีวามสุข มีจิต
สาธารณะและมีความเปน
ประชาธิปไตย 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรูใหมีคุณภาพ ทนัสมัย  
    และการบริหารจดัการที่ม ี
    ประสิทธิภาพ 
    (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 4) 
 

โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
- กิจกรรมจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำป 
- กิจกรรมจัดทำแผนยกระดับผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียน 
- กิจกรรมจัดทำรายงานคณุภาพการศกึษา

ประจำป 

เชิงปริมาณ 
- โรงเรียนมีผลการประเมิน

คุณภาพภายในรอยละ 80 ข้ึน
ไปทุกมาตรฐานการศึกษาทั้ง
ระดับปฐมวัยและระดับ
การศกึษาข้ันพื้นฐาน 

โครงการพัฒนาระบบ
ประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 1,000 บาท 

- โรงเรียนไดรับการรับรอง
มาตรฐานการศึกษาจาก 
สมศ. 

- สถานศึกษาจัดวางระบบ
ประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษาที่สงผลตอ
คุณภาพผูเรียนอยางเปน
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
- รอยละ 80 ของการพัฒนาจาก

นำผลการประเมินคุณภาพทั้ง
ภายในและภายนอกไปใช
วางแผนพัฒนาคุณภาพ
การศกึษา 

- รอยละ 80 ของผลการ
ดำเนินงานโครงการ กิจกรรมที่
บรรลุเปาหมาย 

- ชุมชน ผูรับบริการและ
ผูเกี่ยวของพึงพอใจผลการ
บริหารงานในการจดัการ
สถานศึกษา รอยละ 90 

เชิงคุณภาพ 
- ผลการตรวจสอบและการ

พัฒนาคุณภาพ อยูในระดับดี
เลิศ 

 

รูปธรรมมีข้ันตอนอยาง
ชัดเจน และมีความเปนไป
ไดในการปฏิบัติ 

- ผูเกี่ยวของทุกฝายใหความ
รวมมือและมีความมั่นใจตอ
ระบบการบริหารและการ
จัดการของสถานศึกษา 

4. สงเสริมการอาน เพื่อเปนวิถี 
   ในการคนหาความรูและตอยอด 
   องคความรูที่สูงข้ึน 
   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 5) 

โครงหองสมุดมีชีวติ 
1. กิจกรรมรักกการอาน 
2. กิจกรรมภาษาไทยวันละคำ 

เชิงปริมาณ 
1) สถิติการใชหองสมดุรอยละ 70  
2) รอยละ 80 ของความพึงพอใจ

ของผูใชบริการ 
3) รอยละ 80 ของนักเรียนที่อาน

หนังสือครบจำนวน 10 เลม/ป 

โครงหองสมุดมีชีวติ 
3,000 บาท 

- โรงเรียนมีหองสมุดที่มี
บรรยากาศที่เอื้อตอการเรียนรู
และมีแหลงเรียนรูที่
หลากหลาย  
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4) รอยละ 90 ของกิจกรรม

กิจกรรมที่ไดดำเนินการ 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนทุกคนไดเขาศึกษา

คนควาขอมูลในหองสมุด 
- นักเรียนทุกคนไดอานหนังสือ

คนละ 10 เลม/ป 

- โรงเรียนมรีะบบการบรกิาร
ใหกับนักเรียน บุคลากรใน
โรงเรียนและชุมชน 

- โรงเรียนสงเสริมใหบุคลากร
ในโรงเรียน นักเรียนและ
ชุมชนไดใชหองสมุดเปนแหลง
เรียนรูที่สำคัญ 

- นักเรียนรักการอานและมี
นิสัยในการรูจักคนควาหา
ความรูดวยตนเอง 

5. สงเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผูเรียน 

โครงการพัฒนาผูเรียน 
1. กิจกรรมทัศนศึกษา 
2. กิจกรรมกิจกรรมลูกเสือเนตรนาร ี
3. กิจกรรมกิจกรรมเรียนรูเทคโนโลยี 
4. กิจกรรมเขาคายคุณธรรม 
 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนรอยละ 80 มี
คุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามที่
สถานศึกษากำหนด  

2. นักเรียนรอยละ 80 มีความ
ภาคภูมิใจในทองถ่ินและความ
เปนไทย 

3. นักเรียนรอยละ 80  สามารถ
ทำงานรวมกับผูอื่นได 

4. นักเรียน  รอยละ  80  ยอมรับ
ที่จะอยูรวมกันบนความแตกตาง
และหลากหลาย 

โครงการพัฒนาผูเรียน 
126,939 บาท 

 

นักเรียนมีคานิยมที่ดี  มคีวาม
รักและภาคภูมิใจในความเปน
ไทย  ยึดมั่นในสถาบันหลัก
ของชาติ  อยูรวมและทำงาน
รวมกันอยางมคีวามสุข มีจิต
สาธารณะและมีความเปน
ประชาธิปไตย 
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5.  นักเรียนรอยละ  80 เขารวม
กิจกรรมประชาธิปไตยทีโ่รงเรียน
จัดข้ึน 

เชิงคุณภาพ 
๑. นักเรียนผานการประเมิน

คุณลักษณะอันพึงประสงค ระดับ

ดีข้ึนไป  

๒. นักเรียนผานการประเมิน

คานิยมที่ดีตามที่สถานศกึษา

กำหนด  

๓. นักเรียนเขารวมกจิกรรม

อนุรักษฟนฟ ูและพัฒนา

สิ่งแวดลอม 

๔. นักเรียนผานการประเมินจิต

สาธารณะในระดับดีข้ึนไป 

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

โครงการพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนงาน
แนะแนว 
1. กิจกรรมจัดทำขอมูลนักเรียนรายบุคคล 
2. กิจกรรมคดักรองนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
- โรงเรียนจดักิจกรรมพฒันา
ผูเรียนที่สงเสริมและตอบสนอง
ความตองการ  ความสามารถ  

โครงการพัฒนาระบบดูแล
ชวยเหลือนักเรียนงานแนะ
แนว 5,000 บาท 

 

- นักเรียนทุกคนไดรับการ
พัฒนาตนเองตามศกัยภาพ 

- โรงเรียนจัดระบบดูแล
ชวยเหลือผูเรียนอยางมี
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3. กิจกรรมจัดทำสารสนเทศระบบดูแลชวยเหลือ
นักเรียนรายชั้นเรียน 
4. กิจกรรมแกปญหาและพัฒนานักเรียน 

ความถนัดและความสนใจของ
ผูเรียน รอยละ  90 
- โรงเรียนจดัระบบดูแลชวยเหลือ
ผูเรียนที่มีประสิทธิภาพและ
ครอบคลุมถึงผูเรียนทุกคน 

เชิงคุณภาพ 
- โรงเรียนมีจัดกจิกรรมพฒันา

ผูเรียนที่สงเสริมและตอบสนอง
ความตองการ  ความสามารถ  
ความถนัดและความสนใจของ
ผูเรียน  อยูในระดับดีเลิศ 
- โรงเรียนจัดระบบดูแล

ชวยเหลือผูเรียนที่มีประสิทธิภาพ
และครอบคลุมถึงผูเรียนทุกคน 
อยูในระดับยอดเยี่ยม 

ประสิทธิภาพและ
ครอบคลุมถึงผูเรียนทุกคน 

 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเปนเลิศ 

 

โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมซอมเสริม 
2. กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู 
3. กิจกรรมจัดทำแผนยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 
โครงการพัฒนาหลักสตูรและกระบวนการเรียน
การสอน 

เชิงปริมาณ 

- ผูเรียนรอยละ 80 มีความสามารถ
ในการอาน การเขียน การสื่อความ
และการคดิคำนวณ 

- ผูเรียนรอยละ 80 มี
ความสามารถในการคดิวเิคราะห 
คิดอยางมีวจิารณญาณ อภิปราย

โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 10,282 บาท 

- โรงเรียนมีผลสัมฤทธิ์ระดบั
โรงเรียน  ระดับเครือขาย  
ระดับเขต  และระดับชาติ
ใหสูงข้ึน  

รอยละ 5 

- นักเรียนไดรับการพัฒนา
เต็มตามศักยภาพ 
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แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แกปญหา 

-  ผูเรียนรอยละ 80 มี
ความสามารถในการสราง
นวัตกรรม 

-  ผูเรียนรอยละ 80 มี
ความสามารถในการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสือ่สาร 

- ผูเรียนรอยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตามหลักสตูร
สถานศึกษา 

- โรงเรียน มีผลสัมฤทธิ์ระดับ
โรงเรียน ระดับเครือขาย ระดับ
เขต และระดับชาติใหสูงข้ึน รอย
ละ 5 

เชิงคุณภาพ 

- ผูเรียนมีเจตคติที่ดตีอการเรียน
และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใน
ระดับตางๆเพิ่มสูงข้ึน 

- ผูเรียนไดรับการพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพ 
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8. เสริมสรางความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

โครงการปรับปรุงภูมิทัศฯและแหลงเรียนรู 
1. กิจกรรมปรับปรุงภูมทิัศน 
2. กิจกรรมซอมแซมอาคารสถานที ่

3. กิจกรรมโรงเรียนปลอดขยะ 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนมีการสรางและพัฒนา
แหลงเรียนรูภายในสถานศึกษา 
เพื่อใหมีความสะอาด  ปลอดภัย
และสวยงามรอยละ  100 
2. ครูและนักเรียนรอยละ  80  
ใชประโยชนจากแหลงเรยีนรู
ภายในสถานศึกษา 
3. รอยละ 100 ของนักเรียนและ
บุคลากรในโรงเรียนไดรับความ
ปลอดภัยจากสิ่งแวดลอมใน
โรงเรียน 

เชิงคุณภาพ 

1.โรงเรียนมีการสรางและพัฒนา
แหลงเรียนรูภายในสถานศึกษา
และใชประโยชนจากแหลงเรียนรู
ทั้งภายในและภายนอก
สถานศึกษาเพื่อพัฒนาการเรียนรู
ของผูเรียนและบุคลากรทางการ
ศึกษารวมทั้งผูเกี่ยวของ 

2. นักเรียนและบุคลากรมีพื้นที่
แหลงการเรียนรู และไดรับความ

โครงการปรับปรุงภูมิทัศน
และแหลงเรียนรู 57,000 
บาท 

 

- โรงเรียนมีการสรางและ
พัฒนาแหลงเรียนรูภายใน
สถานศึกษาและใชประโยชน
จากแหลงเรียนรูทั้งภายใน
และภายนอกสถานศึกษาเพื่อ
พัฒนาการเรียนรูของผูเรยีน
และบุคลากรทางการศกึษา
รวมทั้งผูเกี่ยวของ 
- นักเรียนและบุคลากรมี

พื้นที่แหลงการเรียนรู และ
ไดรับความปลอดภัยจาก
สิ่งแวดลอมในโรงเรียน 
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ปลอดภัยจากสิ่งแวดลอมใน
โรงเรียน 

9. เพิ่มโอกาสและสรางความ 
   เสมอภาคทางการศกึษา 

 

โครงการพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนและ
งานแนะแนว 
1. กิจกรรมเยี่ยมบานนักเรียน 
2. กิจกรรมคดักรองนักเรียนยากจน 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนจัดกจิกรรมพัฒนา
ผูเรียนที่สงเสริมและตอบสนอง
ความตองการ  ความสามารถ  
ความถนัดและความสนใจของ
ผูเรียน รอยละ 80 
2. โรงเรียนจัดระบบดูแล
ชวยเหลือผูเรียนที่มีประสิทธิภาพ
และครอบคลุมถึงผูเรียนทุกคน 

เชิงคุณภาพ 

1. โรงเรียนมีจดักิจกรรมพัฒนา
ผูเรียนที่สงเสริมและตอบสนอง
ความตองการ  ความสามารถ  
ความถนัดและความสนใจของ
ผูเรียน  อยูในระดับดีเลิศ 

2. โรงเรียนจดัระบบดูแล
ชวยเหลือผูเรียนที่มีประสิทธิภาพ
และครอบคลุมถึงผูเรียนทุกคน 
อยูในระดับยอดเยี่ยม 

โครงการพัฒนาระบบดูแล
ชวยเหลือนักเรียนและงาน
แนะแนว 5,000 

 

- นักเรียนทุกคนไดรับการ
พัฒนาตนเองตามศักยภาพ 

- โรงเรียนจัดระบบดูแล
ชวยเหลือผูเรียนอยางมี
ประสิทธิภาพและครอบคลุม
ถึงผูเรียนทุกคน 
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10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาครูสูมืออาชีพ 
1. กิจกรรมอบรมเพือ่พฒันาวิชาชพี 
2. กิจกรรมศกึษาดูงาน 

 

เชิงปริมาณ 

- ผูบริหารครูและบุคลากรทุกคน
ไดพัฒนาตนเอง  ตามความ
เหมาะสม  รอยละ 100 

เชิงคุณภาพ 

- ผูบริหารครูและบุคลากรได
พัฒนาตนเอง 

โครงการพัฒนาครูสูมือ
อาชีพ 45,000 บาท 

 

ครูไดพัฒนาทุกรูปแบบใน
วิธีการที่หลายอยางมีคุณภาพ
มุงสูครูมืออาชพี 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
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ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

2. การแกไขปญหาหน้ีสินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สรางความตระหนัก 
   ในการปองกันการทุจรติ 
   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 2) 

โครงการงบประมาณโปรงใสใสใจมีสวนรวม 
1. กิจกรรมจัดสรรงบประมาณสูโครงการโรงเรียน 
2. กิจกรรมตรวจสอบโปรงใส 
 

เชิงปริมาณ 
1. คณะกรรมการสถานศกึษารอย
ละ 80  ปฏิบัติหนาที่ตามระเบียบ
กำหนดในการพัฒนาการศึกษา
ของสถานศึกษาทุกดาน 

โครงการงบประมาณโปรงใส
ใสใจมีสวนรวม 1,000 บาท 
 

โรงเรียนบริหารงานการเงิน

และทรัพยากร อยางคุมคา

เกิดประโยชนสูงสุด ถูกตอง  
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2. ผูเกี่ยวของรอยละ  80  มี
ความพึงพอใจในการจดัการศกึษา
ทุกฝายมีความพึงพอใจของ
คณะกรรมการสถานศึกษา ใน
การกำกับตดิตามดูแล ขับเคลื่อน 
ดำเนินงานของสถานศึกษาให
บรรลุผลสำเร็จตามเปาหมาย 
เชิงคุณภาพ 
 โรงเรียนสงเสริม สนับ
สนับสนุนคณะกรรมการ
สถานศึกษารูและปฏิบัติหนาที่
ตามระเบียบกำหนดในการพัฒนา
การศกึษาของสถานศึกษาทุกดาน 
สรางความพึงพอใจในการจัด
การศกึษาทุกฝายมีความพึงพอใจ
ของคณะกรรมการสถานศึกษา 
ในการกำกับตดิตามดูแล 
ขับเคลื่อน ดำเนินงานของ
สถานศึกษาใหบรรลุผลสำเร็จตาม
เปาหมาย   ผูเกี่ยวของทกุฝายมี
สวนรวมในการพัฒนาสถานศึกษา
เพื่อผานการประกันคุณภาพ
ภายในและประเมินคุณภาพ

เปนปจจุบัน โปรงใส  

ตรวจสอบได 
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ภายนอก ใชงบประมาณในการ
พัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา
อยางคุมคาและมีประสิทธิภาพ 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธองคกร 

โครงการสัมพันธชุมชน 
1. กิจกรรมประชุมผูปกครอง 
2. กิจกรรมสานสัมพันธ 
3. กิจกรรมประชาสัมพันธโรงเรียน 
4. กิจกรรมระดมทุนทรพัยากรและการมีสวนรวม
ทุกภาคสวน 

เชิงปริมาณ 
1.  ผูเกี่ยวของรอยละ  80  มี
ความพึงพอใจในการ
ประชาสัมพันธเผยแพรผลงาน
การจดัการศึกษาของโรงเรียนทุก
รูปแบบ 
2.  มีการประชุมผูปกครองอยาง
นอยภาคเรียนละ  2  ครัง้   
3.  มีการประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษาอยางนอยภาคเรียน
ละ  2  ครั้ง 
4. โรงเรียนไดรับการสนับสนุน
งบประมาณ  การระดมทุนและ
ทรัพยากรของทุกภาคสวนอยาง
นอยปการศึกษาละ 1 ครั้ง 
เชิงคุณภาพ 
 ผูเกี่ยวของทุกฝายมี
ความพึงพอใจในการ
ประชาสัมพันธเผยแพรผลงาน
การจดัการศึกษาของโรงเรียนทุก

โครงการสัมพันธชุมชน 
1,000 บาท 
 

1.  ผูเกี่ยวของทุกฝายมี
ความพึงพอใจในการ
ประชาสัมพันธเผยแพร
ผลงานการจัดการศกึษาของ
โรงเรียน  อยูในระดับดีเลิศ 
2.  โรงเรียนไดรับการ

สนับสนุนงบประมาณและ
การระดมทุนและทรพัยากร
จากทุกภาคสวน  อยูใน
ระดับดีเลิศ 
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รูปแบบมีสวนรวมในการรวม
กิจกรรมซ่ึงกันและกันในวันสำคัญ
ตางๆ มีผูปกครองเครือขายรวม
พัฒนาการศึกษาทุกระดบัชั้น
เรียน 

ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 
1. การเรียนรูทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ดวยเทคโนโลยีดจิิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.4 
   และขอ 2.1) 

ชื่อโครงการพัฒนาผูเรียน 
1. กิจกรรมเรียนรูเทคโนโลยี 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนรอยละ 100 ไดรับ

การจดัการเรียนการนสอนโดยใช
เทคโนโลยี และสามารถเรียน 
online ไดเมื่อมีเหตุจำเปน 
เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนไดพัฒนาความรู
ดวยเทคโนโลยีดิจทิัล และมีการ
เรียนการสอนโดยใชเทคโนโลยี
ดิจิทัลมาประยกุตใชเพื่อใหเขากับ
บริบทของสถานศึกษา 

กิจกรรมเรียนรูเทคโนโลยี 
23,000 บาท 

นักเรียนไดรับการพัฒนา
ความรูโดยการใชเทคโนโลยี
ดิจิทัล 

2. สรางความเขมแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผูเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.3) 

โครงการพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนและ
งานแนะแนว 
1. กิจกรรมแนะแนว 
2. กิจกรรมจัดทำขอมูลนักเรียนรายบุคคล 
3. กิจกรรมแกปญหาและพัฒนานักเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนจดักิจกรรมพฒันา
ผูเรียนที่สงเสริมและตอบสนอง
ความตองการ  ความสามารถ  
ความถนัดและความสนใจของ
ผูเรียน รอยละ  80 

โครงการพัฒนาระบบดูแล
ชวยเหลือนักเรียนและงาน
แนะแนว 5,000 บาท 
 

- นักเรียนทุกคนไดรับการ
พัฒนาตนเองตามศกัยภาพ 
-   โรงเรียนจดัระบบดูแล
ชวยเหลือผูเรียนอยางมี
ประสิทธิภาพและครอบคลุม
ถึงผูเรียนทุกคน 
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2. จัดระบบดูแลชวยเหลือผูเรียน
ที่มีประสิทธิภาพและครอบคลุม
ถึงผูเรียนทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีจดักิจกรรมพัฒนา
ผูเรียนที่สงเสริมและตอบสนอง
ความตองการ  ความสามารถ  
ความถนัดและความสนใจของ
ผูเรียน  อยูในระดับดีเลิศ 
2. โรงเรียนจดัระบบดูแล
ชวยเหลือผูเรียนที่มีประสิทธิภาพ
และครอบคลุมถึงผูเรียนทุกคน 
อยูในระดับยอดเยี่ยม 

3.  สงเสริมระบบธนาคารหนวยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคณุภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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5. เสริมสรางทักษะอาชพี และ 
    การมีรายไดระหวางเรยีน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.6) 

โครงการเกษตรสูวิถีชีวิตพอเพียง 
1. กิจกรรมสวนเกษตร 
2. กิจกรรมทำปุยหมัก 
3. กิจกรรมกิจกรรมสหกรณรานคา/ออมทรัพย 

เชิงปริมาณ 
1. รอยละ 80 ของนักเรยีน
สามารถทำงานอยางเปนข้ันตอน
เปนระบบ จนสามารถทำใหงาน
บรรลุผลสำเร็จตามเปาหมายและ
มีการปรับปรุงพัฒนางานอยาง
ตอเน่ือง 
2. รอยละ 80 ของนักเรยีนมี
ความสุขในการทำงาน มุงมั่นใน
การพัฒนางานและภูมิใจใน
ผลงานของตนเอง 
3. รอยละ 80 ของนักเรยีน
สามารถทำงานรวมกับผูอื่นได 
4. รอยละ 80 ของนักเรยีนมี
ความรูสกึที่ดตีออาชีพสจุริตและ
หาความรูเกี่ยวกับอาชพีที่ตนเอง
สนใจ 
เชิงคุณภาพ 
 นักเรียนสามารถทำงาน
อยางเปนข้ันตอนเปนระบบ จน
สามารถทำใหงานบรรลุผลสำเร็จ
ตามเปาหมายและมีการปรับปรุง
พัฒนางานอยางตอเน่ือง  มี

โครงการเกษตรสูวิถีชีวิต
พอเพียง 10,000 บาท 
  

นักเรียนสามารถทำงาน
อยางเปนข้ันตอนเปนระบบ 
จนสามารถทำใหงาน
บรรลุผลสำเร็จตาม
เปาหมายและมีการปรับปรุง
พัฒนางานอยางตอเน่ือง มี
ความสุข มุงมั่นในการ
พัฒนางานและภูมิใจใน
ผลงานของตนเองสามารถ
ทำงานรวมกับผูอื่นได มี
ความรูสกึที่ดตีออาชีพสจุริต 
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ความสุข มุงมั่นในการพฒันางาน
และภูมิใจในผลงานของตนเอง
สามารถทำงานรวมกับผูอื่นได มี
ความรูสกึที่ดตีออาชีพสจุริตและ
หาความรูเกี่ยวกับอาชพีที่ตนเอง
สนใจ 

 
 
หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ขางตน ใหโรงเรียนวิเคราะหขอมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีไดจัดทำไวแลว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคลองกับนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาว “ใหนำขอมลูเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” น้ัน มาระบุในแบบฟอรม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเปาหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาใหไดมาตรฐานที่สูงข้ึน 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังน้ี ใหสอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาว 
3.   ไมไดกำหนดใหตองจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งน้ี ใหเปนไปตามบริบทของแตละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามขอ 1 – 2 ขางตน ซ่ึงโรงเรียนตองวิเคราะห   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไมไดทำเปนโครงการแตทำเปนกิจกรรม ใหสามารถนำขอมูลตามกิจกรรมมาใชได 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคลองกับนโยบายฯ มากกวา 1 นโยบาย ใหสามารถใชเปนขอมูลในการจัดทำแผนฯ มากกวา 1 นโยบาย ได  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกวา 1 นโยบายได) 
6.  ขอมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ใหวิเคราะหและจัดทำขอมูล โดยใชขอมูลภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2566 และขอมูลภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2567    
7.  เมื่อดำเนินการเสร็จเรียบรอยแลว ใหจัดสงสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตนสังกัด เพ่ือดำเนินการตอไป 
8.  หากโรงเรียนใด ยังมิไดจัดทำแผนปฏิบัติการในปการศึกษา 2567 ใหดำเนินการดังน้ี 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ น้ี โดยใชขอมูลในภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2566 และจัดสงใหสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาตนสังกัดตาระยะเวลาทีก่ำหนด 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปการศึกษา 2567 เรียบรอยแลว ใหจัดสงขอมูลเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาตนสังกัด  



 แผนบริหารการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 21 

      ภายในวันที่ 22 เมษายน 2567 
  ** อน่ึง การใชแบบฟอรมตามกรณี (ก) และ (ข) ใหใชแบบฟอรมขางตน โดยใหจัดทำใบหนา เพ่ิม 1 แผน ดังเอกสารดานลาง 
 
 



 แผนบริหารการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 4 

 
ใบหนา เพ่ิม 1 แผน กรณีตามขอ 8 (ก) และ (ข) 

 

 

แผนปฏิบัติการขับเคลือ่นนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนท่ี 1 – 2 ปการศึกษา 2566 (เดือนพฤษภาคม พ.ศ.2566 ถึงเดือนมีนาคม พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนวัดสุชน อำเภอทุงใส จังหวัดนครศรีธรรมราช  



 แผนบริหารการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 4 
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