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โรงเรียนบานไสพลู 
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรธีรรมราช เขต 4 

ที่ตั้ง : หมู 8 ตำบลเปล่ียน  อำเภอสิชล  จังหวัดนครศรีธรรมราช 80340  
 

 โทรศัพท : 089-9718383  
 

EMAIL: Sch753201@pnst4.net 
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คณะผูบริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

      โทรศัพท 089-9719383  

 Email Address : rungtrakan@gmail.com 
 

 

 
 

 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

นางรุงตระกาล   แกวประจุ 
ผูอำนวยการโรงเรียนบานไสพลู 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำรองในพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนท่ีตั้งในพ้ืนท่ีลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนท่ีสูงในถ่ินทุรกันดารและพ้ืนท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงคพิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห 
      (เฉพาะท่ีสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  ท่ีตรงกับขนาดโรงเรียนของทาน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ   จำนวนนักเรียนตั้งแต 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญพิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต 1,680 คนข้ึนไป 

        *ท่ีมา: เกณฑการยายผูบริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ดวนท่ีสุด ท่ี ศธ 04009/ว 2824 ลงวันท่ี 31 พฤษภาคม 2566 

 

 
 

 

       *ท่ีมา: ขอมูล ณ วันท่ี 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผูอำนวยการโรงเรียน  จำนวน    1 คน 

2) รองผูอำนวยการโรงเรียน จำนวน  - คน 

3) ขาราชการครู  จำนวน  11 คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน  - คน 

5) ครูอัตราจาง   จำนวน    1 คน 

6) ลูกจาง  รวมจำนวน  1  คน 

6.1 ลูกจางประจำ   จำนวน    - คน 

6.2 ลูกจางชั่วคราวจากเงินงบประมาณ จำนวน      1 คน 

6.3 ลูกจางชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ จำนวน    คน  

7) นักการภารโรง  จำนวน    -   คน 

*ท่ีมา: ขอมูล ณ วันท่ี 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 14 คน 

นักเรียน จำนวน 157 คน 
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเดน   1) นักเรียนระดับชั้นอนุบาล 3 อานคำพ้ืนฐานปฐมวัยไดทุกคน 
   2) คาเฉลี่ยคะแนนนักเรียน  ท่ีไดรับการทดสอบ  RT , NT , O-Net   

      อยูในระดับสูงกวาเกณฑระดับประเทศ,และเขตพ้ืนท่ี 
  3) นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 สามารถสอบเขาเรียนตอใน     
      โรงเรียนชั้นนำของจังหวัด  และศึกษาตอทุกคน 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ขาดครูผูสอนวิชาเอกวิทยาศาสตร  
      2) ขาดเครื่องคอมพิวเตอร ซ่ึงเปนสื่อการเรียนการ 
                             สอนวิชาคอมพิวเตอร 
   

บริหารท่ัวไป    ปญหา  ความปลอดภัยในสถานศึกษา 

แนวทางแกไข  1.ติดกลองวงจรปด 
  2.แผนความปลอดภัยของสถานศึกษา 
  3.แผนเผชิญเหต ุ

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปญหา  ขาดแคลนครูผูสอนวิชาวิทยาศาสตร 

แนวทางแกไข  จัดจางครูอัตราจางวิชาวิทยาศาสตร  จำนวน  1  อัตรา 

    ปญหา ขาดแคลนสื่อการเรียนการสอนดานเทคโนโลยี(คอมพิวเตอร)    
 แนวทางแกไข  1.ขอรับบริจาคเครื่องคอมพิวเตอร 

2.ระดมทุนในการจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร 
 

ปญหา  งบประมาณท่ีไดรับจัดสรรไมเพียงพอ 

แนวทางแกไข  1.ขอความอนุเคราะหจากหนวยงานรัฐ 
   2.ขอรับการสนับสนุนจากผูบริจาค 
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แผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคลองตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบานไสพลู 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช  )บทา(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝงความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและนอมนำพระบรม- 
    ราโชบายดานการศึกษาสู 
   การปฏิบัติ 
   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 3) 

โครงการวันสำคัญ 
1. กิจกรรมเคารพธงชาติ สวดมนตไหวพระตอน
เชา 
2. กิจกรรมไหวพระ สวดมนต ตอนกลับบาน 
3.กิจกรรมสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
4.กิจกรรมสงเสริมประชาธิปไตย 

1 เชิงปริมาณ 
1 ผูเรียนไดรับการปลูกฝงความ
รักใน สถาบันหลักของชาติ ตาม 
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค รอยละ 
100 
2 ผูเรียนรักในสถาบันหลักของ
ชาติ 
และนอมนำพระบรม- ราโชบาย
ดาน การศึกษาสู การปฏิบัติรอย
ละ 100 
2 เชิงคุณภาพ 
1 ผูเรียนทุกคนมีคุณลักษณะอัน
พึง ประสงค ตามหลักสูตร
การศึกษาข้ัน พ้ืนฐาน 8 ประการ 
2 ผูเรียนทุกคนไดรับการปลูกฝง
ความ รักในสถาบันหลักของชาติ 
และนอมนำ พระบรม- ราโชบาย
ดานการศึกษาสู การปฏิบัติ 

1,000  บาท 

ผู  เร ียนทุกคนร ักในสถาบัน
หลักของชาติ  และนอมนำ
พระบรม  – ราโชบายด าน
การศ ึ กษาสู  การปฏ ิ บ ั ติ  
ตลอดจนการดำรงชีวิต ใหมี
ค ุณภาพตามหล ักปร ั ชญา 
เศรษฐกิจพอเพียง และปฏิบัติ 
ตนตามแนวทางการ ปกครอง
ใน ระบอบประชาธิปไตย 

**ไมกำหนดใหตองดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ใหเปนไปตามบริบท 

ของแตละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีไดจัดทำไวแลว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช  )บทา(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรูประวัติศาสตร  
    หนาท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
1. กิจกรรมปรับปรุงหลักสูตรทุกสาระ 
2. กิจกรรมปรับปรุงหลักสูตรทองถ่ิน 
3. กิจกรรมจัดทำแผนการจัดการเรียนรู Active 
Learning โดยใชแหลงเรียนรูและภูมิปญญา
ทองถ่ิน 
โครงการศึกษาแหลงเรียนรู 
1.กิจกรรมทัศนศึกษาแหลงเรียนรูท้ังภายในและ
ภายนอก  
 โครงการเศรษฐกิจพอเพียง 
1.กิจกรรมสอดแทรกคุณธรรมนำความรู 
2.กิจกรรมสรางเครือขาย บาน วัด โรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1.ผูเรียนไดเรียนรูประวัติศาสตร     
  1ชั่วโมง/สัปดาห 
2.ครูผูสอนมีแผนการจัดการเรียน
รู Active learning รายวิชา 
ประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมือง 
ศีลธรรมและกิจกรรมสงเสริม 
ประชาธิปไตย 1 ชัวโมง/สัปดาห 
เชิงคุณภาพ 
1.ผูเรียนทุกคนไดเรียนรูวิชา 
ประวัติศาสตร 1 ชั่วโมง/สัปดาห 
ผานรอยละ 100 
ครูผูสอนวิชาประวัติศาสตรทุกคน 
มีการจัดการเรียนการสอนและมี 
แผนการจัดการเรียนรู Active 
learning รายวิชาประวัติศาสตร 
หนาท่ีพลเมือง ศีลธรรมและ
สงเสริม ประชาธิปไตย 

4,000 บาท 

ผูเรียนทุกคนไดเรียนรู 
แบบ Active learnning 
ประวัติศาสตร หนาทีพลเมือง 
ศีลธรรม และประชาธปิไตย 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรูใหมีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 4) 

1.กิจกรรมประกันคุณภาพการศึกษา 
2.กิจกรรมการบริหารจัดการดวยระบบ PDCA 
โครงการนิเทศภายในงานของบุคลากร 
3.กิจกรรมประชุมครู ดวยรปูแบบ PLC วัน
อังคารและวันพฤหัส 

เชิงปริมาณ 
1.สถานศึกษาจัดทำ
แผนพัฒนา,แผนปฎิบัติการ
ประจำป,แผนการใชจาย
งบประมาณ,แผนยกระดับ

- 

สถานศึกษามีการปรับ 
กระบวนการจัดการเรียนรูใหมี 

คุณภาพ ทันสมัย และการ 
บริหารจัดการทีมี

ประสิทธิภาพ ท่ีเพ่ิมสูงข้ึน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช  )บทา(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 4.กิจกรรมสงเสริมการจัดการเรียนรู Active 

Learning  
ผลสัมฤทธิ ดวยกระบวนการ 
PDCA รอยละ 85 
1.จัดประชุม PLC ครูทุกวันจันทร 
และวันพุธ หลังเลิกเรียน 2 
ชั่วโมง/ สัปดาห 
2.ผูเรียนไดรับการพัฒนา
สมรรถนะ จากการจัดการเรียนรู 
Active learning รอยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1.สถานศึกษามีแผนพัฒนา,แผน 
ปฎิบัตกิารประจำป,แผนการใช
จาย งบประมาณ,แผนยกระดับ
ผลสัมฤทธิ ผานกระบวนการ 
PDCA ทุกแผน 
2.ผูเรียนทุกคนผานการพัฒนา 
สมรรถนะจากการจัดการเรียนรู 
Active learning 

4. สงเสริมการอาน เพ่ือเปนวิถี 
   ในการคนหาความรูและตอยอด 
   องคความรูท่ีสูงข้ึน 
   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 5) 

1. กิจกรรมภาษาไทยวันละคำ 
2. กิจกรรมขาวเชานี้ 
3. กิจกรรมสงเสริมนิสัยรักการอานและการใช
หองสมุด 

เชิงปริมาณ 
1.ผูเรียนไดรับการสงเสริมและ
พัฒนา ทักษะดานการอานอยาง
ถูกตองตามหลักการ รอยละ 90 

- 

ผูเรียนทุกคนไดรับการสงเสริม 
การอาน อยางถูกตองและ 

นำไปใชการคนหาความรูและ
ตอ ยอดองคความรูท่ีสูงข้ึน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช  )บทา(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2.ผูเรียนไดคนหาความรู และ 
ถายทอดองคความรูรอยละ 90 
เชิงคุณภาพ 
1.ผูเรียนทุกคนเขารวมกิจกรรม 
สงเสริมนิสัยรักการอาน 
2.ผูเรียนทุกคนพัฒนาทักษะดาน
การอานอยางถูกตองตามหลักการ 
และ ตอยอดองคความรู เพ่ิม
สูงข้ึน 

5. สงเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผูเรียน 

โครงการพัฒนาการจัดกิจกรรมลูกเสือ เนตร
นาร ี
1. กิจกรรมการเรียนการสอนลูกเสือสำรองและ
สามัญ 
2. กิจกรรมเขาคายพักแรม 
3.กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน 
4.กิจกรรมชมุนุม 
โครงการสงเสริมทักษะทางวิชาการ 
1.กิจกรรมแขงขันทักษะทางวิชาการ 

เชิงปริมาณ 
1 ผูเรียนเรียนรูการฝกทักษะทาง 
ลูกเสือ 1 ชั่วโมง/สัปดาห 
2 ผูเรียนไดรวมกิจกรรมจิตอาสา
ในการบำเพ็ญประโยชน 30 
นาที/วัน 
3 ผูเรียนเขารวมกิจกรรมเขาคาย
พักแรมและถวายราชสดุดี 1 
ครัง้/ป 
4.ผูเรียนทุกคนไดรับการสงเสริม
ใหรวมกิจกรรมวิชาการ 
เชิงคุณภาพ 
1 ผูเรียนทุกคนไดฝกทักษะ
ลูกเสือ 1 

9,000 บาท 

ผูเรียนทุกคน ไดรับการ
สงเสริม สนับสนุนกิจกรรม

พัฒนาผูเรียน กิจกรรมลูกเสือ-
เนตรนารีและ กิจกรรม

บำเพ็ญประโยชน 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 8 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช  )บทา(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ชั่วโมง/สัปดาห 
2 ผูเรียนมีจิตอาสาในการบำเพ็ญ 
ประโยชน เพ่ิมมากข้ึน 
3 ผูเรียนทุกคนมีความรูความ
เขาใจพิธีการทางดานลูกเสือ 
4.ผูเรียนไดรับรางวัลจากการ
สงเสริมใหรวมกิจกรรมวิชาการ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
1. กิจกรรม.จัดทำหลักสูตรสถานศึกษา 
2. กิจกรรมจัดทำระเบียบวัดประเมินผล 
กิจกรรมแผนการจัดการศึกษารายบุคคล(IEP) 

เชิงปริมาณ 
1.ผูเรียนพิเศษบกพรองดานตางๆ 
ไดเรียนรวมกับผเูรียนปกติ และ
ผาน แผนการจัดการศึกษาเฉพาะ
บุคคล (IEP) การวัดผล
ประเมินผล พัฒนา ตามศักยภาพ
ของตนเอง รอยละ 90 
 เชิงคุณภาพ 
1.ผูเรียนพิเศษบกพรองดานตางๆ
ทุก คน ไดรับการศึกษาแบบเรียน
รวมกับ นักเรียนปกติและผานการ
ประเมินผล การพัฒนาการตาม
ศักยภาพของ ตนเอง 
2.สถานศึกษามีการปรับปรุง
พัฒนา 

2,000  บาท 

ผูเรียนทุกคนเกิดการเรียนรู 
ทักษะและมีพัฒนาการตาม 
ความตองการจำเปนอยาง 
เหมาะสมเปนรายบุคคล 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 9 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช  )บทา(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
หลักสูตรของ
สถานศึกษา,ระเบียบ วัดผล
ประเมินผลและแผนการจัด 
การศึกษาเฉพาะบุคคล(IEP) 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเปนเลิศ 
 

โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1.กิจกรรมการซอมเสริมและสอนเพ่ิมทุกสาระ 
2. กิจกรรมแขงขันศิลปหัตกรรมนักเรียน 
3.กิจกรรมสอบวัดผลสัมฤทธิ์ RT , NT , O-Net 
โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน
ปฐมวัย 
โครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย 

เชิงปริมาณ 
1.ครูทุกคนสอนซอมเสริมทุกกลุม 
สาระการเรียนรู 
2.ผูเรียนทุกคนเรียนรูเพ่ิมเติมใน 5 
สาระวิชาหลัก คือ ภาษาไทย 
อังกฤษ คณิตศาสตร 
วิทยาศาสตร 5 ชม.ใน สัปดาห 
3.ผูเรียนรอยละ 80ไดรับการ
ฝกฝน 
และคัดเลือกเพ่ือเขารวมการ
แขงขัน ศิลปหัตถกรรมนักเรียน
เครือขาย พัฒนาคุณภาพ
การศึกษาสิชล 2 
 เชิงคุณภาพ 
1.ผูเรียนผานฝกฝนและพัฒนา
ทักษะ ความเปนเลิศทางวิชาการ
ท่ีผูเรียน ชอบ และเหมาะสม เพ่ิม
สูงข้ึน 

3,000 บาท 
10,000 บาท 
3,000 บาท 

ผูเรียนทุกคนไดการรับการ 
ฝกฝนและพัฒนาทักษะ ความ

เปนเลิศท่ีเหมาะสม 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 10 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช  )บทา(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2.นักเรียน ไดรับรางวัลในระดับ
ทองการแขงขันศิลปหตัถกรรม
นักเรียนใน กลุมเครือขายพัฒนา
คุณภาพสิชล 2 รอยละ 90 
3.นักเรียน ไดรับรางวัลในระดับ
ทองชนะเลิศการแขงขัน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนในระดับ
เขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

8. เสริมสรางความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

โครงการปรับปรุงภูมิทัศนและอาคารสถานท่ี  
1.กิจกรรมปรับปรุงสภาพแวดลอมภายในให
โรงเรียนมีความรมรื่นสวยงาม สะอาดปลอดภัย 
เพ่ือเปนแหลงเรียนรูตามแนวพระบรมราโชบาย
รัชกาลท่ี 10 และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
2. กิจกรรมปรับปรุงสภาพอาคารเรียน อาคาร
ประกอบใหมีความม่ันคงปลอดภัย 
 

เชิงปริมาณ 
1.อาคารเรียนและอาคารประกอบ 
ทุกหลัง ไดรับการตรวจความ
สะอาด และปลอดภัย 1 ครัง้/วัน 
2.อาคารเรียนและอาคารประกอบ 
หองน้ำ หองสวม สนามหญา 
สนาม เด็กเลน ไดรับการ ปรับปรุง
ซอมแซม ไมนอยกวารอยละ 90 
3.สถานศึกษามีแผนความ
ปลอดภัย  แผนเผชิญเหตุ 
เชิงคุณภาพ 
1.อาคารเรียน อาคารประกอบ 
และ ทุกพ้ืนทภีายในบริเวณ
สถานศึกษา ผานการตรวจตรา 
ซอมแซม ดูแล รักษา และจัด

50,000 บาท 

ผูเรียนทุกคนมีความสุขและ 
ความปลอดภัย 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช  )บทา(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
บรรยากาศใหรมรื่น สวยงาม
สะอาดและปลอดภัย 
1. สถานศึกษาไดใบรับรอง

มาตรฐาน สถานศึกษา
ปลอดภัย,มาตรฐาน สวม
สาธารณะปลอดภัย จาก กรม 

อนามัย 
9. เพ่ิมโอกาสและสรางความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

โครงการพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมเยี่ยมบานนักเรียน 
2. กิจกรรมมอบทุนการศึกษาประจำป 
3. กิจกรรมคัดกรองนักเรียนยากจน 

เชิงปริมาณ 
1.ผูเรียนไดรับการเยี่ยมบาน ภาค
เรียนละ 1 ครั้ง 
2.ผูเรียนไดรับทุนการศึกษาทุกป 
การศึกษา 
3.ผูเรียนทุกคนผานการคัดกรอง
จาก 
ระบบปจจัยพ้ืนฐานนักเรียน
ยากจน 
เชิงคุณภาพ 
1.ผูเรียนทุกคนไดรับการเยี่ยม
บาน 

ผูเรียนไดรับทุนการศึกษาทุกคน 

2,000 บาท 

ผูเรียนทุกคนไดรับการดูแล
และ ชวยเหลือตามสมควร
และเพ่ิม โอกาสและสราง

ความเสมอภาค ทางการศึกษา 
ผานระบบดูแล ชวยเหลือ

นักเรียน 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร 
1. กิจกรรมประชุมสัมมนา พัฒนา อบรม ใน
รูปแบบตางๆ 

เชิงปริมาณ 
30,000 บาท 

สถานศึกษา ไดสงเสริมพัฒนา 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ทุกคนใหพัฒนาตนเองและ
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช  )บทา(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. กิจกรรม.ศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาศักยภาพครู
และบุคลากรของโรงเรียน 
 

1.สถานศึกษาไปศึกษาดูงานเพ่ือ 
พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา ปละ 1 ครัง้ 
2.ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ได เขารวมการประชุมสัมมานา
อบรม พัฒนาตนเองในรูปแบบตาง 
ภาคเรียนละไมต่ำกวา 20 ชั่วโมง 
เชิงคุณภาพ 
1.สถานศึกษาพาครูและบุคลากร 
ทางการศึกษาทุกคน ไปศึกษาดู
งาน เพ่ือพัฒนาศักยภาพตามหลัก
ปรัชญา เศรษฐกิจพอเพียง 
2.ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ทุก 
คน ผานการประชุมสัมมานา
อบรม พัฒนาตนเองในรูปแบบ
ตาง2.ครูและบุลากร เขารวม
อบรม พัฒนาตนเอง ในรูปแบบ
ตางๆ อยางนอย 20 ชม ตอภาค
เรียน 
 

เพ่ิม ศักยภาพครูและบุคลากร 
ทางการศึกษาใหสูงข้ึน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.2) 

โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร 
1. กิจกรรมประชุมสัมมนาอบรมพัฒนาตนเองใน
รูปแบบตางๆ  เพ่ือเลื่อนวิทยฐานะ 
2. กิจกรรมศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาศักยภาพครู
และบคุลากรทางการศึกษา 
3. กิจกรรมรายงานผลประเมินตนเองเพ่ือการขอ
มีและเลื่อนวิทยฐานะ 

เชิงปริมาณ 
1.ครูทุกคนผานกระบวนการ
ประชุม อบรมสัมมนาและพัฒนา
ตนเอง เพ่ือการ ขอมีและเลื่อน
วิทยฐานะ รอยละ 90 
2.ครูทุกคนประเมินตนเองสง 
คณะกรรมการประเมินฯ ทุก 6 
เดือน 
 เชิงคุณภาพ 
1.ครูทุกคนพัฒนาตนเอง เพ่ือการ
ขอมี และเลื่อนวิทยฐานะ 
2.ครูทุกคนมีรายงานประเมิน
ตนเอง เพ่ือ 
การขอมีและเลือนวิทยฐานะ 

- 

ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ทุกคนมีประสิทธิภาพ

การ ทำงานสูงข้ึน 

2. การแกไขปญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.3) 

1.กิจกรรมจัดทำขอมูลสารสนเทศขาราชการและ
บุคลากร 
2.กิจกรรมสงเสริมการเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียง 
 

เชิงปริมาณ 
1.สถานศึกษาจัดทำขอมูล
สารสนเทศ ของขาราชการครูและ
บุคลากรทางการ ศึกษา 
ปงบประมาณละ 1 ครั้ง 
 เชิงคุณภาพ 
1.ครูทุกคนไมมีปญหาหนี้สินเกิน 
ความสามารถชำระ 

- 

ครูไมมีปญหาหนี้สินเกิน 
ความสามารถชำระ 
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2.ครูทุกคนนำหลักปรัชญา 
เศรษฐกิจพอเพียงมาใช 

3. การบริหารจดัการโรงเรยีน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชือ่โครงการ...............-.................. 
1. กิจกรรม.................-................. 
2. กิจกรรม................-.................. 
3. กิจกรรม................-.................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

- 

- 

- 

- 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

1. กิจกรรมการบริหารจัดการสถานศึกษาดวย
กระบวนการ PDCA 
2. กิจกรรมการประกันคุณภาพมาตรฐานการ
จัดระบบการศึกษา  รายงานประเมินตนเองของ
สถานศึกษา(SAR)ท้ังภายในและภายนอก 
 

เชิงปริมาณ 
1.สถานศึกษาสงเสริมใหครูและ 
บุคลากรทางการศึกษารวมกันใช 
กระบวนการ PDCA ในการบริหาร 
จัดการโรงเรียนโดยรวมกันจัดทำ 
แผนพัฒนา,แผนปฏิบัติการ
,แผนการ ใชงบประมาณ,แผน
ความปลอดภัย อยางนอย 4 
แผน/1ปการศึกษา 
2.สถานศึกษาจัดทำรายงานการ 
ประเมินคุณภาพภายใน 1 เลม 
เชิงคุณภาพ 
1.สถานศึกษาไดรับการรับรองผล
การ ประกันคุณภาพภายนอกจาก
สมศ. 
ครูทุกคน จัดทำรายงานโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจำป และ

500 บาท 

สถานศึกษา ลดการประเมิน 
ดวยระบวนการ PDCA 
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ผาน การประเมินความพึงพอใจ 
เพิมขึน 

5. สรางความตระหนัก 
   ในการปองกันการทุจริต 
   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 2) 

1. กิจกรรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
2. กิจกรรมจัดทำแผนการจายเงินงบประมาณ
ประจำป 
3. กิจกรรมตรวจสอบติดตามการเงินพัสดุ 
4.เขารวมกิจกรรมประเมินโรงเรียนสุจริตระดับ A 
5. กิจกรรมปลกูฝงคุณธรรม สรางจิตสำนึกใน
ความเปนไทยและวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
 

เชิงปริมาณ 
1.สถานศึกษาจัดทำ MOU แนว
ทางการ ปองกันการทุจริต 1 ฉบับ 
ประกาศบน เว็บไซตโรงเรียนบาน
ไสพลู 
2.ผูเรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค ไดรับการเสริมสราง
ความตระหนักในการ ปองกันการ
ทุจริต รอยละ 100 
 เชิงคุณภาพ 
1.ผูเรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
เชิงปริมาณ 
1.มีแผนการใชจายงบประมาณ 1 
แผน 
2.เจาหนาท่ีการเงินและเจาหนาท่ี
พัสดุ ไดรับการตรวจสอบการ
ทำงานอยางนอย ปงบประมาณ
ละ 1 ครั้ง 
เชิงคุณภาพ 

1,000 บาท 

สถานศึกษาไดสรางความ 
ตระหนักใหนักเรียน และครู 

ในการปองกันการทุจริต 
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1.เจาหนาทีการเงินและเจาหนาท่ี
พัสดุได ผานการตรวจสอบขอมูล
การจัดซ้ือจัด จางครบถวนถูกตอง
มากกวารอยละ 90 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธองคกร 

1. กิจกรรมวารสารประชาสัมพันธของโรงเรียน 
2. กิจกรรมประชุมผูปกครอง 
3. กิจกรรมกิจกรรมขับเคลื่อนขาวสารและ สื่อ
ออนไลน facebook ,line, เว็บไซต 
4.กิจกรรมวันสำคัญ 

เชิงปริมาณ 
1.ประชุมผูปกครองภาคเรียน 1 
ครัง้ 
2.ผูปกครองรับรูขาวสารผานไลน 
หองเรียน ไมนอยกวารอยละ 90 
3.วารสารประชาสัมพันธกิจกรรม
ของโรงเรียน ผาน line เฟสบุค
และเว็บไซคโรงเรียน 
 เชิงคุณภาพ 

1.ผูปกครองทุกคน เขารวมการ
ประชุม 
2.ผูปกครองทุกคนไดรับขอมูล
ขาวสาร ของโรงเรียนท่ีเปน
ปจจุบันอยางท่ัวถึง 
3.ผูปกครองสนใจ ติดตาม เพ่ือ
รับรูขาวสาร วารสาร
ประชาสัมพันธของ โรงเรียน 
ผาน line เฟสบุคและเว็บไซค 
โรงเรียน เพ่ิมมากขึน 

2,000 บาท 

สถานศึกษาสรางความเขาใจ 
ทีถูกตองและสรางสัมพันธท่ี 
ดี ผานการประชาสัมพันธใน 
ชองทางท่ีหลากหลายใหกับ 
ผูปกครองนักเรยีนทุกคน 
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ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 
1. การเรียนรูทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ดวยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.4 
   และขอ 2.1) 

โครงการสงเสริมการใชสื่อICT  
1.กิจกรรมสงเสริมการเรียนรูผานเทคโนโลยี
ดิจิทัล รูปแบบ DLITแลบริการอินเตอรเน็ต 
 

เชิงปริมาณ 
1.ผูเรียนทุกคน เรียนรูผาน สื่อ 
เทคโนโลยีดิจิทัล DLIT อยางนอย 
5 สาระวิชาหลัก 
2.ผูเรียนทุกคนไดรับการสงเสริม
การ เรียนรูผานกระบวนการ
สืบคนในยูทูป ท้ัง 8 กลุมสาระวิชา 
3.สถานศึกษามีสัญญา
อินเทอรเน็ตฟรี ท้ัง 3 อาคารเรยีน 
เชิงคุณภาพ 
1.ผูเรียนทุกคนใชสือและ
เทคโนโลยี ดิจิทัล DLIT เพ่ือเพ่ิม
การเรียนรูท่ีมี ประสิทธิภาพ สูงข้ึน 
2.ผูเรียนทุกคนสามารถสืบคนในยู
ทูป เพ่ือเพ่ิมการเรียนรูไดทุกท่ีทุก
เวลา 
3.ผูเรียนทุกคนใชอินเทอรเน็ต 
เพือสืบคนขอมูล 

3,000 บาท 

ผูเรียนสามารถเรียนรูไดทุกที 
ทุกเวลาดวยเทคโนโลยี 
ดิจิทัล DLIT และ ยูทูป 

2. สรางความเขมแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผูเรียน 

โครงการอาหารกลางวันและอาหารเสริม(นม) 
โครงการโรงเรียนสงเสริมสุขภาพนักเรียน 
1. กิจกรรมสงเสริมสุขภาพนักเรียนดวย school 
health hero 

เชิงปริมาณ 
1.สถานศึกษาเขารับการประเมิน 
โรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับ 
มาตรฐานสากล 2 ป 1 ครั้ง 

3,000 บาท 

ผูเรียนมีสุขภาพกายท่ี 
แข็งแรงและมีสุขภาพจิตทีดี 
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   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.3) 2.กิจกรรมออกกำลงักายดวยฮุลาฮูป 

3. กิจกรรมสมาธิกอนเรียน 
2.ผูเรียนทุกคนไดรับการประเมิน 
สุขภาพผานระบบ School 
Health Hero 1 ครั้ง/ภาคเรียน 
เชิงคุณภาพ 
2.ผูเรียนทุกคนผานการประเมิน 
สุขภาพ School Health Hero 
ผูเรียนทุกคนมีสุขภาพดีทังดาน 
รางกายและจิตใจ 
3.ผูเรียนไดรับประทาอาหาร
กลางวันและดื่มนมทุกวัน 

3.  สงเสรมิระบบธนาคารหนวยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.5) 

ชือ่โครงการ..............-................... 
1. กิจกรรม................-.................. 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

- 
- 

- 
- 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.2) 

ชือ่โครงการ..............-................... 
1. กิจกรรม................-.................. 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

- 
- 

- 
- 

5. เสริมสรางทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายไดระหวางเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.6) 

โครงการเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมปลูกผักสวนครัว  รั้วกินได 
2. กิจกรรมตลาดนัดวิชาการ 
3. กิจกรรมคัดแยกและบริหารจัดการขยะ 

เชิงปริมาณ 
1.ผูเรียนไดรับการพัฒนาทักษะ
อาชีพท่ีสามารถสรางรายไดและ
เปนพ้ืนฐาน อาชีพใน
ชีวิตประจำวันได รอยละ 80  
เชิงคุณภาพ 

3,000 บาท เรียนไดเรียนรูทักษะอาชีพ 
และมีรายไดระหวางเรียน 
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1.ผูเรียนทุกคนผานการเรียนรูเพ่ือ 
นำไปใชประกอบอาชีพสราง
รายไดและ เปนพ้ืนฐานอาชีพใน
การใชชีวิตประจำวัน  
เชิงปริมาณ 

1.ผูเรียนไดฝกวินัยและรักษา
ความสะอาดในการคัดแยก
ประเภทขยะ เพ่ือนำไปขาย  
2.ผูเรียนไดเรียนรูท่ีจะนำขยะแต
ละ ประเภทมาทำประโยชนและ
เพ่ิมมูลคา รอยละ 80 

เชิงคุณภาพ 
ผูเรียนทุกคนมีรายไดจากการขาย
ขยะ 
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ใบหนา เพ่ิม 1 แผน กรณีตามขอ 8 (ก) และ (ข) 

 

 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่  1  ปการศึกษา2567 (เดอืนพฤษภาคม พ.ศ.2567 ถึงเดือนตุลาคม พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนบานไสพล ู
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