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โรงเรียนวัดขรัวช่วย 
สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศกึษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 4 

ที่ตั้ง : หมู่ที่ 6 ต ำบลเสำเภำ อ ำเภอสิชล จังหวัดนครศรีธรรมรำช รหัสไปรษณีย์ 80340 
 

 โทรศัพท์ : 075367117 

 

Website : 
https:// data.bopp-bec.info/web/home.php?School_ID=1080210518 

EMAIL: 

sch367217@pnst4.net 

https://data.bopp-bec.info/web/home.php?School_ID=1080210518
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คณะผู้บริหำร 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 08-1892-8012 
Email Address kamon_t2513@hotmail.com       

ข้อมูลพื้นฐำน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมธัยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 
 

ประเภทและขนำดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นำงกมลชนก  ธำนีรัตน์ 
ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดขรัวช่วย 

    โรงเรียนในโครงกำรลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าร ิ
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพืน้ที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนทีต่ั้งในพื้นทีล่ักษณะพิเศษ  
     (พื้นที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวตัถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 
  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนำดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 
   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต ่119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต ่120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต ่720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต ่1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน   1   คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน    -   คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน  14  คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน    -   คน  
5) ครูอัตราจา้ง   จ านวน    -   คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน  2  คน 

6.1 ลูกจา้งประจ า     จ านวน - คน 
6.2 ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินงบประมาณ  จ านวน  1   คน 
6.3 ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ จ านวน 1   คน  

7) นักการภารโรง  จ านวน  1   คน  
8) เจ้าหน้าที่ธุรการ  จ านวน  1   คน 
9) พี่เลี้ยงเด็กพิการ  จ านวน  1 คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน  20  คน 

นักเรียน จ านวน  230  คน 
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ปัญหำ อุปสรรค และแนวทำงแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) มีการก าหนดนโยบายและโครงสร้างอย่างเป็นระบบโดยการประสานงานความ
ร่วมมือจากทุกฝา่ยท าให้การปฏิบัติงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
   2) มีแหล่งเรียนรู้ให้นักเรียนได้ปฏิบัติจริงพร้อมทั้งสามารถหาความรู้ไดด้ว้ยตนเอง 
            3) นักเรียนขยายโอกาสสามารถฝึกอาชพีที่สามารถน าไปประกอบอาชีพในอนาคต 

จุดที่ควรพัฒนำ   1) โรงเรียนมีผลสัมฤทธิ์บางกลุ่มสาระการเรียนรู้ยังต่ ากวา่เป้าหมาย  
      2) กิจกรรมการเรียนการสอนทีร่ะบุในหลักสูตรบางกิจกรรมไม่
สามารถตอบสนองความต้องการของผู้เรียนอย่างเต็มประสิทธิภาพเน่ืองดว้ยข้อจ ากัดด้าน
งบประมาณ เช่น สื่อเทคโนโลยี คอมพวิเตอร์ สื่อการทดลองวิทยาศาสตร ์เป็นต้น 
      3) ครูขาดทักษะในการซ่อมบ ารุงรกัษาอุปกรณ์ด้านเทคโนโลย ี

บริหำรทั่วไป    

ปัญหำ  กิจกรรมบางกจิกรรมไม่เป็นไปตามแผนงานฯ ที่ไดว้างไว้ 

แนวทำงแก้ไข 1.  ก าหนดรายละเอียดขั้นตอนการปฏิบัติงานให้ชัดเจน  
  2.  ปรึกษาหรือผู้เชี่ยวชาญ หรือผู้รู ้ในบางกิจกรรม 
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ปัญหำ อุปสรรค และแนวทำงแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหำรงำนบุคคล    

บริหำรงำนวิชำกำร  

บริหำรงบประมำณ 

ปัญหำ  ขาดแคลนครูในบางรายวิชา 

แนวทำงแก้ไข  1. ขอครูเพิ่ม 
   2. จัดครูสอนแทน 

ปัญหำ  1. แหล่งเรียนรู้ภายในไม่มีวัสด ุอุปกรณท์ี่เพียงพอและบางอย่างไม่พร้อมใช้งาน เช่น 
ห้องสมุด   ห้องวิทยาศาสตร์ 
  2. ครูสอนไม่ตรงวิชาเอกในบางรายวิชา  

แนวทำงแก้ไข 1.  ปรบัปรุง พัฒนา ระดมทุน จัดหา วัสด ุอุปกรณ์เพิ่มเติมในห้องแหล่งเรียนรู้ภายใน 
  2.  ขออัตราครูที่ตรงกับวิชาเอกเพิ่ม 

 
ปัญหำ  โครงการตามแผนบางโครงการไม่สามารถใช้จ่ายได้ตามแผนงบประมาณที่วางไว้ 

 .................................................................................................... 

แนวทำงแก้ไข  วางแผนการงบประมาณแต่ละโครงการให้เพียงพอต่อการใช้จา่ย โดยเทียบเคียง
การใช้งบประมาณตามแผนในปีก่อนหน้า 
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แผนปฏิบัติกำรขับเคลื่อนนโยบำยและจุดเน้นฯ และนโยบำยระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 (ตุลำคม 2566 – กันยำยน 2567) 

สอดคล้องตำมนโยบำยกระทรวงศึกษำธิกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนวัดขรัวช่วย 

นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ )บำท(     ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
นโยบำยและจุดเน้น สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งกำร รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยม
พื้นฐาน12 ประการ 
1. - จดักจิกรรมหน้าเสาธง เข้าแถวเคารพธงชาต ิ
รอ้งเพลงชาต ิสวดมนต์ไหว้พระ และมอบหมาย
งาน ซึง่จดัทุกวันเพื่อแสดงความจงรกัภกัดตีอ่
ชาต ิศาสนา พระมหากษัตรยิ ์
- กิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ ท าความสะอาดเขต
พื้นที่รับผดิชอบบริเวณภายในและรอบๆ 
โรงเรียน 
2. จัดกจิกรรมวันส าคัญต่าง ๆ เช่น 
        -  วันไหว้คร ู
        -  วันเข้าพรรษา 
        -  วันแม่แห่งชาต ิ
        -  วันสารทเดือนสบิ 
        -  วันพ่อแห่งชาต ิ
        -  วันขึ้นปีใหม ่
        -  วันมาฆบูชา 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้บริหาร คณะคร ูบุคลากร
ของโรงเรียน ร้อยละ 100  มีส่วน
ร่วมในการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมและค่านิยมพื้นฐาน 12 
ประการ 
2. นักเรียน ร้อยละ 82 มีส่วน
ร่วมในการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมและค่านิยมพื้นฐาน        
12 ประการ 
3. ผู้เกี่ยวข้อง ร้อยละ 82 มีความ
พึงพอใจต่อการพัฒนาคณุธรรม
จริยธรรมและค่านิยมพื้นฐาน 12 
ประการ 
 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนร้อยละ 82 ได้เข้าร่วม
กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม มีความ

5,000 บาท 1. นักเรียนมีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับคุณธรรม
จริยธรรมและค่านิยมพื้นฐาน 
12 ประการ  
2. นักเรียนสามารถน า
คุณธรรมจริยธรรมและ
ค่านิยมพื้นฐาน 12 ประการ
ไปปรับใช้ในชีวิตประจ าวนัได้ 
3. ผู้ที่เกี่ยวข้องส่วนใหญ่มี
ความพึงพอใจ ในการ
ด าเนินการตามโครงการของ
โรงเรียน 

**ไม่ก ำหนดให้ต้องด ำเนินกำรทุกนโยบำย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตำมบรบิท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตำมแผนปฏิบตัิกำรฯ ที่ได้จัดท ำไว้แลว้** 
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นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ )บำท(     ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
นโยบำยและจุดเน้น สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. จัดกิจกรรมวันธรรมสวนะ 
        - หิ้วปิ่นโตไปวัด 

4. กิจกรรมอบรมพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการ 
นักเรียน 

5. กิจกรรมประชาธิปไตย 
         -  การเลือกตั้งประธานนักเรียน 
         - การปฏิบัติงานของคณะกรรมการ
นักเรียนฝ่ายต่าง ๆ 
             
6. กิจกรรมคา่ยปฏิบัติการค่านิยมพื้นฐาน 12 
ประการ คุณธรรม จริยธรรม มารยาทไทย และ
วินัยนักเรียน 
 

เอื้ออาทรและกตัญญตู่อผู้อื่น   
2. นักเรียนร้อยละ  82 มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม
หลักสูตร   
3. นักเรียนร้อยละ 82 ได้รับการ
ปลูกฝังคุณลักษณะประชาธิปไตย 
และมีส่วนร่วมในการแสดงความ
คิดเห็น 
4. นักเรียนร้อยละ  82  ปฏิบัติ
ตนตามคา่นิยมพื้นฐาน 12 
ประการได ้ 

2. จัดการเรียนรู้ประวตัิศาสตร ์ 
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทนัสมัย  
    และการบริหารจดัการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งกำร รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 

ชื่อโครงการพัฒนากระบวนการบริหารจดั
การศกึษาของโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
1. กิจกรรมการประชุม อบรม ศึกษาดูงานของ
ผู้บริหาร 
2. กิจกรรมการจัดวางระบบควบคุมภายใน

เชิงปริมาณ 
1. ผู้บริหารร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรมพัฒนาให้สามารถ
ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ
และเกิดประสิทธิผล 
2. นักเรียน ครู ผู้ปกครองและ

30,000 บาท 1. ผู้บริหารสามารถพัฒนา
กระบวนการบริหารจดั
การศกึษาของโรงเรียนให้มี
ประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผลมากขึ้น 
2. ผู้ที่เกี่ยวข้องส่วนใหญม่ี
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สถานศึกษา 
3. กิจกรรมจัดซื้อครุภัณฑ์การเรียนการสอนและ
การบริหารจัดการ 
4. กิจกรรมการจัดระดมทุนและทรัพยากรเพื่อ
การเรียนการสอน 
 

ชุมชนรวมทั้งผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 
80 มีความพึงพอใจต่อการบริหาร
จัดการของโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1. มีวิสัยทัศน์ ภาวะผู้น าและ
ความคดิริเริ่มที่เน้นการพฒันา
ผู้เรียน ผลส าเร็จระดับ 3 ขึ้นไป            
2.  ผู้บริหารใช้หลักการบริหาร
แบบมีส่วนร่วมและใช้ข้อมูลผลการ
ประเมินหรือผลการวิจัยเป็นฐาน 
คิดทั้งดา้นวิชาการและการจดัการ 
ผลส าเร็จ ระดับ 3 ขึ้นไป 
3.  ผู้บริหารสามารถบริหารจดัการ
การศกึษาให้บรรลุเป้าหมายตามที่
ก าหนดไว้ในแผนปฏิบัติการ 
ผลส าเร็จระดับระดับ 3 ขึ้นไป 
4. ผู้บริหารส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรใหพ้ร้อมรับการ
กระจายอ านาจ ผลส าเร็จระดับ 3 
ขึ้นไป 
5. โรงเรียนมีการด าเนนิงานและมี
คุณภาพตามคุณภาพมาตรฐานสากล 
สพฐ. และ ผา่นรับรองจาก สมศ. 

ความพึงพอใจ ในการ
ด าเนินการตามโครงการของ
โรงเรียน 
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6. ผู้บริหารให้ค าแนะน า 
ค าปรึกษาทางวิชาการและ 
เอาใจใส่การจดัการศึกษาเต็ม
ศักยภาพและเต็มเวลา ผลส าเร็จ 
ระดับ 3ขึ้นไป 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องคค์วามรู้ที่สูงข้ึน 
   (ข้อสั่งกำร รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการห้องสมุดส่งเสริมคุณภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรมนักเรียนศกึษาแหล่งเรียนรู้จาก
ห้องสมุด  
2. กิจกรรมร่วมกจิกรรมห้องสมุด  เช่น 

- เขียนเรื่องจากภาพ 
- เล่านิทาน , อา่นข่าว 
- ประกวดกิจกรรมวันส าคัญ 
-จัดห้องสมุดเคลื่อนที่ในห้องเรียนต่าง ๆ 
ฯลฯ 

3. กิจกรรมคณิตคดิเร็ว และ การแก้โจทย์ปัญหา
ทางคณิตศาสตร์ และเกมคณิตศาสตรต์่างๆ 
4. กิจกรรมวันสุนทรภู ่เช่น 

- กิจกรรมระบายส ี
- จดันิทรรศการแสดงประวัติและผลงาน

ของ  สุนทรภู ่
- กิจกรรมคัดลายมือ 
- กิจกรรมตอบค าถาม 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้บริหาร คณะครูและบุคลากร
ของโรงเรียน มีส่วนร่วมในการ
พัฒนาห้องสมุดส่งเสริมคณุภาพ
ผู้เรียนคดิเป็นร้อยละ 83 
2. นักเรียน ครู ผู้ปกครองและผู้ที่
เกี่ยวข้อง มีความพึงพอใจต่อการ
ส่งเสริมทักษะและความเป็นเลิศ
ทางวิชาการ คดิเป็นร้อยละ 83 
 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความสามารถในการ
อ่าน  การเขียน  การสื่อสารและ
คิดค านวณตามระดับชั้น คิดเป็น
ร้อยละ 83   
2. นักเรียนมีความสามารถในการ
สร้างนวัตกรรมตามระดับชั้นคิด

5,000 บาท 1.  นักเรียนมีความใฝรู่้ใฝ่
เรียน  และรู้จักใช้เวลาวา่งให้
เป็นประโยชน์  
2.  นักเรียนมีผลสัมฤทธิท์ี่
สูงข้ึน และนักเรียนใช้สมุดใน
การศกึษาค้นควา้ดว้ยตนเอง 
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- กิจกรรมแต่งค าประพันธ์ 
        - กิจกรรมประกวดตัวละครเด่นจากเรื่อง
พระอภัยมณ ี
5. กิจกรรมวันภาษาไทย เช่น 

- กิจกรรมจัดนิทรรศการวันภาษาไทย
แห่งชาติ 

- กิจกรรมแต่งเรื่องจากภาพ 
- กิจกรรมคัดลายมือ 
- กิจกรรมการเขียนเรียงความ 
- กิจกรรมการอ่านท านองเสนาะ 

 

เป็นร้อยละ 83  
3. นักเรียนมีความสามารถในการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร  คดิเป็นร้อยละ 83 
 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการส่งเสริมกจิกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมการเรียนลูกเสือส ารอง สามัญ  สามัญ
รุ่นใหญ ่
2. กิจกรรมแนะแนว 
3. กิจกรรมชุมนุม 
4. กิจกรรมเพื่อสังคม/สาธารณประโยชน์ 
5. กิจกรรมศกึษาแหล่งเรียนรู ้
   5.1 การศกึษาแหล่งเรียนรู้ระดับชั้น ป.1-ป.3 
   5.2 การศกึษาแหล่งเรียนรู้ระดับชั้น ป.4-ป.6 
   5.3 การศกึษาแหล่งเรียนรู้ระดับชั้น ม.1-ม.3 
6. กิจกรรมการเดินทางไกลและเข้าค่ายพักแรม 
  6.1 กิจกรรมการเดินทางไกลลูกเสือส ารอง 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 95  ได้เข้า
ร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
2. นักเรียนร้อยละ  95  ของ
ผู้เรียนมีความพึงพอใจตอ่
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน               
ที่สถานศึกษาจัดขึ้น                    
 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 95 เกิดความ
ภาคภูมิใจในผลงานของตนเอง 
และสามารถท างาน             

5,000 บาท 1. การจัดกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนของโรงเรียนมี
ประสิทธิภาพและบรรลตุาม
เป้าหมายของหลักสูตร 
2. นักเรียนและผู้เกี่ยวข้อง
ส่วนใหญ่มีความพึงพอใจ ใน
การด าเนินการ ตามโครงการ
ของโรงเรียน 
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  6.2 กิจกรรมการเข้าคา่ยพักแรมลูกเสือสามัญ 
  6.3 กิจกรรมการเข้าคา่ยพักแรมลูกเสือสามัญ
รุ่นใหญ ่
    

ร่วมกับผู้อื่นได ้
2. ผู้เรียนร้อยละ 95   ได้ร่วม
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตาม
กิจกรรมที่สถานศึกษาจดั 
3.ผู้เรียนร้อยละ 95 ได้แสวงหา
ความรูด้้วยตนเองและสามารถ
ท างานรว่มกับผู้อื่นได้อยา่งมี
ความสุข   
4. ผู้เรียนร้อยละ  95  มีสุขภาวะ
ที่ดี  มีสุนทรียภาพ มคีุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมทีพ่ึงประสงค์  
มีความคดิอย่างเป็นระบบ คิด
สร้างสรรค์ ตัดสินใจแก้ปัญหาได้
อย่างมีสติสมเหตุสมผล  
5.  ผู้เรียนร้อยละ 95 ไดฝ้ึก
ทักษะทางลูกเสอื – เนตรนาร ี 
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได ้ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   
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7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
เพื่อการประเมินคุณภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรมจัดคา่ยเสริมสร้างความรู้และทักษะ
แบบบูรณาการ 4 กลุ่มสาระการเรียนรู ้
(ภาษาไทย  คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร ์ 
ภาษาอังกฤษ) นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 
3 , 6 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
2. กิจกรรมสอนเสริมนักเรียน ท่องสูตรคูณ ท่อง
ค าศัพท์ภาษาอังกฤษ เขียนตามค าบอก 
3. กิจกรรมประเมินการอ่าน  คดิ  วิเคราะห์และ
เขียนนักเรียน  
4. กิจกรรมประเมินสมรรถนะส าคัญตาม
หลักสูตร   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.  ครูที่สอน  4  วิชาหลัก คือ 
ภาษาไทย คณิตศาสตร์  
วิทยาศาสตร์ และภาษาอังกฤษ 
ได้จัดกจิกรรมที่ส่งเสริมความรู ้ 
ความสามารถ  ทักษะ และ
กระบวนการของแต่ละวชิา  
ร้อยละ 100 
2. ผู้เรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมที่
ส่งเสริมความรู ้ ความสามารถ  
ทักษะ และกระบวนการของ  4  
วิชาหลัก คือ ภาษาไทย 
คณิตศาสตร ์ วทิยาศาสตร์ และ
ภาษาอังกฤษ รอ้ยละ 100 
3.  ผู้เกี่ยวข้อง  ร้อยละ 80 มี
ความพึงพอใจต่อกจิกรรมที่
ส่งเสริมความรู ้ ความสามารถ  
ทักษะและกระบวนการของ 4  
วิชาหลัก คือ ภาษาไทย 
คณิตศาสตร ์ วทิยาศาสตร์ และ
ภาษาอังกฤษ  
 
 

55,000 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน
ของนักเรียนในการสอบวัดผล
ประเมินผลประจ าปีของ
โรงเรียน  และการสอบวดัผล
ประเมินผลในระดับต่าง ๆ 
จากต้นสังกดั มีคา่การพฒันา
ที่สูงขึ้น 
2.  ผู้ที่เกี่ยวข้องส่วนใหญ่มี
ความพึงพอใจในการ
ด าเนินการตามโครงการของ
สถานศึกษา 
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ชื่อโครงการส่งเสริมทกัษะและความเป็นเลิศทาง
วิชาการ 
1. กิจกรรมเข้ารว่มแข่งขันทักษะความสามารถ
ทางวิชาการระดับเครือข่ายและระดับเขตพื้นที่ 
2. เข้าร่วมแข่งขันทักษะทางวิชาการระดับภาคใต้
และระดับประเทศ   
3. การแสดงผลงานด้านวิชาการของนักเรียน/คร ู  

เชิงคุณภาพ 
1.  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนระดับ
โรงเรียนแต่ละกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ คิดเป็นร้อยละ 75 
2.  ผลการประเมินสมรรถนะ
ส าคัญของผู้เรียนตามหลกัสูตร 
คิดเป็นร้อยละ 75 
3.  ผลการประเมินการอา่น คิด 
วิเคราะห์และเขียน คิดเป็นร้อย
ละ 75 
4.  ผลการประเมินคุณภาพ
ผู้เรียนแต่ละรายวิชาในระดับชาติ  
(RT, NT, O-Net) คิดเป็น      
ร้อยละ 50 
 
เชิงปริมาณ 
1.ผู้บริหาร คณะครูและบุคลากร
ของโรงเรียน มีส่วนร่วมในการ
ส่งเสริมทักษะและความเป็นเลิศ
ทางวิชาการ คิดเป็นร้อยละ 83 
2. นักเรียน คร ูผู้ปกครองและผู้ที่
เกี่ยวข้อง มีความพึงพอใจต่อการ
ส่งเสริมทักษะและความเป็นเลิศ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5,000   บาท 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1. เพิ่มพูนความรู้
ความสามารถและ
ประสบการณ์ให้กับครูและ
นักเรียน  
2. นักเรียนมีความภาคภมูิใจที่
ได้รับคัดเลือกเป็นตัวแทนของ
โรงเรียนในการแข่งขันงาน
ศิลปหัตกรรมนักเรียน และท า
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นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ )บำท(     ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
นโยบำยและจุดเน้น สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 
 

ทางวิชาการ คดิเป็นร้อยละ 83 
 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียน มีพัฒนาการดา้น
ความรู ้ทักษะและการจดั
แสดงผลงานเพิ่มขึ้น คิดเป็น                      
ร้อยละ 83  
2. นักเรียนได้รับคัดเลือกเป็น
ตัวแทนเครือข่ายเข้าแข่งขันใน
ระดับเขตพื้นที่การศึกษาเพิ่มขึ้น 
คิดเป็นร้อยละ 83 จากนกัเรียน
ทั้งหมดของโรงเรียนที่ไดร้ับ
คัดเลือกเป็นตัวแทนเครือข่าย              

ให้นักเรียนเกิดความมุ่งมัน่ 
และตั้งใจที่จะศึกษาเพิ่มเติม 
เพื่อให้เกิดผลส าเร็จ         
 
 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม ..................................  
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศกึษา 
 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม ..................................  
3. กิจกรรม.................................. 
 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ )บำท(     ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
นโยบำยและจุดเน้น สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการส่งเสริมศกัยภาพครูสู่ศตวรรษที่ 21 
1. กิจกรรมจรรยาบรรณและระเบียบที่เกี่ยวข้อง 
2. พัฒนาบุคลากรเกี่ยวกบัการใช้สื่อ  ICT  การ
ผลิตสื่อการเรียนการสอน นวัตกรรมการเรียนรู้ 
3. การอบรมครใูนการจดักิจกรรมการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
4. พัฒนาการจัดท าวิจัยในชั้นเรียน 
5. การพัฒนาศกัยภาพดา้นการวัดผลประเมินผล
ผู้เรียน 
6. ส่งเสริม สนับสนุนการเลื่อนวิทยฐานะให้สูงข้ึน 
7. การทัศนศึกษาและดูงานภายในประเทศและ
ต่างประเทศ 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครู และบุคลากรทกุคน     
ร้อยละ 85 มีส่วนรว่มต่อการ
ส่งเสริมศักยภาพครูสู่ศตวรรษที ่
21  
2. ครูและบุคลากรทุกคน ร้อยละ 
85 มีความพึงพอใจต่อการ
ส่งเสริมศักยภาพครู                                
สู่ศตวรรษที ่21 
 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทุกคน ร้อยละ
85 มีสมรรถนะ ในการปฏิบัติงาน
ให้สูงข้ึน 
2. ครูและบุคลากรทุกคน ร้อยละ
85 มีสมรรถนะทางด้าน
เทคโนโลยีสูงข้ึน 
3. ครูและบุคลากรทุกคน ร้อยละ 
85 มีสมรรถนะด้านการจัดการ
เรียนการสอนสูงข้ึน 
 
 
 

50,000 บาท ข้าราชการครูและบุคลากรทุก
คน  สามารถน าความรูท้ีไ่ด้
จากการพัฒนาศักยภาพด้าน
การปฏิบัติงาน ด้าน 
เทคโนโลยี ด้านการจดัการ
เรียนการสอน มาพัฒนาการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอน
และการพัฒนาตนเอง  เพื่อให้
เกิดความกา้วหน้าในวิชาชีพ 
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นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ (บำท)    ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
นโยบำยระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 
ลดภำระครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบำย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบำย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สรา้งความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจรติ 
   (ข้อสั่งกำร รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ (บำท)    ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
นโยบำยระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 
ลดภำระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดจิิทัล 
   (นโยบำย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบำย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมสุขภาวะทางกายและลักษณะ
จิตสังคม 
1. กิจกรรมการออกก าลงักายทดสอบสมรรถภาพ
ทางกายและกีฬา 
2. กิจกรรมอาหารกลางวัน 
3. กิจกรรมกิจกรรมเฝ้าระวังนักเรียนป้องกันสิ่ง
เสพติดให้โทษ 
4. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพอนามัยผู้เรียน 
5. กิจกรรมศิลปะดนตรนีาฏศิลป์ 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 83 ของผู้เรียนได้เข้า
ร่วมกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ
อนามัย   
2. ร้อยละ 83 ของผู้เรียนมีความ
พึงพอใจต่อกจิกรรมส่งเสริม
สุขภาพอนามัยที่โรงเรียนจัดขึ้น 
 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 83 ได้
รับประทานอาหารถูกหลกั
อนามัย มีสุขนิสัยในการดูแล
สุขภาพ  ออกก าลังกาย  และแข่ง
กีฬาและเข้าร่วมกจิกรรมด้าน
ศิลปะดนตรีนาฏศิลป ์
2. ผู้เรียนร้อยละ 83 ชั่งน้ าหนัก  
วัดส่วนสูง และทดสอบ

12,000 บาท 1. โรงเรียนและชุมชนมีสว่น
ร่วมในการด าเนินโครงการ
เป็นการสร้างความสามคัคี 
และสมานฉันท์และทัศนคติ
ที่ดีต่อกัน เพราะโรงเรียน
เป็นสว่นหนึ่งของชุมชน และ
จะส่งเสริมให้นักเรียนมี
ผลงานด้านศิลปะดนตรีกฬีา
สร้างความเชื่อมั่นและน าไป
ใช่ในชีวติประจ าวันได้สู่การ
น าไปประกอบอาชีพต่อไป
ในอนาคต 
2.  ผู้ที่เกี่ยวข้องส่วนใหญ่มี
ความพึงพอใจในการการ
ด าเนินการตามโครงการ 
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นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ (บำท)    ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
นโยบำยระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 

สมรรถภาพทางกาย ตามเกณฑ์
มาตรฐาน 
3. ผู้เรียนร้อยละ 83 ได้รบัการ
เฝ้าระวัง ป้องกันตนเองจากสิ่ง
เสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยง
ตนเองจากสภาวะเสี่ยงตอ่ความ
รุนแรง โรคภัย อุบัติเหตแุละมี
ผลงานทางศิลปะดนตรีนาฏศิลป์  
4. ผู้เรียนร้อยละ 83 เห็นคุณค่า
ในตนเอง มีความมั่นใจ  กล้า
แสดงออกอย่างเหมาะสมมีมนุษย
สัมพันธ์ที่ดกีล้าแสดงออกอย่าง
เหมาะสมมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีมี
สุนทรียภาพด้านศิลปะดนตรี
นาฏศิลป ์

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบำย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคณุภาพ 
    (นโยบำย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ (บำท)    ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
นโยบำยระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 
5. เสริมสรา้งทักษะอาชพี และ 
    การมีรายไดร้ะหว่างเรยีน 
   (นโยบำย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการส่งเสริมงานอาชีพและการตลาด 
1. กิจกรรมนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที ่1 - 3  
รวมกลุ่มตามความสนใจแต่ละกลุ่มวางแผนและ
ศึกษาหาความรูจ้ากแหลง่เรียนรู้และน ามาปฏิบัติ
กิจกรรมดังนี ้
      - ดูแลบ ารุงรักษาปาล์มน้ ามัน 
      - ท าขนมเบเกอรี่ 
      - ท าขนมไทย 
2. กิจกรรมนักเรียนประกวดโครงงานอาชีพตาม
ระดับชั้นดังนี ้
     - ระดับประถมศึกษา 
     - ระดับมัธยมศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้บริหาร คณะครูและบุคลากร
ของโรงเรียน มีส่วนร่วมในการ
ส่งเสริมงานอาชีพและการตลาด 
คิดเป็นร้อยละ 83 
2. นักเรียน ครู ผู้ปกครองและผู้ที่
เกี่ยวข้อง มีความพึงพอใจต่อการ
ส่งเสริมงานอาชีพและการตลาด  
คิดเป็นร้อยละ 83 
 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  
4 – 6  และ นักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที ่1 - 3  มคีวามรู้
ความเข้าใจเรื่องการประกอบ
อาชีพ คิดเป็นร้อยละ 83 
2. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  
4 – 6  และ นักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที ่1 - 3  มทีักษะ
พื้นฐานในการประกอบอาชีพ คิด
เป็นร้อยละ 83 
3.  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  
4 – 6  และ นักเรียนชั้น

3,000 บาท 1. นักเรียนสามารถน า
ความรูท้ี่ได้เรียนรูจ้าก
โครงการไปปรับใช้ในการปะ
กอบอาชีพของตนเองต่อไป 
2. นักเรียนมีรายได้เสริมจาก
การท ากิจกรรมของโครงการ 
สามารถแบ่งเบาค่าใช้จ่ายใน
ครอบครัวได ้
3. นักเรียนสามารถออมเงิน
จากรายได้เสริมที่ร่วมท า
กิจกรรมของโครงการ        
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นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ (บำท)    ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
นโยบำยระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 

มัธยมศึกษาปีที ่1 - 3  ตระหนักรู้
เกี่ยวกับความถนัดและศักยภาพ
ของตนเอง มองเห็นอนาคต
เกี่ยวกับอาชีพของตนเอง   คดิ
เป็นร้อยละ 83 
4. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  
4 – 6  และ นักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1 - 3  เห็นคุณค่า
ของการท างาน เห็นความส าคัญ
และมีเจตคติที่ดีตอ่การประกอบ
อาชีพ คิดเป็นร้อยละ 83 

 
 
หมำยเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเครำะห์ข้อมูลจำกแผนปฏิบัติกำรของโรงเรียน ท่ีได้จัดท ำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น ำข้อมูลเฉพำะโครงกำร/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอำจจะก ำหนดโครงกำร/กิจกรรม และเป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน ที่เหมำะสมกับจุดที่ควรพัฒนำ หรือแนวทำงกำรพัฒนำให้ได้มำตรฐำนที่สูงขึ้น  
     จำกกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตำมนโยบำยและจุดเน้นฯ และนโยบำยระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่ำว 
3.   ไม่ได้ก ำหนดให้ต้องจัดท ำทุกนโยบำยฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตำมบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจำรณำด ำเนินกำรตำมข้อ 1 – 2 ข้ำงต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
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6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เมื่อด ำเนินกำรเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำต้นสังกัด เพื่อด ำเนินกำรต่อไป 
8.  หำกโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท ำแผนปฏิบัติกำรในปีกำรศึกษำ 2567 ให้ด ำเนินกำรดังนี ้
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมลูในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และจัดส่งให้ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัดตาระยะเวลาที่ก าหนด 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 22 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง กำรใช้แบบฟอร์มตำมกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้ำงต้น โดยใหจ้ัดท ำใบหน้ำ เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสำรด้ำนล่ำง 
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ใบหน้ำ เพิ่ม 1 แผ่น กรณีตำมข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 

แผนปฏิบัติกำรขับเคลือ่นนโยบำยและจุดเน้นฯ และนโยบำยระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนและกระทรวงศึกษำธิกำร  

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567  
ภำคเรียนที่ 2 ปีกำรศึกษำ 2566 (เดือนพฤศจิกำยน พ.ศ. 2566 ถึงเดือนมีนำคม พ.ศ. 2567) 

 
 

โรงเรียนวัดขรัวช่วย 
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