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โรงเรียนชุมชนวัดสระแก้ว 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครศรธีรรมราช เขต ๔ 

ที่ตั้ง : หมู่ที่ ๕ ตำบลสระแก้ว อำเภอท่าศาลา จังหวัดนครศรีธรรมราช 
 

 โทรศัพท์ : 0859160418 

 

Website : 
https://www.xxxxxxxxxx.go.th/ 

EMAIL: 

xxxxx@xxxxxx.xxx 
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คณะผู้บริหาร 
 

  

 

 

 

 

     

 

โทรศัพท์ 0859160418                                         โทรศัพท์ …………………-………………. 

         Email Address viriyachaiporn2@gmail.com        Email Address…………-…………… 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายสมเกียรติ เมืองจันทร์ 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนวัดสระแก้ว 

ชื่อ-สกุล ...............-........................... 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน.......-............. 

 

 

รูปภาพ 
รองผู้อำนวยการ

โรงเรียน 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน.......1.......คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.......-.......คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน.......4.......คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน.......1.......คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน.......1......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน......1........คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ....................-.............................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.......1........คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ...-......คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน.........-.........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน......8.....คน 

นักเรียน จำนวน..........87..........คน 

จุดเด่น   1) ผู้เรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตดี มีทักษะในการทำงาน   
   2) บรรยากาศและสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนเป็นระเบียบ สะอาด ร่มรื่น   
            3) นักเรียนมีความสามารถและความเป็นเลิศด้านวิชาการ กีฬา และศิลปะ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ปรับปรุงอาคารสถานที่ และสิ่งแวดล้อมให้ปลอดภัย   
                           ให้เอ้ือต่อการเรียนรู้  
      2) ปรับปรุง ส่งเสริมกิจกรรมเพ่ิมเติมให้เหมาะสมกับปัจจุบัน 
 
      .......................................................................... 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  อาคารสถานที่ เช่นอาคารบ้านพักครู ไม่สามารถใช้งานได้ สร้างมานาน     
  

แนวทางแก้ไข  ทำเรื่องขออนุญาต รื้อถอนบ้านพักครู และพัฒนาส่วนที่ต้อง
ปรับปรุง แก้ไข 
   ...............................................................................................  

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  จำนวนครูผู้สอนไม่ครบชั้น ขาดเจ้าหน้าที่ธุรการ 
            ขาดนักการภารโรง 
 
     

 ....................................................................................................
..... 

แนวทางแก้ไข ร่วมกันแก้ไขปัญหา  ควบรวมชั้น ครูดำเนินทาง 
ด้านธุรการด้วยตนเอง 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ครูไม่ครบชั้นเรียน     
 

แนวทางแก้ไข  สอนควบชั้นเรียน , ใช้ DLTV 
   

ปัญหา  การจัดซื้อ จัดจ้าง เนื่องจากครูเกษียณอายุราชการ 
 

แนวทางแก้ไข  ต้องสอนครูผู้มารับหน้าที่ แทน ไม่มีความชำนาญ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนชุมชนวัดสระแก้ว 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการโรงเรียนวิถีพุทธ 
1. กิจกรรมวันสำคัญและวันพระ 
2. กิจกรรมหน้าเสาธงและกิจกรรมประจำ
สัปดาห์ 
3. กิจกรรมอบรมคุณธรรม จริยธรรม 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคนเข้าร่วมโครงการ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนเป็นคนดี มีคุณธรรม 
จริยธรรม  

7,000 

-นักเรียนสามารถดำเนินชีวิตที่
ถูกต้อง 
-นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามที่สถานศึกษา
กำหนด 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการศึกษาและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
1. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ระดับปฐมวัย 
2. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ระดับประถมศึกษา
ปีที่ 1-6 .... 
3. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ เศรษฐกิจพอเพียง 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคนได้ศึกษาแหล่ง
เรียนรู้ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้เรียนรู้               
จากประสบการณ์จริง 

35,000 

นักเรียนมีความรู้จาก
ประสบการณ์จริง สร้างองค์
ความรู้ด้วยตนเอง ได้รับการ
พัฒนาทักษะชีวิต 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 

ชื่อโครงการนิเทศภายใน 
1. กิจกรรมการเยี่ยมชั้นเรียน 
2. กิจกรรสังเกตการสอน 
3. กิจกรรมการประชุม  

เชิงปริมาณ 
ครูโรงเรียนชุมชนวัดสระแก้ว   
ทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ ภาวะผู้นำ 
มีความคิดริเริ่มที่เน้นการพัฒนา
ผู้เรียน 

  

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการห้องสมุด 
1. กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
2. กิจกรรมส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีในการ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคน เข้าใช้บริการ
ห้องสมุดโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ ครู นักเรียน และ
บุคลากร ใช้ห้องสมุดเพ่ือจัดการ
เรียน การสอน ศึกษา ค้นคว้า 

4,000 
คณะครู นักเรียนมีนิสัยรักการ
อ่านหนังสือ และใช้ห้องสมุด
เป็นแหล่งเรียนรู้ 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน ชื่อโครงการส่งเสริมความสัมพันธ์ ระหว่าง

โรงเรียน ชุมชน และองค์กรภาคีเครือข่าย 
1. กิจกรรมแข่งขันกีฬานักเรียน อบต.สระแก้ว 
2. กิจกรรมค่ายวิทย์ คณิต 
3. กิจกรรมค่ายเยาชน 

เชิงปริมาณ 
คณะครูและนักเรียนทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
สถานศึกษาจัดกิจกรรมที่
หลากหลาย ให้เกิดความสัมพันธ์ 
ระหว่างโรงเรียน ชุมชน 

13,000 

โรงเรียนมีความสัมพันธ์
ระหว่าง ชุมชน และองค์กร
ภาคีเครือข่าย อยู่ในระดับดี
และนักเรียนเรียนรู้อย่าฝมี
ความสุข 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมพัฒนาสมรรถนะการอ่าน การเขียน 
การคิด 
2. กิจกรรมเน้นทักษะกระบวนการคิด 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
ผลการประเมินผู้เรียนระดับ
สถานศึกษามีผลการประเมินทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 60 

15,000 

ได้ข้อมูลย้อนกลับ สำหรับใช้
ในกระบวนการตัดสินใจและ
กำหนดแผนพัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
ของโรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมพัฒนาสมรรถนะการอ่าน การเขียน 
การคิด 
2. กิจกรรมเน้นทักษะกระบวนการคิด 
3. กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
สถานศึกษามีผลการประเมินทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 60 

15,000 

ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน
แต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ดี
ขึ้น 
 
 
 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 ชื่อโครงการปรับปรุงอาคารสถานที่ และ

สิ่งแวดล้อม 
1. กิจกรรมทำความสะอาดเขตรับผิดชอบ 
2. กิจกรรมปรับปรุงสถานที่ต่าง ๆ ภายใน
โรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการต่าง ๆ 
ห้องพิเศษ ห้องสำนักงาน  
เชิงคุณภาพ 
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ     
อาคารเรียน อาคารประกอบ
มั่นคง แข็งแรง สภาพแวดล้อม 
ร่มรื่น  

50,000 

นักเรียน ครู มีความพึงพอใจ 
และมีความสุขต่อการจัด

กิจกรรมการเรียน การสอน 
 
 
 
 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการดูแลระบบช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
2. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
3. กิจกรรมคัดกรองนักเรียนพิเศษเรียนร่วม 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทุกคนเข้าร่วม
โครงการ 
เชิงคุณภาพ 
ครูร้อยละ 100 ให้คำแนะนำ 
คำปรึกษา และแก้ปัญหาให้แก่
ผู้เรียนทั้งด้านการเรียนและ
คุณภาพชีวิต 

4,000 
ผู้เรียนมีความพึงพอใจและ

เรียนรู้อย่างมีความสุข 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากร 

1. กิจกรรมอบรม/ประชุมสัมมนา 
2. กิจกรรมทัศนศึกษา ดูงาน 
3. กิจกรรมส่งเสริมการใช้เทคโนโลยี               
ในการจัดการเรียนการสอน 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
ครูทุกคนได้รับการพัฒนาตนเอง 
อย่างน้อยปีละ 20 ชั่วโมง 

15,000 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้รับการพัฒนาให้มีความรู้ 
ความสามารถ เจตคติและ
ความเชื่อมั่นในการปฏิบัติ
หน้าที่ดียิ่งขึ้น 

 
นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมอบรม/ประชุมสัมมนา 
2. กิจกรรมทัศนศึกษา ดูงาน 
3. กิจกรรมส่งเสริมการใช้เทคโนโลยี               
ในการจัดการเรียนการสอน 
 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
ครูทุกคนได้รับการพัฒนาตนเอง 
อย่างน้อยปีละ 20 ชั่วโมง 

15,000 

ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการพัฒนาให้มี
ความรู้ ความสามารถ เจต
คติและความเชื่อมั่นในการ
ปฏิบัติหน้าที่ดียิ่งขึ้น 
 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมอบรม/ประชุมสัมมนา 
2. กิจกรรมทัศนศึกษา ดูงาน 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
ครูทุกคนได้รับการพัฒนาตนเอง 
อย่างน้อยปีละ 20 ชั่วโมง 
 

10,000 

ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการพัฒนาให้มี
ความรู้ ความสามารถ เจต
คติและความเชื่อมั่นในการ
ปฏิบัติหน้าที่ดียิ่งขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมอบรม/ประชุมสัมมนา 
2. กิจกรรมทัศนศึกษา ดูงาน 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
ครูทุกคนได้รับการพัฒนาตนเอง 
อย่างน้อยปีละ 20 ชั่วโมง 
 

10,000 

ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการพัฒนาให้มี
ความรู้ ความสามารถ เจต
คติและความเชื่อมั่นในการ
ปฏิบัติหน้าที่ดียิ่งขึ้น 
 
 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากร 

1. กิจกรรมอบรม/ประชุมสัมมนา 
2. กิจกรรมทัศนศึกษา ดูงาน 
3. กิจกรรมส่งเสริมการใช้เทคโนโลยี               
ในการจัดการเรียนการสอน 
 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
ครูทุกคนได้รับการพัฒนาตนเอง 
อย่างน้อยปีละ 20 ชั่วโมง 

10,000 

ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการพัฒนาให้มี
ความรู้ ความสามารถ เจต
คติและความเชื่อมั่นในการ
ปฏิบัติหน้าที่ดียิ่งขึ้น 
 

 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมอบรม/ประชุมสัมมนา 
2. กิจกรรมทัศนศึกษา ดูงาน 
3. กิจกรรมส่งเสริมการใช้เทคโนโลยี               
ในการจัดการเรียนการสอน 
 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
ครูทุกคนได้รับการพัฒนาตนเอง 
อย่างน้อยปีละ 20 ชั่วโมง 
 
 

10,000 

ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการพัฒนาให้มี
ความรู้ ความสามารถ เจต
คติและความเชื่อมั่นในการ
ปฏิบัติหน้าที่ดียิ่งขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร ชื่อโครงการส่งเสริมความสัมพันธ์ ระหว่าง

โรงเรียน ชุมชน และองค์กรภาคีเครือข่าย 
1. กิจกรรมแข่งขันกีฬานักเรียน อบต.สระแก้ว 
2. กิจกรรมค่ายวิทย์ คณิต 
3. กิจกรรมค่ายเยาชน 

เชิงปริมาณ 
คณะครูและนักเรียนทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
สถานศึกษาจัดกิจกรรมที่
หลากหลาย ให้เกิดความสัมพันธ์ 
ระหว่างโรงเรียน ชุมชน 
 

13,000 

โรงเรียนมีความสัมพันธ์
ระหว่าง ชุมชน และองค์กร
ภาคีเครือข่าย อยู่ในระดับดี
และนักเรียนเรียนรู้อย่าฝมี
ความสุข 
 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการห้องสมุด 
1. กิจกรรมส่งเสริมการใช้เทคโนโลยี 
   ในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน ครูและบุคลากร ทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียน ครูและบุคลากร ทุกคน 
ใช้เทคโนโลยีได้ในระดับดี 
 

4,000 

นักเรียน ครูและบุคลากร 
ทุกคนใช้เทคโนโลยีในการ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง
ได้ 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการดูแลระบบช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
2. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
3. กิจกรรมคัดกรองนักเรียนพิเศษเรียนร่วม 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทุกคนเข้าร่วม
โครงการ 
เชิงคุณภาพ 
ครูร้อยละ 100 ให้คำแนะนำ 
คำปรึกษา และแก้ปัญหาให้แก่
ผู้เรียนทั้งด้านการเรียนและ
คุณภาพชีวิต 
 

4,000 
ผู้เรียนมีความพึงพอใจและ

เรียนรู้อย่างมีความสุข 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมพัฒนาสมรรถนะการอ่าน การเขียน 
การคิด 
2. กิจกรรมเน้นทักษะกระบวนการคิด 
3. กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
สถานศึกษามีผลการประเมินทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 60 

15,000 

ผลการประเมินคุณภาพ
ผู้เรียนแต่ละกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ดีขึ้น 
 
 

 
4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
1. กิจกรรมจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา 
2. กิจกรรมจัดระบบบริหารและสารสนเทศ 
3. กิจกรรมประเมินคุณภาพภายใน 

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนมีระบบประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีระบบประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษาในระดับดี
เยี่ยม 

2,000 
โรงเรียนมีระบบประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา
ที่มีประสิทธิภาพ 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการดูแลระบบช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
2. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทุกคนเข้าร่วม
โครงการ 
เชิงคุณภาพ 
ครูร้อยละ 100 ให้คำแนะนำ 
คำปรึกษา และแก้ปัญหาให้แก่
ผู้เรียนทั้งด้านการเรียนและ
คุณภาพชีวิต 
 

4,000 

 
 
 
- ผู้เรียนมีความพึงพอใจและ
เรียนรู้อย่างมีความสุข 
- ผู้ปกครองให้ความร่วมมือ
ในการช่วยเหลือนักเรียน 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด เพื่อดำเนินการต่อไป 
8.  หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และจัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัดตาระยะเวลาที่กำหนด 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 22 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 1  ปีการศึกษา  2567  (เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2567 ถึงเดือน ตุลาคม พ.ศ. 2567) 

 
 

โรงเรียนชุมชนวัดสระแก้ว
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