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  โรงเรียนบ้านในถุ้ง 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 4 

 

ท่ีต้ัง :   หมู่ที่ 5 บ้านในถุ้ง ต าบลท่าศาลา อ าเภอท่าศาลา  
จังหวัดนครศรีธรรมราช 80160 

 โทรศัพท์ :  0954287492 

Website: https://data.boppobec.info/web/home.php? 
School_ID=1080210258 

EMAIL:   sch521403@pnst4.net 
 

https://data.boppobec.info/web/home.php
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์   0954287492          โทรศัพท์  0856925345 
Email: thanawat38008@gmail.com         Email: supensar25345@gmail.com 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  

  โรงเรียนน าร่องในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  

     (พื้นท่ีสูงในถ่ินทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 

 

นายธนวัฒน์  มีศรี 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านในถุ้ง 

นางสุพรรษา   คลี่เกษร 

รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านในถุ้ง 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

รองผู้อ านวยการโรงเรียน 

 

 

mailto:thanawat38008@gmail.com
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 
*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1)  ผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน    1     คน 
2)  รองผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน    1 คน 
3)  ข้าราชการครู จ านวน    21 คน 
4)  พนักงานราชการ จ านวน    - คน 
5)  ครูอัตราจ้าง จ านวน    - คน 
6)  ลูกจ้าง จ านวน    8 คน 

 6.1 ลูกจ้างประจ า จ านวน    - คน 
 6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ จ านวน    3 คน 
 6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ จ านวน    5 คน 

7)  นักการภารโรง จ านวน    - คน 
 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 31 คน 

นักเรียน จ านวน 422 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    
ปัญหา    อาคารสถานท่ีบางจุดยังไม่พร้อมส าหรับการเรียนการสอน ต้องมีการปรับปรุงแก้ไข 
แนวทางแก้ไข  ปรบัปรุงซ่อมแซมในส่วนท่ีเกิดการช ารุด และดูแลให้เกิดความปลอดภัยท่ีสุดกับ 

นักเรียน พร้อมท้ังดูแลความสะอาดและความสวยงาม   

บริหารงานบุคคล    
ปัญหา   ขาดแคลนบุคลากรท่ีมีความรู้ความสามารถเฉพาะทางในวิชาเอกภาษาไทย 
แนวทางแก้ไข  ส่งเสริม สนับสนุนให้ครูท่ีได้รับมอบหมายสอนภาษาไทย เข้ารับการพัฒนาตนเอง 

และพร้อมท่ีจะน ามาจัดกระบวนการเรียนรู ้

จุดเด่น    
1) เด็กนักเรียนมีคุณธรรม โดดเด่นตามคุณธรรมอัตลักษณ์ “สะอาด มารยาทดี มีวินัย  

น้ าใจงาม” 
2) ผู้บริหารสถานศึกษาบริหารงานโดยยึดหลักการมีส่วนร่วมในการด าเนินงาน พฒันาครู

และบุคลากร ด้านวิชาการ สร้างขวัญก าลังใจและเชิดชูเกียรติครู 
3) ครู ผู้สอน จัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบการสอนท่ีเป็น Active Learning เน้นใหเ้ด็ก

นักเรียนเรียนรู้จากการลงมือปฏิบัติจริง พัฒนานักเรียนให้บรรลุตามคุณธรรมอัตลักษณ์
ของสถานศึกษา 
   

 
จุดท่ีควรพัฒนา    

1) การเปิดและสร้างโอกาสให้เด็กนักเรียนมีความกล้าในการแสดงออกท่ีสร้างสรรค์ 
2) การสร้างแรงจูงใจและเป้าหมายในการพัฒนาตนเองให้เกิดกับเด็กนักเรียนอย่างต่อเนื่อง 
3) การหาช่องทางในการให้ข้อมูลสะท้อนกลับของเด็กนักเรียนผู้ปกครอง กับทางครูผู้สอน

และสถานศึกษา 
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บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา    ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการบางกลุ่มสาระการเรียนรู้ไมม่ีค่าการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
แนวทางแก้ไข  จัดท ากิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน จัดกระบวนการ PLC แลกเปล่ียน 

กับผู้ท่ีมีความเช่ียวชาญในกลุ่มสาระดังกล่าว วิเคราะห์หลักสูตร ตัวชี้วัด ใช้ส่ือ
เทคโนโลยี เข้ามาช่วยในการจัดการเรียนการสอน 

 

ปัญหา    งบประมาณส าหรับค่าสาธารณูปโภคไม่เพียงพอและมีแนวโน้มสูงขึ้น เนื่องจาก 
ค่าไฟฟ้าสูงขึ้น 

แนวทางแก้ไข  รณรงค์การใช้พลังงานอย่างจริงจัง     
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านในถุ้ง 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1.  ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

โครงการวันส าคัญ 
1. กิจกรรมเทอดพระเกียรติวันราชิน ี
2. กิจกรรมเทอดพระเกียรติวันสถาปนาลูกเสือ 
3. กิจกรรมเทอดพระเกียรติวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา รัชกาลท่ี 10 
4. กิจกรรมเทอดพระเกียรติวันแม่แห่งชาติ 
5. กิจกรรมเทอดพระเกียรติวันคล้ายวันสวรรคต 
รัชกาลท่ี 9 
6. กิจกรรมเทิดพระเกียรติวันสมเด็จพระมหา   
ธีรราชเจ้า 
7. กิจกรรมเทอดพระเกียรติวันพ่อแห่งชาติ 
โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตยึดหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง 
1. กิจกรรม ปลูกผักสวนครัว 
2. กิจกรรมเด็กดีมีเงินออม 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 ขึ้นไป     
มีคุณธรรมจริยธรรมและมีวินัย 
2. นักเรียนร้อยละ 100 มีความ
รักในสถาบันหลักของชาติ 
3. นักเรียนร้อยละ 80 ขึ้นไป 
ได้รับการพัฒนาทักษะการด ารง 
ชีวิตท่ีมีคุณภาพ 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนจัดกิจกรรมท่ี
สนับสนุน เสริมสร้างคุณธรรม
จริยธรรม ส านึกในความเป็นไทย
แก่ผู้เรียน 
2. โรงเรียนและชุมชนมีความเป็น 
อันหนึ่งอนัเดียวกัน 

37,500 นักเรียน มีคุณธรรมจริยธรรม 
มีวินัย มีความรักในสถาบัน 
หลักของชาติและได้รับการ 
พัฒนาทักษะการด ารงชีวิตท่ี
มีคุณภาพ 

**ไม่ก าหนดใหต้้องด าเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

โครงการพัฒนาผู้น านักเรียนสูป่ระชาธิปไตย    
ในโรงเรียน 
1. กิจกรรมประเมินความสะอาดบริเวณห้องน้ า 
ห้องส้วม 
2. กิจกรรมชมรม  
3. กิจกรรมเข้าแถวหน้าเสาธง 
4. กิจกรรมถือธงมาโรงเรียน 
5. กิจกรรมถือธงเดินกลับบ้าน 
6. กิจกรรมการเดินแถวไปรับประทานอาหาร 
7. กิจกรรมการแปรงฟัน 
8. กิจกรรมการเข้าแถวรับอาหารและซื้อขนม 
9. กิจกรรมเข้าค่ายผู้น านักเรียน 
10.กิจกรรมเลือกตั้งประธานนักเรียน 
โครงการดาวความดี 
1. กิจกรรมบันทึกคะแนนพฤติกรรมนกัเรียนตาม
เกณฑ์ดาวความดี 
2. กิจกรรมมอบประกาศเกียรติบัตรยกย่องผู้ท า
ความดี 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 ขึ้นไป 
ประพฤติตนอยู่ในระเบียบวินัย  
มีความรู้ ความเข้าในระบอบ
ประชาธิปไตย รู้จักสิทธิหน้าท่ี
ของตนเอง 
2. นักเรียนร้อยละ 80 ขึ้นไป     
มีความรู้และสนใจในหน้าท่ี
พลเมืองท่ีดี 
3. นักเรียนร้อยละ 80 ขึ้นไป     
มีความรู้เรื่องประวัติศาสตร์ของ
ชุมชนในท้องถิ่น 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนน าหลักประชาธิปไตย
เป็นหลักในการปฏิบัติตนในการ
ด ารงชีวิต และมีพฤติกรรม 
เป็นคนดีของสังคม 

138,144 นักเรียนประพฤติตนอยู่ใน 
ระเบียบวินัย มีความรู้ ความ 
เข้าในระบอบประชาธิปไตย 
รู้จักสิทธิหน้าท่ีของตนเอง 
มีความรู้และสนใจในหน้าท่ี 
พลเมืองท่ีดี มีความรู้เรื่อง 
ประวัติศาสตร์ ชุมชนใน
ท้องถิ่น ยึดถือวิถีชีวิต 
ประชาธิปไตยเป็นหลักปฏิบัติ 
ตนในการด ารงชีวิตและมี 
พฤติกรรมประชาธิปไตย 
ปฏิบัติตนเป็นคนดีของสังคม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานท่ีส าหรับ
ผู้ท าความดี 
โครงการแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
1. กิจกรรมการน านักเรียนไปแหล่งเรียนรู้นอก
โรงเรียน/ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
2. กิจกรรมการน านักเรียนไปเรียนรู้ในรายวิชา/
กลุ่มสาระต่าง ๆ 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 

โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
2. กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ 
โครงการส่งเสริมการใช้ ICT และสื่อเพื่อการ
เรียนรู้ 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 
1-6 โรงเรียนบ้านในถุ้ง ร้อย 
ละ 80 ขึ้นไป มีความรู้และทักษะ
ตามมาตรฐานการเรียนรู้ในทุก
กลุ่มสาระ 
2. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 
1-6 โรงเรียนบ้านในถุ้ง ร้อยละ 
65 ขึ้นไป มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนทุกกลุ่มสาระสูงขึ้น 
3. นักเรียนร้อยละ 80 ขึ้นไป ได้
ใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้ 

232,200.20 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทาง 
วิชาการสูงขึ้น คุณครูใช้ส่ือ 
และเทคโนโลยีมาใช้ในการ 
เรียนการสอน ส่งเสริมให้ 
นักเรียนใช้ส่ือเทคโนโลยีท่ี 
ทันสมัย และเพียงพอกับ
ความต้องการของนักเรียน 
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เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทาง
วิชาการสูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
2. คุณครูใช้ส่ือและเทคโนโลยีมา 
ใช้ในการเรียนการสอน 
3. โรงเรียนมีส่ือและเทคโนโลยีท่ี 
เพียงพอกับนักเรียน 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

โครงการห้องสมุดมีชีวิต 
1. กิจกรรรมตอบค าถาม/เปิดพจนานุกรมและ
สารานุกรม 
2. กิจกรรมหนูน้อยยอดนักอ่าน 
3. กิจกรรมจัดป้ายนิทรรศการ 
โครงการสืบทอดมรดกทางภาษาบูชาครูกวี 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 ขึ้นไป มี
นิสัยรักการอ่าน 
2. นักเรียนร้อยละ 80 ขึ้นไป รู้จัก 
แสวงหาความรู้จากส่ือและแหล่ง 
เรียนรู้ต่าง ๆ 
3. ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 80 ขึ้นไป มี
ความพึงพอใจในการด าเนินงาน
ตามโครงการ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้รับการส่งเสริมให้มี 
นิสัยรักการอ่าน และเข้าร่วม 

13,676 นักเรียนได้รับการส่งเสริมให้
ม ี
นิสัยรักการอ่าน และเข้าร่วม 
กิจกรรมอย่างต่อเนื่อง 
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กิจกรรมอย่างต่อเนื่อง 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

โครงการเข้าค่ายลูกเสือ 
1. กิจกรรมเดินทางไกลลูกเสือส ารอง (ป.1-3) 
2. กิจกรรมเดินทางไกลและค่ายลูกเสือสามัญ  
(ป.4-6) 
โครงการแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
1. กิจกรรมการน านักเรียนไปทัศนศึกษาแหล่ง
เรียนรู้  

เชิงปริมาณ 
ผู้เรียนร้อยละ 80 ขึ้นไป มีส่วน
ร่วมในการเข้าค่ายลูกเสือ และ
การศึกษาแหล่งเรียนรู้นอก 
สถานท่ี 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนทุกคนได้รับการพัฒนา 
คุณธรรม มีความเป็นระเบียบ 
วินัย เอื้ออาทรต่อผู้อื่น 

142,026.24 ผู้เรียนทุกคนได้รับการพัฒนา 
คุณธรรม มีความเป็นระเบียบ 
วินัย เอื้ออาทรต่อผู้อื่น 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา
ส าหรับนักเรียนเรียนรวม 
1. กิจกรรมการพัฒนาการเรียนการสอนการ
จัดการเรียนรวม 
2. กิจกรรมจัดประชุมเชิงปฏิบัติ การพัฒนา
บุคลากรท่ีรับผิดชอบงานการศึกษาพิเศษ ตาม
โครงการสร้างศูนย์ SSS ระดับอ าเภอท่าศาลา 
3. กิจกรรมพัฒนาการอ่าน การเขียน 
 

เชิงปริมาณ 
1. เด็กท่ีมีความต้องการพิเศษ
ร้อยละ 80 ขึ้นไป สามารถเรียน
ร่วมกับผู้อื่นได้ 
เชิงคุณภาพ 
เด็กท่ีมีความต้องการพิเศษได้รับ 
การศึกษาอย่างมีคุณภาพและ 
เรียนร่วมกับผู้อื่นได้อย่างม ี
ความสุข 

6,980 เด็กท่ีมีความต้องการพิเศษ 
ได้รับการศึกษาอย่างมี 
คุณภาพและเรียนร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 
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7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
 

โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
2. กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ 
โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยปฐมวัย 
โครงการภาษาอังกฤษ  
โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประถมต้น 
โครงการวิทยาศาสตร์พลังสิบ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนระดับประถมศึกษา   
ปีท่ี 1-6 ร้อยละ 65 ขึ้นไปมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ี
พัฒนาขึ้น 
2. เด็กปฐมวัยร้อยละ 80 ได้รับ 
การพัฒนาให้มีคุณภาพตามวัย 
ครบท้ัง 4 ด้าน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนระดับประถมศึกษาปี
ท่ี 
1-6 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ี 
สูงขึ้น 
2. เด็กปฐมวัยได้รับการพัฒนาให้ 
มีคุณภาพตามวัยครบท้ัง 4 ด้าน 

200,340.20 1. นักเรียนระดับประถม
ศึกษา ปีท่ี 1-6 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนท่ีสูงขึ้น 
2. เด็กปฐมวัย ได้รับการ
พัฒนาให้มีคุณภาพตามวัย
ครบท้ัง 4 ด้าน 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 
1. กิจกรรมอบรมปฏิบัติการอาชีวอนามัยและ
ความปลอดภัยในการท างานของครู 
2. กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์และห้องต่าง ๆ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 ขึ้นไป
ได้รับการตรวจสุขภาพ และได้รับ
การดูแลเรื่องสุขภาพอนามัย 

11,000 นักเรียนมีสุขภาพอนามัย 
แข็งแรงสมบูรณ์ และปลอด 
จากสารเสพติด 
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3. กิจกรรมอบรมและปฏิบัติการซ้อมแผนปฏิบัติ
กรณีเหตุอัคคีภัยให้กับนักเรียนและครู บุคลากร 
ผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 
4. กิจกรรมรณรงค์ขับขี่ปลอดภัยสวมหมวกนิรภัย 
100 % 
โครงการส่งเสริมสุขภาพในโรงเรียน 
1. กิจกรรมสร้างเสริมสุขภาวะ 
 

2. นักเรียนร้อยละ 80 ขึ้นไปรู้จัก
การป้องกันโรคต่าง ๆ และ
หลีกเล่ียงสารเสพติดและ
โรคติดต่อ 
3. นักเรียนร้อยละ 80 ขึ้นไป ม ี
สมรรถภาพ น้ าหนัก ส่วนสูงตาม 
เกณฑ์มาตรฐาน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีสุขภาพอนามัยท่ี 
สมบูรณ์ แข็งแรง และปลอดภัย 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

โครงการระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมเย่ียมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรมให้ทุนการศึกษานักเรียนยากจน/มี
ความยากล าบาก 
3. กิจกรรมแนะแนวทางการศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 50 ได้รับการ 
ช่วยเหลือ และได้รับทุนการศึกษา 
2. นักเรียนร้อยละ 100 ได้ศึกษา 
ต่อในระดับท่ีสูงกว่า 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนทุกคนได้รับการสนับสนุน 
ให้ได้รับการศึกษา และได้รับการ 

67,680 นักเรียนทุกคนได้รับการ 
สนับสนุนให้ได้รับการศึกษา 
และได้รับการช่วยเหลือ 
และได้ศึกษาต่อ 
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ช่วยเหลือนักเรียนทุกคนได้ศึกษา
ต่อ 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการอบรม สัมมนา พัฒนาบุคลากร ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครูร้อยละ 100 ได้รับการ 
พัฒนาตนเอง 
เชิงคุณภาพ 
คุณครูได้รับการพัฒนาตนเองตาม 
ความสนใจ และเหมาะสมกับ 
ตัวเอง 

48,053 คุณครูได้รับการพัฒนาตนเอง 
ตามความสนใจ และน ามาใช้ 
ในการกระบวนการเรียนการ 
สอน 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

โครงการส่งเสริม ยกย่องเชิดชูเกียรติและสร้าง
ขวัญและก าลังใจบุคลากร 
1. กิจกรรมสร้างขวัญก าลังใจ 
2. กิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรติ 
3. กิจกรรมแสดงความยินดี 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรร้อยละ 100 
ได้รับการส่งเสริม ยกย่องเชิดชู
เกียรติให้ได้รับรางวัลและการ  
ยกย่องชมเชยจากผู้บริหารหรือ
หน่วยงานต้นสังกัด 
 
 

48,450 การจัดการศึกษามี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
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นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรมีขวัญและ
ก าลังใจในการปฏิบัติงาน  
2. ครูและบุคลากรปฏิบัติงาน   
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

- - - - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

- - - - 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

โครงการระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
โครงการนิเทศภายใน 

เชิงปริมาณ 
1. สถานศึกษาจัดวางระบบการ 
ประกันคุณภาพภายในของ 
สถานศึกษาท่ีส่งผลต่อคุณภาพ 
ผู้เรียนอย่างเป็นรูปธรรมมี
ขั้นตอน 
อย่างชัดเจนอยู่ในระดับดี 
2. ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 100 มี
ความมั่นใจต่อระบบการบริหาร
และการจัดการของสถานศึกษา 

3,400 สถานศึกษาได้รับการพัฒนา
ทุกด้านตามมาตรฐาน
สถานศึกษา มีการบริหาร
จัดการอย่างเป็นระบบ และ
พัฒนาอย่างต่อเนื่องได้รับการ
ยอมรับจากชุมชนและสังคม 
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เชิงคุณภาพ 
1. สถานศึกษามีผลการประเมิน
มาตรฐานการศึกษาอยู่ในระดับดี
ขึ้นไป 
2. สถานศึกษามีความพร้อมรับ
การประเมินคุณภาพภายนอก
จากส านักงานรับรองมาตรฐาน
และประเมินคุณภาพการศึกษา  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

โครงการบริษัทสร้างการดี (โรงเรียนสุจริต) 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 มีความ 
ตระหนักในการป้องกนัการ 
ทุจริต 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 100 เป็นแบบอย่างท่ีดี 
ให้กับนักเรียน 
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษามี 
ความตระหนักในการป้องกันการ 
ทุจริต 
 

3,300 นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีความ
ตระหนักในการป้องกนัการ
ทุจริต 
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6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

กิจกรรมการสื่อสารและประชาสัมพันธ์ 
1. กิจกรรมจัดท าสารประชาสัมพันธ์ในระบบ
ออนไลน ์
2. กิจกรรมไลน์กลุ่มช้ันเรียนระหว่างโรงเรียนกับ
ผู้ปกครอง 
 

เชิงปริมาณ 
1. จัดท าสารประชาสัมพันธ์ใน
ระบบออนไลน์เดือนละ 1 ฉบับ 
2. มีไลน์กลุ่มช้ันเรียนเพื่อใช้ใน
การติดต่อส่ือสารระหว่างโรงเรียน
กับผู้ปกครองทุกช้ัน 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีช่องทางในการส่ือสาร 
และประชาสัมพันธ์องค์กร 

- โรงเรียนมีช่องทางในการ
ส่ือสาร และประชาสัมพันธ์
องค์กรอย่างต่อเนื่อง 
 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

โครงการส่งเสริมการใช้ ICT และสื่อเพื่อการ
เรียนรู้ 
1. กิจกรรมจัดหาส่ือ ICT เพื่อการเรียนการสอน
ทุกห้องเรียน 
2. กิจกรรมการติดต้ังระบบอินเทอร์เน็ต 
 

เชิงปริมาณ 
1. ห้องเรียนมีอุปกรณ์ ICT ใช้ใน
การจัดการเรียนรู้ครบทุก
ระดับช้ัน 
2. ระบบอินเทอร์เน็ตของ
โรงเรียนพร้อมใช้งานและมี
ความเร็ว 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ได้ทุกท่ีทุก
เวลา 

93,000 โรงเรียนมีอุปกรณ์ ICT และ
สัญญาณอินเทอร์เน็ตท่ีมี
ประสิทธิภาพ ส่งผลให้ผู้เรียน
ได้รับการพัฒนาทุกท่ีทุกเวลา 
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2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

โครงการระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
โครงการส่งเสริมสุขภาพในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 ขึ้นไป
ได้รับการตรวจสุขภาพ และได้รับ
การดูแลเรื่องสุขภาพอนามัย 
2. นักเรียนร้อยละ 80 ขึ้นไปรู้จัก
การป้องกันโรคต่าง ๆ และ
หลีกเล่ียงสารเสพติดและ
โรคติดต่อ 
3. นักเรียนร้อยละ 80 ขึ้นไป ม ี
สมรรถภาพ น้ าหนัก ส่วนสูงตาม 
เกณฑ์มาตรฐาน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีสุขภาพอนามัยท่ี 
สมบูรณ์ แข็งแรง และปลอดภัย 

73,680 นักเรียนมีสุขภาพอนามัย 
แข็งแรงสมบูรณ์ และปลอด 
จากสารเสพติด 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- - - - 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

- - - - 
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5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

โครงการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
กิจกรรมวิชาการสืบสานงานอาชีพ 
โครงการบริษัทสร้างการดี 
โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตยึดหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง 
กิจกรรมปลูกผักยกแคร่ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 80 มีทักษะใน
งานอาชีพและสามารถน าไปสร้าง 
รายได้ให้กับตนเอง 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีทักษะงานอาชีพและ 
น าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 

35,990 นักเรียนมีทักษะอาชีพ และ 
สามารถน าไปประกอบ 
อาชีพสร้างรายได้ 
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หมายเหตุ :   
1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ที่ได้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใดท่ี  
    สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์มท่ี  
    ก าหนด และ/หรือ 
2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด เพื่อด าเนินการต่อไป 
8.  หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี ้
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 และจัดส่งให้ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัดตาระยะเวลาท่ีก าหนด 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 22 เมษายน 2567 
 


