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โรงเรียนชุมชนใหม่ 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษานครศรีธรรมราช เขต 4 

ที่ตั้ง : หมู่ท่ี 8 ต าบลไทยบุรี   อ าเภอท่าศาลา  จังหวัดนครศรีธรรมราช 

 

 โทรศัพท์ : 065-0944626 

 
 

Website :   - 

EMAIL: 
 

chumchonmai210270@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 

 

 

 

                                                               

โทรศัพท์ 065-0944626        

Email Address  faisol5721@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 
 
 
 

 
ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายไฟซอล    ยโีกบ 
ผูอ้  านวยการโรงเรียนชุมชนใหม่

โรงเรียน=6,=o.s,j............................. 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

mailto:faisol5721@gmail.com
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 
*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 256 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน  1  คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน  - คน 
3) ข้าราชการครู   จ านวน  13 คน 
4) พนักงานราชการ   จ านวน  - คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน  1 คน 
6) ลูกจ้าง      รวมจ านวน 1 คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า - คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ 2 คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ   - คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน  1 คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน  16 คน 

นักเรียน จ านวน  189  คน 
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                       จุดเด่น 

1. งานวิชาการ พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะตามปรัชญาของโรงเรียน และสามารถเพ่ิม
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มทักษะวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ให้สูงขึ้นได้ 

นอกจากนี้โรงเรียนยังได้มีการพัฒนาปรับปรุงแหล่งการเรียนรู้ในโรงเรียนให้เหมาะสมยิ่งขึ้น และมี
การพัฒนาเพื่อรองรับการเป็นโรงเรียนต้นแบบโรงเรียนดีใกล้บ้าน (โรงเรียนในฝัน) โรงเรียนคุณภาพประจ า
ต าบล เช่น ห้องสมุด ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ และมีการส่งเสริมให้มีการใช้
แหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น ชุมชน การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครู ยังไม่ประสบผลส าเร็จตามแนว
ทางการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้เท่าที่ควร ต้องปรับปรุงการจัดกิจกรรมของครูให้สอดคล้องกับแนว
ทางการปฏิรูปการเรียนรู้ 

โรงเรียนได้จัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน ผลการด าเนินการนักเรียนทุกคนมีพัฒนาการดีขึ้นทุกคน 
ซึ่งโรงเรียนได้ด าเนินการอย่างต่อเนื่องต่อไป นอกจากนี้ยังได้ด าเนินการจัดกิจกรรมชุมนุม กิจกรรม
นันทนาการและออกก าลังกาย และกิจกรรมพัฒนาคุณธรรมในทุกวันศุกร์ 

2.  งานบุคลากร มีจ านวนครูพอดีตามเกณฑ์ที่ ก.ค.ศ. ก าหนด คณะครูมีความตั้งใจในการ
ปฏิบัติงานครูทุกคนจบการศึกษาระดับปริญญาตรี และยังได้เข้ารับการเพ่ิมพูนความรู้ด้วยการเข้ารับการ
อบรม ศึกษาดูงานนอกสถานที่อย่างสม่ าเสมอ  ปัญหาของตัวครูที่พบคือ พฤติกรรมการเรียนการสอน คือ
การสอนแบบบรรยาย ยังมีความรู้ความเข้าใจในการวิจัยชั้นเรียนน้อย วิธีวัดผลประเมิน ที่ยังต้องมีการให้
ความรู้ให้เพิ่มขึ้น ซึ่งจะต้องด าเนินการพัฒนาครูในด้านนี้ให้มีคุณภาพดียิ่งขึ้นต่อไป 

ผู้บริหารโรงเรียน บริหารงานเน้นการมีส่วนร่วมของบุคลากรทุกฝุาย รับฟังข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะ
จากบุคลากร บรรยากาศในหน่วยงานเป็นไปด้วยอัธยาศัยที่ดี มอบหมายงานให้ตรงกับความรู้ความสามารถ
และความถนัด ได้ด าเนินการจัดท าโครงการนิเทศ ติดตาม ก ากับการปฏิบัติงานของโรงเรียนทุกฝุาย โดย
การติดตาม ส่วนใหญ่จะเป็นการตรวจสอบเอกสารธุรการชั้น งานการเงินและพัสดุ การรายงานผลการ
ปฏิบัติงานเป็นเอกสารและวาจา การติดตามทวงถามในที่ประชุมครู ซึ่งมีการประชุมร่วมกันประมาณ
สัปดาห์ละ 1 ครั้ง ผลการนิเทศ ติดตาม ก ากับ บุคลากรครูให้ความร่วมมือและพึงพอใจ 

3.  งานบริหารงบประมาณด าเนินการโดยยึดระเบียบ กฎหมายเป็นหลัก การบริหารงบประมาณ
เป็นไปตามวัตถุประสงค์ทุกประการ นอกจากนั้นยังได้รับการสนับสนุนจากชุมชน ทั้งงบประมาณ วัสดุ 
ครุภัณฑ์และ แรงงาน  การด าเนินการเป็นไปตามระเบียบกฎหมายที่ก าหนด ถูกต้องเป็นปัจจุบันทุกรายการ 

4.  งานบริหารทั่วไป ได้พัฒนาปรับปรุงภูมิทัศน์ของโรงเรียนให้มีบรรยากาศที่เหมาะสม สะอาด 
ร่มรื่น สวยงาน ปลอดภัย เอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เป็นแบบอย่างที่ดีต่อชุมชน และ
ให้บริการชุมชนในการใช้ประโยชน์เพ่ือส่วนรวม มีการประชุมกับผู้ปกครองนักเรียน คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพื้นฐานอย่างสม่ าเสมอ มีการติดต่อประสานงานทั้งส่วนที่เกี่ยวข้องกับนักเรียน การขอความ
ร่วมมือ งานส่วนตัว บุคลากรของโรงเรียนเข้าร่วมงานที่ชุมชนจัดขึ้น ทั้งงานส่วนรวมและงานส่วนตัว 
ความสัมพันธ์ระหว่างบ้านและโรงเรียนอยู่ในระดับท่ีน่าพอใจ 
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                      จุดที่ควรพัฒนา 

 ผู้เรียนควรได้รับการพัฒนาในด้านผลสัมฤทธิ์ในรายวิชาภาษาอังกฤษ และกระบวนการคิดเชิง
วิเคราะห์ สังเคราะห์ในรายวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ เพ่ือสามารถแยกแยะและสามารถน ามาใช้ใน
กระบวนแก้ปัญหาหรือโจทย์ปัญหาได้ ให้รู้จักการใช้เหตุผล ตัดสินใจอภิปรายและแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
ตลอดจนความสามารถในการรวบรวมองค์ความรู้มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ ๆ และพัฒนาให้นักเรียนมี
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการพัฒนาตนเองและสังคมในด้านการเรียนรู้ การสื่อสาร 
การท างานอย่างสร้างสรรค์และมีคุณธรรม 
 พัฒนาแหล่งเรียนรู้ / แหล่งข้อมูลข่าวสาร / ห้องสมุดภายในโรงเรียนให้มีบรรยากาศที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ ส่งเสริมให้ผู้เรียนใฝุเรียน ใฝุรู้ แสวงหาความรู้ และเรียนรู้ด้วยตนเองตามอัธยาศัย อย่างกว้างขวาง
และต่อเนื่อง 

ครูควรพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้
ผู้เรียนได้เรียนรู้ผ่านประบวนการคิดและปฏิบัติจริง มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถน าไปจัดกิจกรรมได้
จริง มีกิจกรรมให้ผู้ เรียนได้รับการฝึกทักษะ การน าเสนอข้อมูล การอภิปรายแสดงความคิดเห็น 
ความสามารถในการคิดจ าแนก แยกแยะ การคิดวิเคราะห์ การอภิปรายแสดงความคิดเห็น การแก้ปัญหา
อย่างมีเหตุผล ความสามารถในการรวบรวมความรู้เชื่อมโยงองค์ความรู้ และประสบการณ์มาใช้ในการ
สร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ อาจเป็นแนวความคิด เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม และครู
ควรได้รับการพัฒนาให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาชีพ และน าไปใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน โดยเฉพาะเพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
 การบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศภายในโรงเรียนเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนควรบูรณา
การข้อมูลให้สามารถใช้ในการบริหารจัดการงานทุกกลุ่มบริหารบนฐานข้อมูลเดียวกันเพ่ือลดภาระงานและ
ความซ้ าซ้อนของข้อมูล 
 ครูควรได้รับการอบรมพัฒนาในด้านการจัดการเรียนรู้เพ่ือน ามาใช้ในการจัดการเรียนการสอนและ
ให้ทันต่อเทคโนโลยีหรืองานที่ได้รับผิดชอบเพื่อให้ได้งานที่มีประสิทธิภาพ 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
         1.   บริหารทั่วไป   
ปัญหา นักเรียนกลุ่มเสี่ยงยังมีพฤติกรรมที่ขาดเรียนบ่อยครั้ง 
แนวทางแก้ปัญหา เฝูาระวังและคอยดูแล ให้เข้าถึงนักเรียนกลุ่มเสี่ยงได้มากขึ้น 
         2. บริหารงานบุคคล    
ปัญหา - ครูไม่ได้น าความรู้ที่ได้หลังจากการอบรมมาพัฒนานักเรียนอย่างเต็มศักยภาพ 
        - ครูไม่ได้รายงานผลการปฏิบัติงานหลังจากได้รับการพัฒนาแล้ว 
แนวทางแก้ปัญหา  

- ติดตามและประเมินผลการพัฒนาบุคลากร 
- ประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากรหลังจากท่ีได้รับการพัฒนาแล้ว 
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        3. บริหารงานวิชาการ 
ปัญหา  -การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนยังไม่สอดคล้องกับหลักสูตร  
         -การวัดและประเมินผลยังไม่ตรงกับมาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด 
แนวทางแก้ปัญหา  
           - สร้างความเข้าใจให้ครูออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้และจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้เชื่อมโยงและ
สัมพันธ์กับมาตรฐานการเรียนรู้ /ตัวชี้วัดและวิธีการวัดผลประเมินผล  
          -การใช้สื่อการเรียนการสอนทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV) สื่อ (DLIT) ในการแก้ปัญหาครูสอนไม่
ตรงสาขาวิชาเอก 
         -ประชุม  พูดคุย  แลกเปลี่ยน  เทคนิคการสอน  การใช้สื่อ  เทคโนโลยีระหว่างเพื่อนครูด้วยกัน 

-จัดอบรมให้ครูมีความรู้มากขึ้นในเรื่องของเทคนิคการสอน  การใช้สื่อ  เทคโนโลยี 
-จัดหา  วัสดุอุปกรณ์ที่อ านวยความสะดวกในการสอนของครู 

       4. บริหารงบประมาณ  
ปัญหา  - งบประมาณจากทางราชการช้า  

- บุคลากรยังไม่ชัดเจนในระเบียบการปฏิบัติที่ว่าด้วยการเงิน 
แนวทางแก้ปัญหา  

-ส่งบุคลากรที่รับผิดชอบเข้ารับการอบรม  
-จัดท าแผนงบประมาณประจ าปี  
-จัดท าบัญชีควบคุมการรับ –จ่ายเงินทุกครั้งและเป็นปัจจุบัน  
-รายงานเงินงบประมาณที่ได้รับการจัดสรร /การจ่ายต่อคณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนชุมชนใหม่ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบัน
หลัก 
    ของชาติ และน้อมน าพระ
บรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

1. โครงการส่งเสริมคุณธรรม  
   1.1 กิจกรรม 1 หอ้งเรียน 1 โครงงาน
คุณธรรม 
   1.2 กิจกรรมอบรมคุณธรรมจริยธรรมประจ า
สัปดาห์ 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนชุมชนใหม่ 
ระดับชั้นอนุบาล 2 ถึง 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 เข้าร่วม
โครงการร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนร้อยละ 90 ได้รับการ
ปลูกฝังจิตใจ และความศรัทธา
ของนักเรียนให้ยึดมั่นในศาสนาที่
ตนนับถือ  
2. นักเรียนร้อยละ 90 มีความ
ซื่อสัตย์สุจริต ความกตัญญูกตเวที 
ความเมตตากรุณา 
เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่  
และเสียสละเพ่ือส่วนรวม  
4. นักเรียนร้อยละ 90 มีความ
ภูมิใจในความเป็นไทย เห็นคุณค่า
ภูมิปัญญาไทย นิยมไทยและด ารง

30,000 1. นักเรียนโรงเรียนชุมชน
ใหม่ เข้าร่วมโครงการ
คุณธรรมจริยธรรม ร้อยละ 
100 
2. นักเรียนโรงเรียนชุมชน
ใหม่ มีจิตใจ และความศรัทธา
ของนักเรียนให้ยึดมั่นใน
ศาสนาทีต่นนับถือระดับดีขึ้น
ไป  
3. นักเรียนโรงเรียนชุมชน
ใหม่ มีความซื่อสัตย์สุจริต 
ความกตัญญูกตเวที ความ
เมตตากรุณา  
เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ และเสียสละ
เพ่ือส่วนรวม ระดับดีขึ้นไป  
4. นักเรียนโรงเรียนชุมชน
ใหม่ มีความภูมิใจในความเป็น
ไทย เห็นคุณค่าภูมิปัญญาไทย 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ไว้ซึ่งความเปน็ไทย  
5. นักเรียนทุกระดับชั้น จัดท า
โครงงานส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมภายในห้องเรียนสู่
คุณธรรมภายในโรงเรียน 

นิยมไทย และด ารงไว้ซึ่งความ
เป็นไทย ระดับดีขึ้นไป  
5. ห้องเรียนมีการจัดท า
โครงงาน 1 ห้องเรียน 1 
โครงการคุณธรรม ทุก
ห้องเรียนร้อยละ 100 และ  
มีผลประเมินคุณธรรมระดับ
ห้องเรียน ระดับ ดีขึ้นไป 

 2. โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
   2.1 กิจกรรม ศูนยก์ารเรียนรู้ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง ด้านการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1.จัดท าแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 
จ านวน 14 ฐานการเรียนรู้ 
2. นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้
ความเข้าใจจากการฝึกปฏิบัติจริง
เกี่ยวกับ การปลูกข้าวในวงบ่อ 
การเพาะเห็ดนางฟูา การปลูกผัก
ในวงบ่อ การท าปุ๋ยหมัก การปลูก
พืชสมุนไพร การปลูกผักลงแปลง 
การปลูกผักบนโรงเรือน การเลี้ยง
ปลาดุก การปลูกพืชใช้ค้าง การ
เลี้ยงไก่และเลี้ยงเป็ด การแปรรูป
ไข่เป็ดและไข่ไก่ การแปรรูปผลไม้ 
การปลูกยางพารา การปลูกปาล์ม
น้ ามัน การเลี้ยงสุกร และศูนย์

30,000 1. โรงเรียนสามารถน าไข่ไก่ 
ไข่เป็ด ปลาดุก เห็ด และผัก
สวนครัวมาประกอบอาหาร
กลางวันได้ทั้งปี  
2. นักเรียนตั้งแต่ชั้นอนุบาล
ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มี
สุขภาพอนามัยสมบูรณ์มีการ
เจริญเติบโตเป็นไปตาม 
เกณฑ์มาตรฐานเด็กไทย 
กระทรวงสาธารณสุข  
3. นักเรียนตั้งแต่ชั้นอนุบาล
ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ทุก
คนได้รับประทานอาหารกลาง
วันที่มีปริมาณและคุณค่าทาง
โภชนาการครบทุกคนทุกวัน  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

การเรียนรู้ศาสตร์พระราชา 
3. นักเรียนตั้งแต่ชั้นอนุบาล 1 
ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ทุกคนได้
รับประทานอาหารกลางวันที่มีทั้ง
ปริมาณและคุณค่าทางโภชนาการ
ทุกวันและทุกคนได้รับประทานไข่
สัปดาห์ละไม่น้อยกว่า 3 ฟอง 
2.4นักเรียนแกนน าต้นกล้า 
พอเพียง ร้อยละ 100 ได้มีการ
ขยายผลการด าเนิน       
กิจกรรมไปครอบครัวและชุมชน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ 
ปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง  
2. นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะอยู่
อย่างพอเพียงตามปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  
3. นักเรียน ครู บุคลากร 
ผู้ปกครอง ชุมชนและหน่วยงาน
อ่ืนใช้ศูนย์เรียนรู้ตามหลัก
เศรษฐกิจ พอเพียง เป็นแหล่ง
เรียนรู้ 

4. นักเรียนความรู้ความเข้าใจ
จากการฝึกปฏิบัติจริงเกี่ยวกับ 
การปลูกข้าวในวงบ่อ การ
เพาะเห็ดนางฟูา  
การปลูกผักในวงบ่อ การท า
ปุ๋ยหมัก การปลูกพืชสมุนไพร 
การปลูกผักลงแปลง การปลูก
ผักบนโรงเรือน การ 
เลี้ยงปลาดุก การปลูกพืชใช้
ค้าง การเลี้ยงไก่และเลี้ยงเป็ด 
การแปรรูปไข่เป็ดและไข่ไก่ 
การแปรรูปผลไม้ การปลูก 
ยางพารา การปลูกปาล์ม
น้ ามัน การเลี้ยงสุกร และศูนย์
การเรียนรู้ศาสตร์พระราชา 
5. นักเรียนสามารถน าไก่ไข่ 
ไข่เป็ด ปลาดุก เห็ด ผักสวน
ครัวและผลไม้ไปแปรรูปเป็น
เมนูอาหารแบบต่างๆ  
ได้  
6. นักเรียนมีความรับผิดชอบ
ต่องานที่ได้รับมอบหมาย รู้จัก
การวางแผนการท างาน รู้
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 4. มีศูนย์การเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
แบบครบวงจรสามารถน าผลผลิต  
ไข่ไก่ ไข่เป็ด ปลาดุก เห็ด และผัก
สวนครัวมาประกอบอาหาร
กลางวันได้ทั้งปี 
5. นักเรียนตั้งแต่ชั้นอนุบาล – 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีสุขภาพ
อนามัยสมบูรณ์มีการ 
เจริญเติบโตเป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐานเด็กไทย กระทรวง
สาธารณสุข  
 6. นักเรียนตั้งแต่ชั้นอนุบาล – 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีความรู้
ความเข้าใจจากการฝึกปฏิบัติ 
จริงเกี่ยวกับ การปลูกข้าวในวง
บ่อ การเพาะเห็ดนางฟูา การปลูก
ผักในวงบ่อ การท าปุ๋ยหมัก การ
ปลูกพืชสมุนไพร การปลูกผักลง
แปลง การปลูกผักบนโรงเรือน 
การเลี้ยงปลาดุก การปลูกพืชใช้
ค้าง การเลี้ยงไก่และเลี้ยง 
เป็ด การแปรรูปไข่เป็ดและไข่ไก่ 

เข้าใจกระบวนการ 
ท างานตามล าดับก่อนหลัง มี
ความสามัคคี รู้และเข้าใจ
กระบวนการท างานกลุ่ม 
สามารถอธิบายและน าเสนอ
ผลงานได้  
7. นักเรียนเป็นผู้มี
คุณลักษณะอยู่อย่างพอเพียง
ตามปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง  
 ๘. โรงเรียนผ่านการประเมิน
ศูนย์การเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ด้านการศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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การแปรรูปผลไม้ การปลูก
ยางพารา การปลูกปาล์มน้ ามัน 
การเลี้ยงสุกร และ 
ศูนย์การเรียนรู้ศาสตร์พระราชา 

3. โครงการวันส าคัญ 
     3.1 กิจกรรมวันส าคัญต่าง ๆ 

เชิงปริมาณ  
 1. นักเรียนจ านวนร้อยละ 80 
ได้รับความรู้และเข้าร่วมกิจกรรม
วันส าคัญ  
2. นักเรียนจ านวนร้อยละ 80 
ตระหนัก รู้คุณค่า และมีส่วนร่วม
อนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีต่างๆ  
เชิงคุณภาพ  
1. นักเรียนทุกคนมีความรู้จาก
การเข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญ
ต่างๆ  
2. นักเรียนทุกคนมีคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมที่พึง
ประสงค์  
3. ผู้เรียนทุกคนมีความส านึกใน
ความเป็นไทย มีจิตสาธารณะ มี
ทักษะชีวิต 

22,000 1. นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ตามหลักสูตร  
2. ครู ผู้ปกครอง และชุมชนมี
ความพึงพอใจ  
3. นักเรียนมีทักษะชีวิตใน
ด้านคุณธรรม จริยธรรมอย่าง
ดีเยี่ยม 

 4. โครงการเปิดบ้านพอเพียง 
    4.1 กิจกรรมเปิดบ้านพอเพียง 

เชิงปริมาณ 
จัดนิทรรศการแสดงผลผลิตทาง

10,000 1. ครูและนักเรียนได้น าเสนอ
ผลผลิตทางวิชาการในรอบปีที่
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

วิชาการของครูและนักเรียน 8 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 1 กิจกรรม  
พัฒนาผู้เรียน และผลงานจาก
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตาม
นโยบาย “ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลา
รู้” เมื่อสิ้นปีการศึกษา 2566 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและนักเรียนได้น าเสนอ
ผลผลิตทางวิชาการในรอบปีที่
ผ่านมา  
2. นักเรียนได้แสดงความสามารถ 
ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์การ
ท างานเป็นหมู่คณะ โดย ผ่านการ 
น าเสนอด้วยโครงงาน การศึกษา
เพ่ือเรียนรู้ และผลงานจากการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ ตาม
นโยบาย “ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลา
รู้”  
3. ได้รายงานความก้าวหน้า
ทางการศึกษาและเผยแพร่
ผลผลิตทางวิชาการ ให้กับชุมชน
และ หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 

ผ่านมา  
2. นักเรียนได้แสดง
ความสามารถ ความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค์การท างานเป็นหมู่
คณะ โดยผ่าน การ 
น าเสนอด้วยโครงงาน 
การศึกษาเพ่ือเรียนรู้ และ
ผลงานจากการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ตามนโยบาย “ลด
เวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้”  
3. ได้รายงานความก้าวหน้า
ทางการศึกษาและเผยแพร่
ผลผลิตทางวิชาการให้กับ
ชุมชนและ หน่วยงานที่ 
เกี่ยวข้อง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

1. โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยและวินัย
นักเรียน 
   1.1 กิจกรรม สภานักเรียน 
 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนของโรงเรียนชุมชนใหม่ 
ระดับชั้นอนุบาล 2 ถึง 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 เข้าร่วม
โครงการร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ  
1. นักเรียนร้อยละ 90 ด าเนิน
ชีวิตตามระบบประชาธิปไตย 
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเปน็
ประมุข  
2. นักเรียนร้อยละ 90 มี
ประสบการณ์ในการเป็นผู้น า 
และผู้ตามในระบอประชาธิปไตย
ที่ถูกต้อง  
3. นักเรียนร้อยละ 90 รู้จักและ
มีประสบการณ์ในการร่วมท างาน
เป็นหมู่คณะ โดยยอมรับความ 
คิดเห็นของคนอ่ืน  
4. นักเรียนร้อยละ 90 เรียนรู้
และปฏิบัติตามกฎระเบียบของ
โรงเรียน  
5. นักเรียนร้อยละ 100 ปฏิบัติ
ตามระเบียบวินัยของโรงเรียน 

5,000 1. นักเรียนโรงเรียนชุมชน
ใหม่ เข้าร่วมโครงการส่งเสริม
ประชาธิปไตยและวินัย
นักเรียน ร้อยละ 100  
2. นักเรียนโรงเรียนชุมชน
ใหม่ด าเนินชีวิตตามระบบ
ประชาธิปไตย อันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็น 
ประมุข ระดับดีขึ้นไป  
3. นักเรียนโรงเรียนชุมชน
ใหม่ มีประสบการณ์ในการ
เป็นผู้น า และผู้ตามในระบอบ
ประชาธิปไตยท่ี 
ถูกต้อง ระดับดีขึ้นไป  
4. นักเรียนโรงเรียนชุมชน
ใหม่ รู้จักและมีประสบการณ์
ในการร่วมท างานเป็นหมู่คณะ 
โดยยอมรับ  
ความคิดเห็นของคนอ่ืน ระดับ
ดีขึ้นไป  
5. นักเรียนโรงเรียนชุมชน
ใหม่ เรียนรู้และปฏิบัติตาม
กฎระเบียบของโรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ระดับดีข้ึนไป 
6. นักเรียนโรงเรียนชุมชน
ใหม่ ปฏิบัติตามระเบียบวินัย
ของโรงเรียน ระดับดีขึ้นไป 

2. โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
   2.1 กิจกรรม ทัศนศึกษา 

เชิงปริมาณ  
1. นักเรียนชั้นอนุบาล 1 ถึงชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 ได้ไปทัศน
ศึกษาแหล่งเรียนรู้อย่างน้อย  
ปีละ 1 ครั้ง  
2. ผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 95 
รู้จักแสวงหาความรู้จากแหล่ง
เรียนรู้ต่างๆ  
3. ผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 95 
มีนิสัยรักการอ่าน รักการเรียนรู้  
4. ผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 95 
มีทักษะการคิดวิเคราะห์ 
สังเคราะห์ สร้างสรรค์ผลงานได้ 
เชิงคุณภาพ  
1. นักเรียนทุกคนมีนิสัยรักการ
อ่าน แสวงหาความรู้จากแหล่ง
เรียนรู้  
2. นักเรียนทุกคนมีทักษะในการ
คิด การอ่าน ฟัง ดู พูด เขียน 

80,000 1. นักเรียนมีความรู้
ความสามารถ ทันยุค ทัน
เหตุการณ์  
2. นักเรียนมีความรู้ มี
ประสบการณ์ และน ามาปรับ
ใช้เพื่อพัฒนาตนเองให้
สามารถด ารงชีวิตอยู่ใน  
สังคมได้อย่างมีความสุข 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

และตั้งค าถาม  
3. นักเรียนทุกคนมีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ สรุปความคิด 
น าเสนอผลงาน  
4. นักเรียนทุกคนรู้จักน าเสนอ
ผลงานด้วยภาษาของตนเอง  
5. นักเรียนทุกคนรู้จักการเรียนรู้
ร่วมกัน มีปรับปรุงพัฒนาผลงาน 

3. ปรับกระบวนการจัดการ
เรียนรู้ให้มี คุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. โครงการพัฒนาระบบ ICT เพ่ือการเรียนการ
สอน 
   1.1 กิจกรรม พัฒนาระบบ ICT 
 

เชิงปริมาณ  
1. โรงเรียนชุมชนใหม่ มีระบบ
คอมพิวเตอร์ สื่อเทคโนโลยี 
เครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ในการให้บริการนักเรียนและ
บุคลากร  
2. นักเรียนและบุคลากรใน
โรงเรียนได้ใช้สื่อคอมพิวเตอร์และ
ระบบ ICT ในกิจกรรมการ 
เรียนการสอนตามหลักสูตร 
การศึกษาค้นคว้าอย่างเต็ม
ประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์
สูงสุด  
3. นักเรียนและบุคลากรใน
โรงเรียนมีความรู้และทักษะด้าน

20,000 โรงเรียนชุมชนใหม่ได้รับการ
พัฒนาด้าน ICT อย่างทั่วถึง
สามารถให้บริการนักเรียน ครู 
บุคลากร ชุมชน 
หน่วยงานต่างๆ เป็นศูนย์
ข้อมูลและแหล่งเรียนรู้ของ
ชุมชน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี 
สารสนเทศตามความเหมาะสม  
4. ครูและบุคลากรสามารถใช้สื่อ
เทคโนโลยีและเครือข่าย
คอมพิวเตอร์ในกิจกรรมกาเรียน 
การสอนตามกลุ่มสาระ  
เชิงคุณภาพ  
1. โรงเรียนชุมชนใหม่มีระบบ
คอมพิวเตอร์ สื่อเทคโนโลยี 
เครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ในการให้บริการนักเรียนและ
บุคลากรอย่างเพียงพอ พร้อมใช้
งานตลอดเวลา  
2. นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80 มีความรู้และทักษะการใช้
คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี 
สารสนเทศตรงตามหลักสูตร  
3. นักเรียนและบุคลากรโรงเรียน
ชุมชนใหม่ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80 มีความรู้และทักษะใน 
การแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
รักการเรียนรู้ และพัฒนาตนเอง
อย่างต่อเนื่อง โดยใช้
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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สื่อคอมพิวเตอร์และ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
4. ครูและบุคลากรทุกคนสามารถ
ใช้สื่อเทคโนโลยีและเครือข่าย
คอมพิวเตอร์ในกิจกรรม 
การเรียนการสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

2. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
   2.1 กิจกรรม พัฒนาสื่อนวัตกรรม 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนจ านวน 202 คน มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทั้ง 8 
กลุ่มสาระให้สูงขึ้นร้อยละ 3  
2. นักเรียนชั้นป.6 และม.3 
จ านวน 33 คน มีผลทดสอบ
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน(O-NET) ให้
สูงขึ้นร้อยละ 3  
เชิงคุณภาพ 
 1. ผลสัมฤทธิ์การเรียนของ
นักเรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระเพ่ิมขึ้น
ร้อยละ 3 
 2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ
ผลการทดสอบระดับชาติขั้น
พ้ืนฐาน (O-NET) ให้สูงขึ้น  
ร้อยละ 3 เมื่อเปรียบเทียบกับปีที่

30,000 1. นักเรียนทุกคนทุกระดับชั้น
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 
กลุ่มสาระการเรียนรู้สูงขึ้น  
 2. นักเรียนชั้นป.1 มีผลการ
สอบRTนักเรียนชั้นป.3 มีผล
การสอบ NT, ป.6, ม.3 มีผล
การทดสอบระดับชาติ 
ขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) เพ่ิมข้ึน
ร้อยละ 3 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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ผ่านมา 
4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อ
ยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

1. โครงการห้องสมุดมีชีวิต เพ่ือสร้างนิสัยรักการ
อ่าน 
  1.1 กิจกรรมวางทุกอย่าง อ่านทุกที่ 
   1.2 กิจกรรม ตามหายอดนักอ่าน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน
ชุมชนใหม่ ที่เข้าใช้บริการ
ห้องสมุด  ครู จ านวน 14 คน  
 นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 1 – ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3
จ านวน 184 คน 
เชิงคุณภาพ 
ครูและนักเรียนเห็นความส าคัญ
ของการหาข้อมูลและการใช้
บริการของห้องสมุด 
และมีวิธีที่หลากหลาย และ
สามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน
ได้ 

5,000 1. ร้อยละ 90 ของนักเรียน 
มีนิสัยรักการอ่าน สามารถ
แสวงหาความรู้จากแหล่ง
ต่างๆ  
 ได้อย่างหลากหลาย  
 2. ร้อยละ 90 ของนักเรียน 
สามารถน าความรู้ที่ได้รับมา
พัฒนาตนเองและใช้
ชีวิตประจ าวันได้  
 3. ร้อยละ 90 ของนักเรียน 
เข้าใช้ห้องสมุดและแหล่ง
เรียนรู้ทั้งในและนอก
สถานศึกษา 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

1. โครงการเข้าค่ายลูกเสือ-เนตรนารี 
1.1 กิจกรรม เข้าค่ายพักแรม 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนทุกคนได้ฝึกมารยาทใน
การอยู่ร่วมกัน  
2. ผู้เรียนทุกคนได้ฝึกทักษะทาง
ลูกเสือ  
3. ผู้เรียนทุกคนได้ความรู้ความ
เข้าใจในคุณธรรม จริยธรรม  
4. ผู้เรียนได้ฝึกปฏิบัติจริงใน

50,000 1. ผู้เรียนได้ฝึกทักษะทาง
ลูกเสือ ได้เข้าค่ายพักแรม  
2. ผู้เรียนได้ผ่านกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนตามหลักสูตร ที่
สถานศึกษาก าหนด  
3. ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ตามหลักสูตร  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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ทักษะการอยู่ค่ายพักแรม  
5. ผู้เรียนได้ฝึกการท างานร่วมกัน
เป็นหมู่ 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 
100 มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์  
2. ผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 
100 มีความเอ้ืออาทรต่อผู้อ่ืน
และกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ  
3. ผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 
100 ยอมรับความคิดและ
วัฒนธรรมที่แตกต่าง  
4. ผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 
100 ตระหนักรู้คุณค่าร่วม
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

4. ผู้เรียนมีความคิด
สร้างสรรค์และอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

1.โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1.1 กิจกรรมเยี่ยมบ้าน 
1.2 กิจกรรมคัดกรองและพัฒนาส าหรับนักเรียน
ที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนชุมชนใหม่ 
ร้อยละ 100 ไดร้ับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและตรง 
ตามปัญหา  
2. นักเรียนโรงเรียนชุมชนใหม่ 
ชั้น อ.2 - ม.3 ได้รับการอบรม

10,000 1. โรงเรียนชุมชนใหม่ มีการ
ด าเนินงานระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน อย่างเป็น
ระบบและมีความเข้มแข็ง 
2. ครู นักเรียน ผู้ปกครอง 
ชุมชน หน่วยงาน และองค์กร
ภายนอก มีส่วนร่วมและให้



 แผนบริหารการศึกษาขัน้พืน้ฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา้ 17 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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หลีกเลี่ยงอุบัติภัยต่าง 
 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนชุมชนใหม่ มีระบบ
การดูแลช่วยเหลือนักเรียน ตาม
กระบวนการวิธีการ เครื่องมือที่มี
คุณภาพ มีมาตรฐาน และ
สามารถตรวจสอบได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและยั่งยืน  
2. ครู ผู้บริหาร และบุคลากร
ทางการศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน 
หน่วยงาน และองค์กร ภายนอก 
ให้ความส าคัญของระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน และมีทัศนคติ
ที่ดีต่อนักเรียน  
3. โรงเรียนชุมชนใหม่ มี
เครือข่ายผู้ปกครองนักเรียน ร่วม
แก้ไขปัญหา ในด้านการศึกษา 
และปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของ
นักเรียนให้ดีขึ้น อย่างเป็นระบบ 
4. นักเรียนโรงเรียนชุมชนใหม่ 
ทุกคน มีการพัฒนาการทางด้าน

ความร่วมมือ ใน การ
ด าเนินงานระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน  
3. นักเรียนโรงเรียนชุมชน
ใหม่ทุกคน ได้รับการ
ช่วยเหลือดูแลอย่างรอบด้าน
ตามระบบการดูแล ช่วยเหลือ
นักเรียน  
4. นักเรียนชั้น อ.2 - ม.3 ได้
ความรู้ในเรื่องงของหลีกเลี่ยง
อุบัติภัยต่าง ๆ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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ร่างกายอารมณ์ สังคม มี 
พฤติกรรมที่เหมาะสม และ
ห่างไกลจากสิ่งเสพติด 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็น
เลิศ 
 

1. โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
 1.1 กิจกรรม การแข่งขันทักษะทางวิชาการ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 1 – ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ร้อย
ละ 70 ได้เข้าร่วมการ 
แข่งขันทักษะทางวิชาการ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนสามารถเรียนรู้ได้เต็ม
ตามศักยภาพได้อย่างเต็ม
ความสามารถ  
2. นักเรียนสามารถฝึกทักษะ
กระบวนการคิด และทักษะด้าน
ต่างๆ  
3. นักเรียนได้ประสบการณ์ตรง
สามารถน าไปพัฒนาและ
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 

30,000 1. นักเรียนสามารถเรียนรู้ได้
เต็มตามศักยภาพ ได้อย่างเต็ม
ความสามารถ ร้อยละ 85 
2. นักเรียนสามารถฝึกทักษะ
กระบวนการคิด และทักษะ
ด้านต่างๆ ร้อยละ 85 
3. นักเรียนได้ประสบการณ์
ตรงสามารถน าไปพัฒนาและ
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 
ร้อยละ 85 

8. เสริมสร้างความสุขและ
ความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

1.โครงการพัฒนาอาคารสถานที่ 
1.1 กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อม 
1.2 กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียน
อาคารประกอบ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนทุกคนรู้ เข้าใจ และ
เน้นความส าคัญการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม  

60,000 1. นักเรียนมีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ตามหลักสูตร  
2. นักเรียนได้ใช้อาคาร
สถานที่เป็นแหล่งเรียนรู้อย่าง
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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2. นักเรียนทุกคนรู้จักดูแล
สิ่งแวดล้อมและความสะอาด
ภายในโรงเรียน  
3. นักเรียนทุกคนร่วมกิจกรรม
อนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อมกับ
ชุมชนในวันส าคัญต่าง  
4. นักเรียนทุกคนรู้จักการท างาน
ร่วมกับผู้อ่ืน 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 95 
ตระหนักรู้คุณค่า ร่วมอนุรักษ์และ
พัฒนาสิ่งแวดล้อม  
2. โรงเรียนจัดสภาพแวดล้อมที่
เอ้ือต่อการเรียนรู้ต่อนักเรียนโดย
มีอาคารสถานที่ที่เหมาะสม  
3. นักเรียนได้ใช้ประโยชน์จาก
อาคารสถานที่ เป็นแหล่งเรียนรู้
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

มีประสิทธิภาพ  
3. ครู ผู้ปกครอง ชุมชน มี
ความพึงพอใจ 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

1. โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1.1 กิจกรรมเยี่ยมบ้านและช่วยเหลือ 
1.2 กิจกรรมคัดกรองและพัฒนาส าหรับนักเรียน
ที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนชุมชนใหม่ 
ร้อยละ 100 ได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและตรง 

10,000 1. โรงเรียนชุมชนใหม่ มีการ
ด าเนินงานระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน อย่างเป็น
ระบบและมีความเข้มแข็ง 



 แผนบริหารการศึกษาขัน้พืน้ฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา้ 20 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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ตามปัญหา  
2. นักเรียนโรงเรียนชุมชนใหม่ 
ชั้น อ.2 - ม.3 ได้รับการอบรม
หลีกเลี่ยงอุบัติภัยต่าง 
 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนชุมชนใหม่ มีระบบ
การดูแลช่วยเหลือนักเรียน ตาม
กระบวนการวิธีการ เครื่องมือที่มี
คุณภาพ มีมาตรฐาน และ
สามารถตรวจสอบได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและยั่งยืน  
2. ครู ผู้บริหาร และบุคลากร
ทางการศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน 
หน่วยงาน และองค์กร ภายนอก 
ให้ความส าคัญของระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน และมีทัศนคติ
ที่ดีต่อนักเรียน  
3. โรงเรียนชุมชนใหม่ มี
เครือข่ายผู้ปกครองนักเรียน ร่วม
แก้ไขปัญหา ในด้านการศึกษา 
และปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของ

2. ครู นักเรียน ผู้ปกครอง 
ชุมชน หน่วยงาน และองค์กร
ภายนอก มีส่วนร่วมและให้
ความร่วมมือ ใน การ
ด าเนินงานระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน  
3. นักเรียนโรงเรียนชุมชน
ใหม่ทุกคน ได้รับการ
ช่วยเหลือดูแลอย่างรอบด้าน
ตามระบบการดูแล ช่วยเหลือ
นักเรียน  
4. นักเรียนชั้น อ.2 - ม.3 ได้
ความรู้ในเรื่องงของหลีกเลี่ยง

อุบัติภัยต่าง ๆ 



 แผนบริหารการศึกษาขัน้พืน้ฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา้ 21 
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นักเรียนให้ดีขึ้น อย่างเป็นระบบ 
4. นักเรียนโรงเรียนชุมชนใหม่ 
ทุกคน มีการพัฒนาการทางด้าน
ร่างกายอารมณ์ สังคม มี 
พฤติกรรมที่เหมาะสม และ
ห่างไกลจากสิ่งเสพติด 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

1. โครงการพัฒนาบุคลากร 
 1.1 กิจกรรมส่งเสริมการอบรมครู 
 1.2 กิจกรรมศึกษาดูงาน 
 1.3 กิจกรรมนิเทศ ติดตาม ผลการด าเนินงาน
ของครู 

เชิงปริมาณ 
1. ครูไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 มี
การศึกษาเพ่ิมเติม พัฒนาตนเอง 
2. ครูไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 มี
การปรับปรุงพัฒนา การเรียนการ
สอน  
3. ครูไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ได้
แลกเปลี่ยนเรียนรู้กับบุคลากรอ่ืน 
4. ครู ๑๔ คน ได้รับการนิเทศ 
อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูเข้ารับการอบรมสัมมนา
และแสวงหาความรู้จากสื่อต่างๆ
และรายงานผล  
2. ครูมีการจัดท าแผนการพัฒนา
ตนเอง และพัฒนาวิชาชีพ  

20,000 1. ครูและบุคลากรได้
แลกเปลี่ยนเรียนรู้กับบุคลากร
อ่ืน  
2. ครูทุกคนได้พัฒนา 
ปรับปรุงการเรียนการสอน  
3. ครูและบุคลากรทุกคนได้
เรียนรู้ การเรียน การอยู่ร่วม
อย่างมีความสุข 
4. ครู ได้รับการพัฒนาให้มี
ความรู้ ความเข้าใจในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ และ
พัฒนาศักยภาพ สมรรถนะ
ของตนตามมาตรฐานวิชาชีพ 
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3. ครูมีการรายงานผลการ
ประเมินตนเอง  
4. ครูทุกคน มีความรู้ เข้าใจเรื่อง
ที่นิเทศ มีความตระหนักและเห็น
ความส าคัญของการนิเทศ  
5. ครูได้รับการนิเทศอย่าง
ต่อเนื่องอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 
ครั้ง  
6. ครูผู้สอนจัดการเรียนรู้ได้
ระดับคุณภาพ “ระดับดี” อย่าง
น้อยร้อยละ 80 

 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

1. โครงการพัฒนาบุคลากร 
1.1 กิจกรรมส่งเสริมการอบรมครู 
1.2 กิจกรรมศึกษาดูงาน 
1.3 กิจกรรมนิเทศ ติดตาม ผลการด าเนินงาน
ของครู 

๑. ด้านปริมาณ 
๑.๑ ครูไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ มี
การศึกษาเพ่ิมเติม พัฒนาตนเอง 
๑.๒ ครูไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ มี
การปรับปรุงพัฒนา การเรียนการ
สอน 
๑.๓ ครูไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ 

20,000 1. ครูและบุคลากรได้
แลกเปลี่ยนเรียนรู้กับ
บุคลากรอ่ืน  
2. ครูทุกคนได้พัฒนา 
ปรับปรุงการเรียนการสอน  
3. ครูและบุคลากรทุกคนได้
เรียนรู้ การเรียน การอยู่ร่วม
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ได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้กับบุคลากร
อ่ืน 
๑.๔ ครู ๑๔ คน ได้รับการนิเทศ 
อย่างน้อยภาคเรียนละ ๑ ครั้ง 
๒. ด้านคุณภาพ 
๒.๑ ครูเข้ารับการอบรมสัมมนา
และแสวงหาความรู้จากสื่อต่างๆ
และรายงานผล 
๒.๒ ครูมีการจัดท าแผนการ
พัฒนาตนเอง และพัฒนาวิชาชีพ 
๒.๓ ครูมกีารรายงานผลการ
ประเมินตนเอง 
๒.๔ ครูทุกคน มีความรู้ เข้าใจ
เรื่องท่ีนิเทศ มีความตระหนักและ
เห็นความส าคัญของการนิเทศ 
๒.๕ ครูได้รับการนิเทศอย่าง
ต่อเนื่องอย่างน้อยภาคเรียนละ ๑ 
ครั้ง 
๒.๖ ครูผู้สอนจัดการเรียนรู้ได้
ระดับคุณภาพ “ระดับดี” อย่าง
น้อยร้อยละ ๘๐ 
 
 

อย่างมีความสุข 
4. ครู ได้รับการพัฒนาให้มี
ความรู้ ความเข้าใจในการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ และ
พัฒนาศักยภาพ สมรรถนะ
ของตนตามมาตรฐาน
วิชาชีพ 
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2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 
1.3) 

1. โครงการออมทรัพย์นักเรียนและบุคลากร
โรงเรียน 
1.1 กิจกรรมส่งเสริมการฝากออมทรัพย์ 

๑.  เชิงปริมาณ 
   1.1นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 
๘๐  ฝากเงินออมทรัพย์เป็น
รายวัน รายเดือนตามความ
เหมาะสมมี 
แผนการออมเงินส าหรับ
การศึกษาต่อในระดับการศึกษาที่
สูงขึ้น 
๑.๒ นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ
๘๐ รู้จักประหยัดและใช้
ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า 
๑.๓ โรงเรียนมีกองทุนสวัสดิการ
ที่เข้มแข็ง มีครูและนักเรียนเป็น
สมาชิกกองทุนสวัสดิการ ร้อยละ 
๘๐ 
๒  เชิงคุณภาพ 
๒.๑  นักเรียนมีคุณลักษณะนิสัย
การประหยัด อดออม  รู้จักใช้
จ่ายเงินและสิ่งของเครื่องใช้ 
 ทรัพยากร  สิ่งของสาธารณะ
อย่างประหยัด และรู้คุณค่า ร้อย
ละ ๘๐ 
2.2 โรงเรียนมีกองทุนสวัสดิการ

๕,๐๐๐ ๑ นักเรียนรู้จักวางแผนการ
ใช้จ่ายเงิน และมีวินัยในการ
ใช้จ่ายเงิน 
๒ นักเรียนเกิดการเรียนรู้
ทักษะการวางแผนจัดการ
ด้านการเงิน 
๙.๓ นักเรียนได้ตระหนักถึง
การออม และใช้เงินอย่างถูก
วิธ ี
๔ นักเรียนมีความตระหนัก
ว่าการออมเป็นการด าเนินชิ
วิตอย่างพอเพียงตาม
แนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
๕ นักเรียนมีความคิด
สร้างสรรค์ในการใช้
ทรัพยากรที่มีอยู่อย่างคุ้มค่า
และเกิดประโยชน์สูงสุด 
ภายใต้แนวคิด “รู้หา รู้เก็บ 
รู้ใช้ รู้จักให้” 
๖ นักเรียนมีการแบ่งปัน มี
น้ าใจ และเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่
ให้กับคนอ่ืนๆในสังคม  
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ที่เข้มแข็ง มีครูและนักเรียนเป็น
สมาชิกกองทุนสวัสดิการ   ร้อย
ละ๑๐๐ 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

1.โครงการประกันคุณภาพการศึกษา 
1.1กิจกรรมจัดท ารายงานการประเมินตนเอง 

๑. เชิงปริมาณ 
๑.1 การอบรมเชิงปฏิบัติการการ
จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี
การศึกษาให้สอดคล้องกับ
แผนพัฒนาการศึกษาให้มี
ประสิทธิภาพและเหมาะสมกับ
การเปลี่ยนแปลงของสังคม โดย
ผู้เข้าร่วมประชุมร้อยละ  ๘๐ มี
ความพึงพอใจอยู่ในระดับดี 
1.2 สามารถจัดท ารูปเล่ม
แผนปฏิบัติการประจ าปี
การศึกษา ๒๕๖6 ที่สามารถ
น าไปใช้ได้ร้อยละ ๑๐๐ 
1.3ติดตามการด าเนินโครงการ/
กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ
ประจ าปีภาคเรียนละ ๒ ครั้ง 
1.4 รวบรวมสรุปผลการด าเนิน
โครงการ/กิจกรรมตาม
แผนปฏิบัติการประจ าปีทุก
กิจกรรม ร้อยละ ๑๐๐ 

5,000 ๑ การจัดการและการ
บริหารโรงเรียนมี
ประสิทธิภาพ 
2.โรงเรียนมีคุณภาพตาม
เกณฑ์มาตรฐาน 
3. ชุมชนมีความเชื่อมั่นใน
การจัดการศึกษาของ
โรงเรียน 
4. ทราบจุดเด่น จุดที่ควร
ปรับปรุงและแนวทางในการ
พัฒนาของโรงเรียนในปี
การศึกษาต่อไป        
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1.5 สถานศึกษามีผลการประเมิน
คุณภาพภายใน ร้อยละ ๘๐ 
๒. เชิงคุณภาพ 
         สถานศึกษามีระบบ
ประกันคุณภาพภายในที่มี
คุณภาพ ระดับดี 
 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

1. โครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมอบรมการใช้ ICT ในการบริหาร
จัดการ 

1.ด้านปริมาณ 
๑.๑ ครูไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ มี
การศึกษาเพ่ิมเติม พัฒนาตนเอง 
๑.๒ ครูไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ มี
การปรับปรุงพัฒนา การเรียนการ
สอน 
๑.๓ ครูไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ 
ได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้กับบุคลากร
อ่ืน 
๑.๔ ครู ๑๔ คน ได้รับการนิเทศ 
อย่างน้อยภาคเรียนละ ๑ ครั้ง 
๒. ด้านคุณภาพ 
๒.๑ ครูเข้ารับการอบรมสัมมนา
และแสวงหาความรู้จากสื่อต่างๆ
และรายงานผล 
๒.๒ ครูมีการจัดท าแผนการ

20,000 1. ครูและบุคลากรได้
แลกเปลี่ยนเรียนรู้กับ
บุคลากรอ่ืน  
2. ครูทุกคนได้พัฒนา 
ปรับปรุงการเรียนการสอน  
3. ครูและบุคลากรทุกคนได้
เรียนรู้ การเรียน การอยู่ร่วม
อย่างมีความสุข 
4. ครู ได้รับการพัฒนาให้มี
ความรู้ ความเข้าใจในการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ และ
พัฒนาศักยภาพ สมรรถนะ
ของตนตามมาตรฐาน
วิชาชีพ 
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พัฒนาตนเอง และพัฒนาวิชาชีพ 
๒.๓ ครูมีการรายงานผลการ
ประเมินตนเอง 
๒.๔ ครูทุกคน มีความรู้ เข้าใจ
เรื่องท่ีนิเทศ มีความตระหนักและ
เห็นความส าคัญของการนิเทศ 
๒.๕ ครูได้รับการนิเทศอย่าง
ต่อเนื่องอย่างน้อยภาคเรียนละ ๑ 
ครั้ง 
๒.๖ ครูผู้สอนจัดการเรียนรู้ได้
ระดับคุณภาพ “ระดับดี” อย่าง
น้อยร้อยละ ๘๐ 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการปูองกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

1.โครงการพัฒนาระบบการเงินพัสดุ 
1.1 กิจกรรมการปฏิบัติงานการเงินและพัสดุให้
ถูกต้องตามระเบียบของทางราชการ 
1.2 กิจกรรมการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

๑. เชิงปริมาณ 
๑.๑มีคู่มือปฏิบัติงานด้านงาน
การเงินและพัสดุๆที่พอเพียงต่อ
การให้บริการ 
๑.๒มีแผนบริหารความเสี่ยงไว้
เป็นแนวทางการควบคุมติดตาม
และการปฏิบัติงาน 
๑.๓มีระบบการจัดเก็บเอกสาร
หลักฐานต่างๆที่ง่ายต่อการค้นหา
และตรวจสอบ 
๑.๔เป็นแบบอย่างที่ดีของการ

3,000 มีการจัดท าบัญชี รายการ 
เกี่ยวกับพัสดุและการเงิน 
อย่างถูกต้องและเป็นระบบ 
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พัฒนาระบบงานการเงินได้ร้อย
ละ๑๐๐ 
๒. เชิงคุณภาพ 
๒.๑การจัดทาบัญชีประเภทต่างๆ 
ถูกต้องเป็นปัจจุบันและสามารถ
ตรวจสอบได้ 
๒.๒โรงเรียนมีคู่มือการปฏิบัติงาน
การเงินและพัสดุที่ถูกต้อง
ครบถ้วน 
๒.๓โรงเรียนมีการบริหาร
งบประมาณท่ีเน้นประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

1.ชื่อโครงการสัมพันธ์ชุมชน 
1.1 กิจกรรม One Page One Activity 
2. ชื่อโครงการพัฒนาระบบการเงินพัสดุ 
2.1 กิจกรรมการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

โครงการสัมพันธ์ชุมชน 
เชิงปริมาณ 
1. การให้บริการชุมชนด้าน
อาคารสถานที่และบุคลากร 
2. ครูและบุคลากรโรงเรียนชุน
ใหม่มีส่วนร่วมกับภาคีเครือข่าย 
๓. ภาคีเครือข่ายให้การสนับสนุน
โรงเรียน 
เชิงคุณภาพ  
1. ผู้รับบริการมีความพึงพอใจ 
๒. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาเต็ม

25,000 ๑. ชุมชนได้รับบริการด้าน
อาคารสถานที่และบุคลากร
ร้อยละ ๙๐ 
 ๒. ครูและบุคลากรโรงเรียน
ชุนใหม่มีส่วนร่วมกับภาคี
เครอืข่ายร้อยละ ๑๐๐ 
 ๓. ภาคีเครือข่ายให้การ
สนับสนุนโรงเรียนร้อยละ 
๘๐ 
 ๔. ชุมชนและภาคีเครือข่าย
มีความพึงพอใจต่อการ
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ตามศักยภาพโครงการพัฒนา
ระบบการเงินพัสดุ 
๑. เชิงปริมาณ 
๑.๑มีคู่มือปฏิบัติงานด้านงาน
การเงินและพัสดุๆที่พอเพียงต่อ
การให้บริการ 
๑.๒มีแผนบริหารความเสี่ยงไว้
เป็นแนวทางการควบคุมติดตาม
และการปฏิบัติงาน 
๑.๓มีระบบการจัดเก็บเอกสาร
หลักฐานต่างๆที่ง่ายต่อการค้นหา
และตรวจสอบ 
๑.๔เป็นแบบอย่างที่ดีของการ
พัฒนาระบบงานการเงินได้ร้อย
ละ๑๐๐ 
๒. เชิงคุณภาพ 
๒.๑การจัดทาบัญชีประเภทต่างๆ 
ถูกต้องเป็นปัจจุบันและสามารถ
ตรวจสอบได้ 
๒.๒โรงเรียนมีคู่มือการปฏิบัติงาน
การเงินและพัสดุที่ถูกต้อง
ครบถ้วน 
๒.๓โรงเรียนมีการบริหาร

บริการของโรงเรียนร้อยละ 
๘๕ 
 ๕. นักเรียนได้รับการพัฒนา
เต็มตามศักยภาพจากชุมชน
และภาคีเครือข่ายร้อยละ 
๙๐ 
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งบประมาณท่ีเน้นประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

1. โครงการพัฒนาระบบ ICT เพ่ือการเรียนการ
สอน 
1.1 กิจกรรมพัฒนาระบบ ICT 
 

1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
1.1 โรงเรียนชุมชนใหม่ มีระบบ
คอมพิว เตอร์  สื่ อ เทคโน โลยี 
เครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศใน
กา ร ให้ บ ริ ก า รนั ก เ รี ย นแล ะ
บุคลากร 
1.2 นักเรียนและบุคลากรใน
โรงเรียนได้ใช้สื่อคอมพิวเตอร์และ
ระบบ ICT ในกิจกรรมการเรียน
การสอนตามหลักสูตร การศึกษา
ค้นคว้าอย่างเต็มประสิทธิภาพ
และเกิดประโยชน์สูงสุด  
1.3 นักเรียนและบุคลากรใน
โรงเรียนมีความรู้และทักษะด้าน
คอมพิว เตอร์ และเทคโนโลยี
สารสนเทศตามความเหมาะสม 
1.4 ครูและบุคลากรสามารถใช้
สื่ อ เทคโน โลยี และ เครื อข่ าย
คอมพิวเตอร์ในกิจกรรมกาเรียน
การสอนตามกลุ่มสาระ 

20,000 โรงเรียนชุมชนใหม่ไดร้ับการ
พัฒนาด้าน ICT อย่างทั่วถึง
สามารถให้บริการนักเรียน 
ครู บุคลากร ชุมชน
หนว่ยงานต่างๆ เป็นศูนย์
ข้อมูลและแหล่งเรียนรู้ของ
ชุมชน 
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 2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
2.1 โรงเรียนชุมชนใหม่มีระบบ
คอมพิว เตอร์  สื่ อ เทคโน โลยี 
เครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศใน
กา ร ให้ บ ริ ก า รนั ก เ รี ย นแล ะ
บุคลากรอย่างเพียงพอ พร้อมใช้
งานตลอดเวลา 
2.2 นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80 มีความรู้และทักษะการใช้
คอมพิว เตอร์ และเทคโนโลยี
สารสนเทศตรงตามหลักสูตร 
2 . 3  นั ก เ รี ย นและบุ ค ล าก ร
โรงเรียนชุมชนใหม่ ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 มีความรู้และทักษะ
ในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
รักการเรียนรู้ และพัฒนาตนเอง
อ ย่ า ง ต่ อ เ นื่ อ ง  โ ด ย ใ ช้
สื่อคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
2 .4 ครู แ ละบุ คล ากรทุ กคน
สามารถใช้สื่ อเทคโนโลยีและ
เครือข่ายคอมพิวเตอร์ในกิจกรรม
ก า ร เ รี ย น ก า ร ส อ น อ ย่ า ง มี
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ประสิทธิภาพ 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ 
(Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 
2.3) 

1. โครงการส่งเสริมสุขภาพ 
1.1 กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพช่องปากของ
นักเรียน 
1.2 กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพจิต และเฝูาระวัง
พฤติกรรมเสี่ยงนักเรียน 

 เชิงปริมาณ 
๑. จัดสภาพแวดล้อมห้องเรียน 
อาคารเรียน อาคารประกอบ 
บริเวณและสนามกีฬา สิ่งอ านวย
ความสะดวกให้ปลอดภัยและเอ้ือ
ต่อการพัฒนาสุขภาพนักเรียน 
๒. จัดกิจกรรมเฝูาระวังและแก้ไข
ปัญหาสุขภาพของผู้เรียนทุกคน 
๓. จัดกิจกรรมพัฒนาพฤติกรรม
นักเรียนตามหลักสุขบัญญัติ
แห่งชาติ 
๔. จัดกิจกรรมเพ่ือคุ้มครอง
ผู้บริโภคในโรงเรียน/กิจกรรม อย.
น้อย 
๕. จัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมการ
ออกก าลังกายเพ่ือสุขภาพ 
๖. จัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริม
สุขภาพจิตและเฝูาระวัง
พฤติกรรมเสี่ยง 
๗. จัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ด้านสุขภาพโดยเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 

16,000 ๑ นักเรียนมีสุขภาพร่างกาย
แข็งแรง  สมบูรณ์ขึ้น 
๒ นักเรียนสามารถดูแล
ป้องกันตนเองให้ปลอดภัย
จากโรคต่างๆได้ 
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๘. จัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริม
สุขภาพบุคลากรในโรงเรียน 
๙. จัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมของชุมชนในการพัฒนา
สุขภาพนักเรียนและบุคลากรทุก
คนในโรงเรียนให้มีสุขภาพดี 
เชิงคุณภาพ 
๑. ห้องเรียน ห้องพิเศษ อาคาร
เรียน ห้องน้ า โรงครัว โรงอาหาร 
สนามกีฬา จุดบริการน้ าดื่มและ
บริเวณโรงเรียนสะอาด ปลอดภัย 
ร่มรื่น เอ้ือต่อการพัฒนาสุขภาพ 
๒. นักเรียนทุกคน มีสุขภาพ
อนามัยส่วนบุคคล(ความสะอาด
เครื่องแต่งกาย ผม เล็บ ผิวหนัง
สะอาด) ได้รับการคุ้มครองในการ
บริโภคอาหารที่ปลอดภัยได้รับ
การดูแลทันตสุขภาพ การ
จัดบริการอาหารกลางวันและ
อาหารเสริม(นม) 
๓. นักเรียนทุกคนมีความรู้ มี
ความเข้าใจและสามารถปฏิบัติได้
ถูกต้องตามสุขบัญญัติได้ ๑๐ 
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ประการ 
๔. นักเรียนทุกคนได้เรียนรู้เรื่อง
การคุ้มครองผู้บริโภค โภชนาการ
และอาหารที่ปลอดภัยและหรือ
เข้าร่วมกิจกรรมเชิงปฏิบัติการ 
เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้และทักษะใน
เรื่องโภชนาการและอาหารที่
ปลอดภัย 
๕. นักเรียนทุกคนได้ออกก าลัง
กายได้ออกก าลังกาย กีฬา 
นันทนาการ และการทดสอบ
สมรรถภาพทางกาย 
๖. นักเรียนทุกคนได้รับการ
ส่งเสริมสุขภาพจิตอย่างเหมาะสม
และได้รับการเฝูาระวังพฤติกรรม
เสี่ยง ด้านอุบัติเหตุ สารเสพติด 
ปัญหาทางเพศ และโรคร้ายแรง 
๗. ครูทุกคนได้รับการตรวจ
สุขภาพประจ าปี ปีละครั้ง 
๘. นักเรียนทุกคนได้รับการ
เรียนรู้ด้านสุขภาพ ด้วยระบบการ
เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ สื่อ
เทคโนโลยี ภูมิปัญญาที่
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หลากหลาย 
๙.  ครู นักเรียน ผู้ปกครอง และ
ชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนา
สุขภาพนักเรียนทุกข้ันตอน 
 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วย
กิต 
    (Credit Bank) 
  (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- -   

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียน
คุณภาพ 
  (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

- -   

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
 (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

1. ชื่อโครงการส่งเสริมสหกรณ์ 
1.1 กิจกรรมพัฒนาทักษะอาชีพ 
2. ชื่อโครงการเปิดบ้านพอเพียง 
2.1 กิจกรรมตลาดนัดพอเพียง 

โครงการส่งเสริมสหกรณ์ 
เชิงปริมาณ 
๑.   โรงเรียนมีกิจกรรมสหกรณ์
ร้านค้า  เพ่ือจ าหน่ายอุปกรณ์การ
เรียน  โดยการร่วมมือกันของ
สมาชิก  ตามหลักการสหกรณ์     
๒.   นักเรียนทุกคนเป็นสมาชิก
สหกรณ์โรงเรียน     
๓.   นักเรียนซื้อสินค้าจาก
สหกรณ ์    

3,000 ๑   นักเรียนร้อยละ  ๘๐  
ได้เรียนรู้ระบบสหกรณ์  ทั้ง
หลักการและวิธีการ 
๒   นักเรียนร้อยละ  ๘๐    
มีความร่วมมือกันส่งเสริม
กิจกรรมสหกรณ์ให้
เจริญก้าวหน้ามากกว่าเดิม 
๓   ชุมชนได้เข้าใจและมี
ส่วนร่วมในกิจกรรมสหกรณ์
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เชิงคุณภาพ 
๑.   นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
ในหลักการของการรวมกลุ่ม
สหกรณ์ 
๒.    นักเรียนมีระเบียบวินัย  
ความรับผิดชอบ  มีความซื่อสัตย์  
สุจริต  รู้จักเสียสละเพ่ือส่วนรวม  
และเรียนรู้วิถีชีวิตพอเพียงตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
โครงการเปิดบ้านพอเพียง 
๑ เชิงปริมาณจัดนิทรรศการ
แสดงผลผลิตทางวิชาการของครู
และนักเรียน ๘ กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ ๑ กิจกรรม พัฒนา 
ผู้เรียน และผลงานจากการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ตามนโยบาย 
“ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้”  เมื่อ
สิ้นปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
๒ เชิงคุณภาพ 
๑. ครูและนักเรียนได้น าเสนอ
ผลผลิตทางวิชาการในรอบปีที่
ผ่านมา  

ของโรงเรียนนักเรียนร้อยละ  
๘๐   มีวินัย  มีความ
รับผิดชอบ 
๕   นักเรียนร้อยละ  ๘๐   
มีความซื่อสัตย์  สุจริต 
6   นักเรียนร้อยละ  ๘๐   
มีเมตตากรุณา  
เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่  และ
เสียสละเพ่ือส่วนรวม 
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๒. นักเรียนได้แสดงความสามารถ 
ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์การ
ท างานเป็นหมู่คณะ โดย ผ่านการ
น าเสนอด้วยโครงงาน การศึกษา
เพ่ือเรียนรู้ และผลงานจากการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ ตาม
นโยบาย “ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลา
รู้”  
๓. ได้รายงานความก้าวหน้า
ทางการศึกษาและเผยแพร่
ผลผลิตทางวิชาการ ให้กับชุมชน
และ หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
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โรงเรียน....................................................................................
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