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โรงเรียนวัดยางทอง 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครศรธีรรมราช เขต 4 

ที่ตั้ง : หมูที่ 10  ตําบลโมคลาน อําเภอท่าศาลา จังหวัดนครศรีธรรมราช 
 

 โทรศัพท์ : 093 –5749318 

Website : http://school.obec.go.th/wyt/ 

EMAIL: E-mail sch450151@pnst4.net   

 

 

โรงเรียนวัดยางทอง สพป.น
ศ.๔
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

                             โทรศัพท์ 0935749318 

Email Address : beesopa611@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

    โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางวรารัตน์  กิจมะโน 

ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดยางทอง 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถ่ินทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

mailto:beesopa611@gmail.com
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(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน   1  คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน   -   คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน  10 คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน    -  คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน    -  คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน 1 คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ 1  คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ - คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ - คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน  1  คน 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 13 คน 

นักเรียน จำนวน 139 คน 
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จุดเด่น   1) โรงเรียนมสีภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ห้องเรียน โดยมีความสะอาด  

                ร่มรื่น และปลอดภัย 
   2) โรงเรียนได้รับความมือจากผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายในการบริหารจัดการ 
                เป็นอย่างด ี
            ............................................................................................  

จุดที่ควรพัฒนา 1) การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้เป็นไปตามเป้าหมาย 
                          ของโรงเรียน 
                      2) การสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับผู้มีส่วนเกี่ยวข้องใน 
                          การจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง 
                      3)  พัฒนาผู้เรียนให้เกิดทักษะกระบวนการคิด วิเคราะห์สังเคราะห์ 
                          และคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
                      4) จัดเตรียมสื่อเทคโนโลยี สารสนเทศ และทรัพยากรเพ่ือใช้ในการ 
                          พัฒนาการเรียนการสอนอย่างเพียงพอ 
                               5)  พัฒนาการบริหารและจัดการศึกษาอย่างเป็นระบบและมีคุณภาพ 
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  ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา 1.  สภาพอาคารเรียนและระบบไฟฟ้าบางจุดชำรุด ขาดงบประมาณ 

              ในการซ่อมแซม 
          2. นักเรียนหลายครอบครัวขาดความพร้อมเนื่องจากพ่อแม่หย่าร้าง 
             นักเรียนอาศัยอยู่กับญาติและมีฐานะส่วนใหญ่ค่อนข้างยากจน 

แนวทางแก้ไข  1.จัดหางบประมาณในการซ่อมแซมทั้งหน่วยงานภายนอก 

                        และภายใน 
                      2.ใช้ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างจริงจังและทั่วถึง  
                         รวมถึงจดัหาทุนให้กับนักเรียนที่ด้อยโอกาส 
 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  บุคลากรขาดความรู้ในด้านเทคโนโลยีและดิจิตัล 
 แนวทางแก้ไข  1.จัดอบรมเพ่ือให้ความรู้แก่ครูและบุคลากรใน 

                        ด้านเทคโนโลยีและดิจิตัล 

                     2.ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนโดยใช้เทคโนโลยี 
 

ปัญหา  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนยังต่ำ ไม่เป็นไปตาม

เป้าหมายที่กำหนด ผู้เรียนยังขาดทักษะด้านการอ่าน เขียน และการคิด
วิเคราะห์ 

แนวทางแก้ไข  พัฒนาครูให้มีความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนรู้ และ

จัดหาสื่อ เทคโนโลยี และนวัตกรรมในการพัฒนาผู้เรียนอย่างเพียงพอ 
และประสานความร่วมมือกับผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายอย่างจริงจัง 

ปัญหา  การบริหารจัดการสารสนเทศด้านการเงินยังไม่เป็นระบบ 

แนวทางแก้ไข  วางแผนงานการจัดการสารสนเทศด้านการเงินอย่างเป็น

ระบบและเป็นปัจจุบัน 
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียน วัดยางทอง 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

1. กิจกรรมหน้าเสาธง 

2. กิจกรรมวันสำคัญ 

3.กิจกรรมบูรณาการในชั้นเรียน 

 

เชิงปริมาณ 
- ผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 90  มี
คุณธรรม  จริยธรรมบนพื้นฐาน 8 
ประการ 
เชิงคุณภาพ 
- ผู้เรียนทุกคนมีคุณธรรม 
จริยธรรมบนพื้นฐาน 8 ประการ 

10,000   - 1. ผู้เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรมบนพื้นฐาน 8 
ประการ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
    โครงการพัฒนาหลักสูตร 
    โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน   
 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนทุกคนได้รับการพัฒนา
ผลสัมฤทธิ ์ทางการเร ียนทั ้ง 8 
กลุ่มสาระให้เป็นไปตามเกณฑ์ที่
สถานศึกษากำหนด 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 70 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระ

2,500 - 1. ผ ู ้ เร ียนทุกคนได้ร ับการ
พัฒนาผลสัมฤทธ ิ ์ทางการ
เร ียนท ั ้ ง  8 กล ุ ่มสาระให้
เ ป ็ น ไ ป ต า ม เ ก ณ ฑ ์ ที่
สถานศึกษากำหนด 
 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 5 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษา
กำหนด 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ การประกันคุณภาพภายใน 
 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ ๘๐ ของผู้ปกครอง 
คณะกรรมการสถานศึกษา 
ชุมชน/ท้องถิ่น และผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง  มีความมั่นใจต่อระบบ
การบริหารและการจัดการของ
สถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีการดำเนินงานการ
บริหารจัดการสถานศึกษาอย่าง
เป็นระบบและมีคุณภาพ 

600 - 1. พัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษาให้มีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษา 
2.ผู้ปกครอง คณะกรรมการ
สถานศึกษา ชุมชน/ท้องถิ่น 
และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความ
มั่นใจต่อระบบการบริหาร
และการจัดการของ
สถานศึกษา 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ อ่านคล่องเขียนคล่อง 

1. กิจกรรมพัฒนาทักษะการอ่านเขียน 

2. กิจกรรมจัดทำสื่อและนวัตกรรมการอ่านเขียน 
 

เชิงปริมาณ 

1.นักเรียนทุกคนมีความสามารถ
ในการอ่าน การเขียนตาม
ระดับชั้น 

2,000 - - นักเรียนมีพัฒนาการอ่าน
เขียนเป็นไปตามเป้าหมายที่
โรงเรียนกำหนด 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. นักเรียนทุกคนมีความสามารถ
ในการสื ่อสารตามศักยภาพของ
ตนเอง                
เชิงคุณภาพ 

1.นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ  75  
มีความสามารถในการอ่าน การ
เขียนตามระดับชั้น 

2.นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ  75  
มีความสามารถในการอ่าน การ
เขียนตามระดับชั้น 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

โครงการ พัฒนาผู้เรียนลูกเสือ-เนตรนารี เชิงปริมาณ 

1.นักเรียนทุกคนมีความรู้
ความสามารถในการใช้
กระบวนการกลุ่มระบบหมู่
ช่วยเหลือตนเองและผู้อ่ืน 

2. นักเรียนทุกคนมีระเบียบวินัย 
ความเสียสละ และกล้าแสดงออก 

15,220.89  -  1. นักเรียนมีความรู้
ความสามารถในการใช้
กระบวนการกลุ่มระบบหมู่
ช่วยเหลือตนเองและผู้อ่ืน 

2. สร้างความมีระเบียบวินัย 
ความเสียสละ และกล้า
แสดงออก 
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3. นักเรียนทุกคนนำความรู้ที่
ได้รับ ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้
อย่างมีความสุข 

เชิงคุณภาพ 

1.นักเรียนร้อยละ 90 มีความรู้
ความสามารถในการใช้
กระบวนการกลุ่มระบบหมู่
ช่วยเหลือตนเองและผู้อ่ืน 

2.นักเรียนร้อยละ 90 มีระเบียบ
วินัย ความเสียสละ และกล้า
แสดงออก    

3. นักเรียนร้อยละ 90  นำความรู้
ที่ได้รับ ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้
อย่างมีความสุข 

3. นักเรียนนำความรู้ที่ได้รับ
ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้
อย่างมีความสุข 

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรมคัดกรองนักเรียน 
3. กิจกรรมโฮมรูม 
4. กิจกรรมทุนการศึกษา 

เชิงปริมาณ 

1. คร ูบุคลากร ผู้ปกครองทุกคน 
และชุมชน หน่วยงานองค์กร
ภายนอกมีส่วนร่วมในการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 

4,000  -  1. นักเรียนเป็นคนที่สมบูรณ์
ทั้งร่างกาย อารมณ์ สังคม
และสติปัญญา 

3. นักเรียนทุกคนได้รับการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหา
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2. นักเรียนทุกคนเป็นคนที่
สมบูรณ์ทั้งร่างกาย อารมณ ์
สังคมและสติปัญญา 

3. นักเรียนทุกคนได้รับการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหานักเรียน
ทุกด้าน และสามารถดำรงอยู่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุข  

เชิงคุณภาพ 

1.คร ูบุคลากร ผู้ปกครอง และ
ชุมชน หน่วยงานองค์กรภายนอก
มีส่วนร่วมในการดูแลช่วยเหลือ 

ร้อยละ  85 

2. นักเรียนร้อยละ  85 เป็นคนที่
สมบูรณ์ทั้งร่างกาย อารมณ ์
สังคมและสติปัญญา   

3. นักเรียนร้อยละ 85 ได้รับการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหานักเรียน
ทุกด้าน และสามารถดำรงอยู่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุข 

นักเรียนทุกด้าน และสามารถ
ดำรงอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข  
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7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน    

1. กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนทุกคนได้รับการพัฒนา
ทักษะด้านวิชาการตามที่ตนเอง
ถนัด 

เชิงคุณภาพ 

ผู้เรียนร้อยละ 75 ได้รับการ
พัฒนาทักษะด้านวิชาการตามที่
ตนเองถนัด 

25,000  -  - ผู้เรียนทุกคนได้รับการ
พัฒนาทักษะด้านวิชาการ
ตามท่ีตนเองถนัด 

 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการ สถานศึกษาปลอดภัย 

1. จัดกิจกรรมอบรมป้องกันอัคคีภัย 

2. จัดอบรมป้องกันอุบัติภัยในโรงเรียน 

3. กิจกรรมขับขี่ปลอดภัย 

    โครงการห้องเรียนสะอาดสวยงามและปลอดภัย 

เชิงปริมาณ 

1.นักเรียนและบุคลากรใน
โรงเรียนทุกคนมีความตระหนัก
และคำนึงถึงความปลอดภัยต่างๆ 
ที่จะเกิดขึ้นกับตนเองและสังคม 

2.นักเรียนและบุคลากรใน
โรงเรียนทุกคนมีความปลอดภัย
เมื่ออยู่ในโรงเรียน 
3.โรงเรียนมีห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียนให้

5,000 - 1. ครู นักเรียน บุคลากร
โรงเรียนทุกคน มีความรู้
ความเข้าใจการรักษา ความ
ปลอดภัยในโรงเรียนอย่าง
ถูกต้องมากยิ่งข้ึน  

2. ครู นักเรียน บุคลากร และ
ผู้มาติดต่อราชการทุกคน 
ได้รับการปกป้องคุ้มครอง
ความ ปลอดภัยจากอุบัติเหตุ
ในโรงเรียนอย่างถูกต้องตาม
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มั่นคง สะอาด ปลอดภัย  มีสิ่ง
อำนวยความสะดวกพอเพียง 

เชิงคุณภาพ 

1 . น ั ก เร ี ยนและบ ุ คล ากร ใน
โรงเรียนร้อยละ 100  ตระหนัก
และคำนึงถึงความปลอดภัยต่างๆ 
ที่จะเกิดข้ึนกับตนเองและสังคม 

2 . น ั ก เร ี ยนและบ ุ คล ากร ใน
โรงเร ียนร้อยละ 100  มีความ
ปลอดภัยเมื่ออยู่ในโรงเรียน 

3.โรงเรียนมหี้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียนให้
มั่นคง สะอาด ปลอดภัย  มีสิ่ง
อำนวยความสะดวกพอเพียง ร้อย
ละ 100 

มาตรฐานที่กำหนดไว้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรมคัดกรองนักเรียน 
3. กิจกรรมโฮมรูม 

เชิงปริมาณ 

1. คร ูบุคลากร ผู้ปกครองทุกคน 
และชุมชน หน่วยงานองค์กร

4,000  -  1. นักเรียนเป็นคนที่สมบูรณ์
ทั้งร่างกาย อารมณ์ สังคม
และสติปัญญา 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4. กิจกรรมทุนการศึกษา ภายนอกมีส่วนร่วมในการดูแล

ช่วยเหลือนักเรียน 

2. นักเรียนทุกคนเป็นคนที่
สมบูรณ์ทั้งร่างกาย อารมณ ์
สังคมและสติปัญญา 

3. นักเรียนทุกคนได้รับการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหานักเรียน
ทุกด้าน และสามารถดำรงอยู่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุข  

เชิงคุณภาพ 

1.คร ูบุคลากร ผู้ปกครอง และ
ชุมชน หน่วยงานองค์กรภายนอก
มีส่วนร่วมในการดูแลช่วยเหลือ 

ร้อยละ  85 

2. นักเรียนร้อยละ  85 เป็นคนที่
สมบูรณ์ทั้งร่างกาย อารมณ ์
สังคมและสติปัญญา   

3. นักเรียนร้อยละ 85 ได้รับการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหานักเรียน

3. นักเรียนทุกคนได้รับการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหา
นักเรียนทุกด้าน และสามารถ
ดำรงอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข  
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ทุกด้าน และสามารถดำรงอยู่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุข 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ พัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมอบรม/สัมมนาบุคลากร 
2. กิจกรรม PLC 

เชิงปริมาณ 

1 ครูและบุคลากรทุกคนเข้ารับ
การพัฒนาตนเองให ้ม ีความรู้
ความสามารถตามมาตรฐาน
วิชาชีพ 
2. ครูและบุคลากรยกย่องเชิดชู
เกียรติให้กับครูที่ม ี

ผลการปฏิบ ัต ิงานดีเด ่น และ
เพื่อให้เป็นแบบอย่างที่ดีแก่ครู  
ในโรงเรียน  

3.ครูและบุคลากรพัฒนาตนเอง
ทั้งในด้านการปฏิบัติงานและด้าน
คุณธรรมจริยธรรม อย่างต่อเนื่อง
และเป็นระบบ  

4.คร ูและบุคลากร สามารถนำ
ความรู้ที่ได้จากการอบรม สัมมนา
และศึกษาดูงาน มาใช้เพ่ือให้เกิด 

10,000   - 1. ครูและบุคลากรได้รับการ
พ ัฒนาตนเองให ้ม ีความรู้
ความสามารถตามมาตรฐาน
วิชาชีพ 
2. ครูและบุคลากรยกย่องเชิด
ชูเกียรติให้กับครูที่มี 

ผลการปฏิบัติงานดีเด่น และ
เพื่อให้เป็นแบบอย่างที่ดีแก่
คร ูในโรงเรียน  

3 .คร ูและบ ุคลากรพ ัฒนา
ต น เ อ ง ท ั ้ ง ใ น ด ้ า น ก า ร
ปฏิบัติงานและด้านคุณธรรม
จริยธรรม อย่างต่อเนื่องและ
เป็นระบบ  

4.ครูและบุคลากร สามารถ
นำความรู้ที่ได้จากการอบรม 
สัมมนาและศึกษาดูงาน มาใช้
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ความก้าวหน้าในวิชาชีพ 

เชิงคุณภาพ 

1.ครูและบุคลากรไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 90  เข้ารับการพัฒนาตนเอง
ให้ม ีความร ู ้ความสามารถทาง
วิชาชีพ  

2. ครูและบุคลากรไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 50  ได้รับยกย่องเชิดชู
เก ี ยรต ิ ให ้ ก ั บคร ูท ี ่ ม ี ผลการ
ปฏิบัติงานดีเด่น และเพื่อให้เป็น
แบบอย่างที่ดีแก่คร ูในโรงเรียน  

3. ครูและบุคลากรไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 สามารถพัฒนาตนเอง
ทั้งในด้านการปฏิบัติงานและด้าน
คุณธรรมจริยธรรม อย่างต่อเนื่อง
และเป็นระบบ  

4. ครูและบุคลากรไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 สามารถนำความรู้ที่
ได้จากการอบรม สัมมนา และ

เพื่อให้เกิดความก้าวหน้าใน
วิชาชีพ 
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ศึกษา ดูงาน มาใช้เพ่ือให้เกิด
ความก้าวหน้าในวิชาชีพ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1.เพ่ิมประสิทธิภาพการ
บริหารงานบุคคล 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ พัฒนาบุคลากร 

1.กิจกรรม ศึกษาดูงาน 

2.กิจกรรม อบรม พัฒนาตนเอง 

3.กิจกรรม แลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาชีพ 

เชิงปริมาณ 

1 ครูและบุคลากรทุกคนเข้ารับ
การพัฒนาตนเองให ้ม ีความรู้
ความสามารถตามมาตรฐาน
วิชาชีพ 

2. ครูและบุคลากรยกย่องเชิดชู
เก ี ยรต ิ ให ้ ก ั บคร ูท ี ่ ม ี ผลการ
ปฏิบัติงานดีเด่น และเพื่อให้เป็น
แบบอย่างที่ดีแก่ครู ในโรงเรียน  

3. ครูและบุคลากรพัฒนาตนเอง
ทั้งในด้านการปฏิบัติงานและด้าน
คุณธรรมจริยธรรม อย่างต่อเนื่อง
และเป็นระบบ  

10,000 บาท 1.ครูและบุคลากร เข้ารับการ
พัฒนาตนเองให้มีความรู้
ความสามารถทางวิชาชีพ 

2.ครูและบุคลากรสามารถ
พัฒนาตนเองทั้งในด้านการ
ปฏิบัติงานและด้านคุณธรรม
จริยธรรม อย่างต่อเนื่องและ
เป็นระบบ  

3.ครูและบุคลากร สามารถ
นำความรู้ที่ได้จากการอบรม 
สัมมนา และศึกษา ดูงาน มา
ใช้เพ่ือให้เกิดความก้าวหน้า
ในวิชาชีพ 
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4. ครูและบุคลากร สามารถนำ
ความรู้ที่ได้จากการอบรม สัมมนา 
และศึกษา ดูงาน มาใช้เพื่อให้เกิด
ความก้าวหน้าในวิชาชีพ 

เชิงคุณภาพ 

1. ครูและบุคลากรไม่น้อยกว่า
ร ้อยละ 90  เข้าร ับการพัฒนา
ตนเองให้มีความรู้ความสามารถ
ทางวิชาชีพ  

2. ครูและบุคลากรไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 50  ได้รับยกย่องเชิดชู
เกียรติให้กับครูที่มีผลการ 

ปฏิบัติงานดีเด่น และเพื่อให้เป็น
แบบอย่างที่ดีแก่ครู ในโรงเรียน  

3. ครูและบุคลากรไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 สามารถพัฒนาตนเอง
ทั้งในด้านการปฏิบัติงานและด้าน
คุณธรรมจริยธรรม อย่างต่อเนื่อง
และเป็นระบบ  
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4.ครูและบุคลากรไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 สามารถนำความรู้ที่ได้จาก
การอบรม สัมมนา และศึกษา ดู
ง า น  ม า ใ ช ้ เ พ ื ่ อ ใ ห ้ เ กิ ด
ความก้าวหน้าในวิชาชีพ 

 

2.การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
(นโยบาย รมว.ศธ.ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ สวัสดิการข้าราชการครู 

1.กิจกรรม จัดตั้งกองทุนสวัสดิการ 

2.กิจกรรม สมาชิกออมเงิน 

3.กิจกรรม จัดตั้งกองทุนกู้ยืมดอกเบี้ยต่ำ 

 

เชิงปริมาณ 

1.ครูและบุคลากรทุกคนรู้จักการ
เสียสละ ในด้านทรัพย์สินและ 
เวลา 

2.ครูและบุคลากรทุกคน ได้เก็บ
ออมเงิน 

3.ครูและบุคลากรทุกคนได้รับการ
บรรเทาความเดือดร้อน 

เชิงคุณภาพ 

 1.ครูไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 รู้จัก
การเสียสละ ในด้านทรัพย์สินและ 
เวลา 

500 บาท 1.ครูและบุคลากรทุกคนรู้จัก
การเสียสละ ในด้านทรัพย์สิน
และ เวลา 

2.ครูและบุคลากรทุกคน ได้
เก็บออมเงิน 

3.คร ูและบ ุคลากรท ุกคน
ได ้ ร ั บกา รบรร เทาความ
เดือดร้อน 
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2.ครูไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 ได้
เก็บออมเงิน 

3.ครูไม่น้อยกว่าร้อยละ 100 
ได้รับการบรรเทาความเดือดร้อน 

3.การบริหารจัดการโรงเรียน
ขนาดเล็กและโรงเรียนขยาย
โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ   - 

1.กิจกรรม 

2.กิจกรรม 

3.กิจกรรม 

- - - 

4.ลดภาระการประเมินของ
สถานศึกษา 

ชื่อโครงการ นิเทศ ติดตามการปฏิบัติงานของ
บุคลากร 

1.กิจกรรม  

2.กิจกรรม 

3.กิจกรรม 

เชิงปริมาณ 

1.ครูและบุคลากรได้จัดกิจกรรม
การเรียนการสอนตามหลักสูตรที่
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

2.ครูทุกคนใช้สื่อแหล่งเรียนรู้ทั้ง
ภายในและภายนอกโรงเรียน 
ตลอดจน  ภูมิปัญญาท้องถิ่นใน
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  
อย่างน้อย 30 % ของเวลาเรียน
ทั้งหมด 

2,500 บาท 1.ครู ปฏิบัติงานตามบทบาท
หน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ
และ เกิดประสิทธิผล 

2. สถานศึกษามีการจัด
หลักสูตร  กระบวนการ
เรียนรู้และกิจกรรม  พัฒนา
คุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้าน  
มีคุณภาพในระดับดีมาก 
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3.ครูทุกคนวัดผล  ประเมินผล
ตามที่ระเบียบกำหนดด้วยวิธีการ
ท ี ่หลากหลาย สอดคล ้องกับ
ธรรมชาติของรายวิชา 

4.ครูและบุคลากรทางการศึกษา
จัดทำโครงการที่ตนเองรับผิดชอบ   
ให้บรรลุผลตามวัตถุประสงค์ 

5.ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ปฏิบัติงานที่ผู ้บริหารมอบหมาย
บรรลุผลตามวัตถุประสงค์ 

เชิงคุณภาพ 

1.ครู ร้อยละ 100  ปฏิบัติงาน
ตามบทบาทหน ้ า ท ี ่ อ ย ่ า ง มี
ป ร ะ ส ิ ท ธ ิ ภ า พ แ ล ะ  เ กิ ด
ประสิทธิผล 

2. สถานศึกษามีการจัดหลักสูตร  
กระบวนการเรียนรู้และกิจกรรม  
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบ
ด้าน  มีคุณภาพในระดับดีมาก 
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5.สร้างความตระหนักในการ
ป้องกันการทุจริต 
ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2 

ชื่อโครงการ  จัดทำแผนการบริหารงานโรงเรียน 

1.กิจกรรม จัดทำแผนการใช้จ่ายงบประมาณ
ประจำปี 

2.กิจกรรม จัดทำเอกสารบัญชกีารเงินและพัสด ุ

3.กิจกรรม ดำเนินการเบิกจ่ายงบประมาณ ตามที่
ได้รับจัดสรร 

เชิงปริมาณ 

1 . ส ถ า น ศ ึ ก ษ า บ ร ิ ห า ร ง า น
งบประมาณเป ็นไปด ้วยความ
ถูกต้องตามระเบียบที่เกี่ยวข้อง 

2. สถานศึกษาสามารถปฏิบัติงาน
ด้านการเบิกจ่ายเงิน ด้านพัสดุ 
ถ ูกต ้องตามระเบ ียบของทาง
ราชการ 

3 .สถานศ ึ กษาจ ั ดระบบการ
จัดเก็บเอกสารและหลักฐานการ
ใช ้จ ่ าย เง ินงบประมาณพ ัสดุ  
ถ ูกต ้องตามระเบ ียบของทาง
ราชการ 

4.สถานศึกษาม ีระบบบร ิหาร
จัดการอย่างมีคุณภาพ 

 

1,000 1.สถานศึกษาบร ิหารงาน
งบประมาณเป็นไปด้วยความ
ถ ู ก ต ้ อ ง ต า ม ร ะ เ บ ี ย บ ที่
เกี่ยวข้อง 

2 . ส ถ า น ศ ึ ก ษ า ส า ม า ร ถ
ปฏ ิบ ั ต ิ ง านด ้ านการ เบิ ก
จ่ายเงิน ด้านพัสดุ ถูกต้อง
ตามระเบียบของทางราชการ 

3.สถานศึกษาจัดระบบการ
จัดเก็บเอกสารและหลักฐาน
การใช้จ ่ายเง ินงบประมาณ
พัสดุ ถูกต้องตามระเบียบของ
ทางราชการ 

3.เพื่อให้สถานศึกษามีระบบ
บริหารจัดการอย่างมีคุณภาพ 

 

6.การสื่อสารและ
ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ ประชุมผู้ปกครองและ
คณะกรรมการสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 2,000 1.ผู้ปกครอง และ
คณะกรรมการสถานศึกษา 
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 1.กิจกรรม ประชุมผู้ปกครอง 

2.กิจกรรม ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 

 

1.ผู้ปกครอง และคณะกรรมการ
สถานศึกษา ได้ทราบ
ความก้าวหน้าและผลการดำเนิน
กิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียน 

2. เพ่ือให้ครู  ผู้ปกครอง  และ
คณะกรรมการสถานศึกษา มี
ความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 

3. เพ่ือให้ครู ผู้ปกครอง และ
คณะกรรมการสถานศึกษา มี
แนวทางร่วมกันในการปรับปรุง
แก้ไข และส่งเสริมกิจกรรมต่างๆ 
ของโรงเรียนให้เกิดประสิทธิภาพ
สูงสุด  

4.เพ่ือให้คณะครู เข้าร่วมกิจกรรม
ต่างๆ กับชุมชน 

เชิงคุณภาพ 

1. ผู้ปกครอง และคณะกรรมการ
สถานศึกษาร้อยละ100 ได้ทราบ

ได้ทราบความก้าวหน้าและ
ผลการดำเนินกิจกรรมต่างๆ 
ของโรงเรียน 

2. เพ่ือให้ครู  ผู้ปกครอง  
และคณะกรรมการ
สถานศึกษา มีความสัมพันธ์ที่
ดีต่อกัน 

3. เพ่ือให้ครู ผู้ปกครอง และ
คณะกรรมการสถานศึกษา มี
แนวทางร่วมกันในการ
ปรับปรุงแก้ไข และส่งเสริม
กิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียน
ให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด 

4.เพ่ือให้คณะครู เข้าร่วม
กิจกรรมต่างๆ กับชุมชน 
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ความก้าวหน้าและผลการดำเนิน
กิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียน 

2.เพ่ือให้ครู  ผู้ปกครอง  และ
คณะกรรมการสถานศึกษาร้อยละ
90 มีความสัมพันธ์ที่ดี 

ต่อกัน 

3.เพ่ือให้ครู ผู้ปกครอง และ
คณะกรรมการสถานศึกษาร้อยละ 
90 มีแนวทางร่วมกันในการ
ปรับปรุงแก้ไข และส่งเสริม
กิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียนให้
เกิดประสิทธิภาพสูงสุด  

4. เพ่ือให้คณะครูร้อยละ 80 เข้า
ร่วมกิจกรรมต่างๆ กับชุมชน 
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นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 

1.การเรียนรู้ทุกท่ี ทุกเวลา 
(Anywhere Anytime ด้วย
เทคโนโลยีดิจิตัล  
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ การส่งเสริมผลิตสื่อและนวัตกรรม 

1.กิจกรรม 

2.กิจกรรม 

3.กิจกรรม 

เชิงปริมาณ 

1.ครูทุกคนมีการผลิตสื่อและ
นวัตกรรมในการจัดการเรียนการ
สอน 

2.ครูทุกคนมีการใช้เทคโนโลยี 
อำนวยความสะดวก ใช้เป็นสื่อใน
การจัดการเรียนการสอนที่ 

ทันสมัย 

3.นักเรียนมีระดับผลการเรียนที่ดี
ขึ้นจากการใช้สื่อและนวัตกรรม
การเรียนการสอนที่ครูสร้างมาให้ 

เชิงคุณภาพ 

1.ครูทุกคนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
มีการผลิตสื่อและนวัตกรรมและ
ใช้สื่อและนวัตกรรมในการ 

จัดการเรียนการสอน 

500 บาท 1.ครูทุกคนมีการผลิตสื่อและ
นวัตกรรมในการจัดการเรียน
การสอน 

2.ครูทุกคนมีการใช้เทคโนโลยี 
อำนวยความสะดวก ใช้เป็น
สื่อในการจัดการเรียนการ
สอนที่ 

ทันสมัย 

3.นักเรียนมีระดับผลการ
เรียนที่ดีข้ึนจากการใช้สื่อและ
นวัตกรรมการเรียนการสอนที่
ครูสร้างมาให้ 
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2.ครูทุกคนไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80 สามารถใช้เทคโนโลยี สิ่ง
อำนวยความสะดวก สื่อทางการ
ศึกษาและเทคโนโลยี ในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 

3. นักเรียนไม่น้อยกว่า 70 มี
ระดับผลการเรียนที่ดีข้ึนจาก
การใช้สื่อและนวัตกรรมการ
เรียนการสอนที่ครูสร้างมาให้ 

 

 

2.สร้างความเข้มแข็งระบบแนะ
แนว การชี้แนะ (Coaching) 
และการดูแลสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตของผู้เรียน 
(นโยบาย มรว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

1.กิจกรรม จัดทำข้อมูลผู้เรียนเป็นรายบุคคลทุก
ระดับชั้น 

2.กิจกรรม คัดกรองนักเรียนเป็นรายบุคคลทุก
ระดับชั้น 

3.กิจกรรม จัดกิจกรรม “โฮมรูม” ทุกระดับชั้น 

เชิงปริมาณ 

1. ครู บุคลากร ผู้ปกครองทุกคน 
และชุมชน หน่วยงานองค์กร
ภายนอกมีส่วนร่วมในการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 

4,000 1. ครู บุคลากร ผู้ปกครองทุก
คน และชุมชน หน่วยงาน
องค์กรภายนอกมีส่วนร่วมใน
การดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

2.นักเรียนทุกคนเป็นคนที่
สมบูรณ์ทั้งร่างกาย อารมณ์ 
สังคมและสติปัญญา 
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4. กิจกรรม จัดกิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน ภาค
เรียนละ 1 ครั้ง 

5.กิจกรรม มอบทุนการศึกษา 

6.กิจกรรม  

7.กิจกรรม ส่งต่อนักเรียนที่ต้องการ 

รับความช่วยเหลือ 

2.นักเรียนทุกคนเป็นคนที่
สมบูรณ์ทั้งร่างกาย อารมณ์ 
สังคมและสติปัญญา 

3.นักเรียนทุกคนได้รับการป้องกัน
และแก้ไขปัญหานักเรียนทุกด้าน 
และสามารถดำรงอยู่ในสังคมได้
อย่างมีความสุข  

เชิงคุณภาพ 

1.ครู บุคลากร ผู้ปกครอง และ
ชุมชน หน่วยงานองค์กรภายนอก
มีส่วนร่วมในการดูแลช่วยเหลือ  

ร้อยละ  85 

2.นักเรียนร้อยละ  85 เป็นคนที่
สมบูรณ์ทั้งร่างกาย อารมณ์ 
สังคมและสติปัญญา   

3.นักเรียนร้อยละ 85 ได้รับการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหานักเรียน
ทุกด้าน และสามารถดำรงอยู่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุข 

3.นักเรียนทุกคนได้รับการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหา
นักเรียนทุกด้าน และสามารถ
ดำรงอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข  

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 25 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3.ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วย
กิต (Credit Bank) 
(นโยบาย มรว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ - 

1.กิจกรรม 

2.กิจกรรม 

3.กิจกรรม 

- - - 

4. 1.อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ  
(นโยบาย มรว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล 

1.กิจกรรม จัดกิจกรรมเก่ียวกับการส่งเสริมด้าน
คุณธรรม จริยธรรม 

2.กิจกรรม จัดกิจกรรมด้านสุขภาพของนักเรียน 

3.กิจกรรม ฝึกทักษะอาชีพอย่างน้อย 1 อาชีพ 

 

 

เชิงปริมาณ  

1. ผู้เรียนทุกคนมีพัฒนาการด้าน
การอ่านและการเขียนภาษาไทย 

2.ผู้เรียนทุกคนมีพัฒนาการด้าน
คุณธรรม จริยธรรม 

3. ผู้เรียนทุกคนมีพัฒนาการด้าน
สุขภาพอนามัย 

4.ผู้เรียนทุกคนมีพัฒนาการด้าน
ทักษะอาชีพอย่างน้อย 1 อาชีพ 

เชิงคุณภาพ 
1.ผู้เรียนร้อยละ 90 มีพัฒนาการ
ด้านการอ่านและการเขียน
ภาษาไทย 

5,000 บาท 1. ผู้เรียนทุกคนมีพัฒนาการ
ด้านการอ่านและการเขียน
ภาษาไทย 

2.ผู้เรียนทุกคนมีพัฒนาการ
ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

3. ผู้เรียนทุกคนมีพัฒนาการ
ด้านสุขภาพอนามัย 

4.ผู้เรียนทุกคนมีพัฒนาการ
ด้านทักษะอาชีพอย่างน้อย 1 
อาชีพ 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 26 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2.ผู้เรียนทุร้อยละ 100 มี
พัฒนาการด้านคุณธรรม 
จริยธรรม 

3 .   ผ ู ้ เร ี ยนร ้อยละ  100  มี
พัฒนาการด้านสุขภาพอนามัย 

4.  ผู้เรียนร้อยละ 100 มี
พัฒนาการด้านทักษะอาชีพอย่าง
น้อย 1 อาชีพ 

 

5.เสริมสร้างทักษะอาชีพและ
การมีรายได้ระหว่างเรียน 
(นโยบาย มรว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล 

1.กิจกรรม จัดกิจกรรมเก่ียวกับการส่งเสริมด้าน
คุณธรรม จริยธรรม 

2.กิจกรรม จัดกิจกรรมด้านสุขภาพของนักเรียน 

3.กิจกรรม ฝึกทักษะอาชีพอย่างน้อย 1 อาชีพ 

 

เชิงปริมาณ  

1. ผู้เรียนทุกคนมีพัฒนาการด้าน
การอ่านและการเขียนภาษาไทย 

2.ผู้เรียนทุกคนมีพัฒนาการด้าน
คุณธรรม จริยธรรม 

3. ผู้เรียนทุกคนมีพัฒนาการด้าน
สุขภาพอนามัย 

4.ผู้เรียนทุกคนมีพัฒนาการด้าน
ทักษะอาชีพอย่างน้อย 1 อาชีพ 

 1. ผู้เรียนทุกคนมีพัฒนาการ
ด้านการอ่านและการเขียน
ภาษาไทย 

2.ผู้เรียนทุกคนมีพัฒนาการ
ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

3. ผู้เรียนทุกคนมีพัฒนาการ
ด้านสุขภาพอนามัย 

4.ผู้เรียนทุกคนมีพัฒนาการ
ด้านทักษะอาชีพอย่างน้อย 1 
อาชีพ 
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เชิงคุณภาพ 
1.ผู้เรียนร้อยละ 90 มีพัฒนาการ
ด้านการอ่านและการเขียน
ภาษาไทย 

2.ผู้เรียนทุร้อยละ 100 มี
พัฒนาการด้านคุณธรรม 
จริยธรรม 

3 .   ผ ู ้ เร ี ยนร ้อยละ  100  มี
พัฒนาการด้านสุขภาพอนามัย 

4.  ผู้เรียนร้อยละ 100 มี
พัฒนาการด้านทักษะอาชีพอย่าง
น้อย 1 อาชีพ 

 

 

 
 


